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Mer information:
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Fran och med bdérjan av ar 2014 tradde § 48 i halso- och sjukvardslagen
(1326/2010) i kraft och 6ppnade mdjligheten fér kommuninvanare att fritt
valja halsovardscentral inom den offentliga halsovarden inom hela landet
genom skriftlig anmalan. Vid slutet av 2014 hade 640 invanare fran andra
kommuner skrivit in sig som klienter i Grankulla. Samtidigt hade endast ett
litet fatal av Grankullaborna bytt till nagon halsocentral utanfér Grankulla.

Valet av halsovardscentral kan endast galla en halsocentral, dar kommu-
ninvanaren valjer att fa alla tjanster inom primarvarden. Dessa tjanster
bestar bl.a. av den éppna varden, mddra- och barnradgivningen, évrig hal-
soradgivning, fysioterapi samt mun- och tandvarden. Halsovardscentralen
ska erbjuda tjanster pa samma villkor at dem som valt att bli klienter som
for upptagningsomradets befolkning.

Lagandringen har gett upphov till ett tryck pa Grankulla halsocentrals pri-
marvard och belastat personalen med dkande klientantal. Till foljd av detta
genomférdes en utredning av halsocentralens resurser under bérjan av
2015. Utredningen granskar klient- och besdkarantalen inom primarvarden
samt personalens arbetsuppgifter under ar 2014 och jamfér dem med
motsvarande uppgifter fran tidigare ar.

Utover friheten att valja halsocentral kommer resursbehovet aven att pa-
verkas av andringarna i socialvardslagen (1301/2014), sarskilt gallande
hemvarden. Enligt § 19 i socialvardslagen har barnfamiljer ratt att f4& hem-
service da det ar nédvandigt for att trygga barnets valfard. Hemservice till-
handahalls personer som pa grund av sjukdom, férlossning, skada eller av
nagon annan liknande funktionsnedsattande orsak eller i en sarskild famil-
je- eller livssituation behdver hjalp. Hemservice, samt familjearbete, stdd-
personer och -familjer och kamratgruppsverksamhet, kommer i fortsattnin-
gen att fas utan att man ar klient hos barnskyddet. Dessa reformer kom-
mer att belasta hemvardens resurser.

Aven genomférandet av undersékningar av narstaendevardarnas valmaen-
de och halsa (Social- och halsovardsministeriets Kommuninfo 3/2015,
12.2.2015) okar behovet av personal. Bestammelser om stddet for nars-
taendevard finns i lagen om stdd for narstdendevard (937/2005). En forut-
sattning for att stoéd for narstdendevard ska beviljas ar att narstaendevar-
darens halsa och funktionsférmaga motsvarar de krav som narstaendevar-
den staller. Undersékningar av aldre narstaendevardares valmaende och
halsa grundar sig pa lagen om stédjande av den aldre befolkningens funk-
tionsférmaga och om social- och halsovardstjanster for aldre (980/2012).



Undersokningar av valmaende och halsa hos narstaendevardare i
arbetsfor alder grundar sig pa halso- och sjukvardslagen (1362/2010).

Utredningen av resurserna inom primarvarden i Grankulla stad (10.3.2015)
och utredningen om férandringar i social- och halsovardens verksamhets-
miljo, utveckling av verksamheten samt de resurser som kravs for verk-
samheten i primarvarden och socialtjansterna (19.5.2015) bifogas som
bakgrundsmaterial. Den forst namnda utredningen av resurserna ger de-
taljerad information om de andringar som har uppkommit i anvandningen
av tjansterna efter att den lagéndring som gjorde det mgjligt att valja halso-
central tradde i kraft. Den andra utredningen behandlar det utvecklingsar-
bete som har gjorts pa halsocentralen och utvecklingsplanerna fér 2015.
Utover detta innehaller den narmare motiveringar for den personaldkning
som grundar sig pa andringar i lagstiftningen och verksamhetsmiljon, samt
den effekt de har pa kostnaderna.

Social- och halsovardsndmnden har 19.5.2015 § 26 foreslagit foljande re-
sursokning i social- och halsovarden:

Halsovarden

- 1 héalsocentrallakare

- 1,5 halsovardare, av vilka 1 till médra- och barnradgivningen och 0,5 till
hélsostationens mottagning

- 1 narvardare till hemservicen for barnfamiljer for tiden
1.9.2015-30.8.2016

- 1 sjukskétare

Mun- och tandvarden
- 1 munhygienist

Som alternativ till inrattande av en tjanst/befattning for en sjukskdtare vid
mottagningen féreslar ndAmnden att man under hésten anvander vikarier
enligt behov och utreder mojligheten att utnyttja de 1-2 sjukskotare som
tilifalligt blir lediga fran Villa Breda i sakkunniguppgifter pa mottagningen
under ar 2016.

Den foreslagna 6kningen skulle ha en bruttoinverkan pa kostnaderna pa
sammanlagt uppskattningsvis 82 600 euro fér ar 2015.

De tjanster/befattningar som namnden foreslar ar tankta att tilltradas i sep-
tember 2015, men rekryteringen kommer att beakta renoveringen av halso-
centralen, som sker under hosten. Det mest bradskande ar att anstélla en
halsovardare till médra- och barnradgivningen och till halsostationens mot-
tagning, samt att anstalla en visstidsanstalld narvardare till hemservicen for
barnfamiljer (§ 20-21 i socialvardslagen). Det ar motiverat att besatta
dessa befattningar under sommaren for att sakra tillréckliga resurser, aven
med tanke pa nya flyktingar som tas emot.

Styrelsen har 27.5.2015 grundat foljande tjanster och arbetsavtalsforhal-
landen under férutsattning att fullmaktige beviljar ett tilldaggsanslag om
sammanlagt 82 600 euro fér andamalet:

Halsovarden
- 1 halsocentrallakare



STS:

Beslut:

- 1,5 halsovardare, av vilka 1 till médra- och barnradgivningen och 0,5 till

halsostationens mottagning
- 1 visstidsanstalld narvardare till arbetet med barnfamiljer fér tiden

1.9.2015-30.8.2016

Mun- och tandvarden

- 1 munhygienist

Fullmaktige beslutar att bevilja ett tilldaggsanslag om sammanlagt 82 600
euro for 6kade personalresurser inom social- och halsovarden for fordel-
ning pa resultatomradena for halsovard samt mun- och tandvard.

Beslutsforslaget godkandes.



