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| Grankulla ar levande tvasprakighet en viktig vardering, som styr all
verksamhet. Den relativt jamna sprakliga férdelningen skapar mojligheter
for en ensprakigt finsk- eller svensksprakig kommuninvanare att komma i
kontakt med det andra inhemska spraket i sin naturliga miljo.
Sprakduschar namns for forsta gangen i Grankulla stads dagvardspolitiska
program pa 1990-talet.

Mdjligheterna att bekanta sig med det andra inhemska spraket inom
dagvardstjansterna har ordnats pa olika satt. Svenska namnden for
undervisning och smabarnsfostran har under hésten 2015 beslutat att
barnen i den svensksprakiga grundldggande utbildningen bérjar studera
finska redan i arskurs 1. Det har gor att utvecklandet av
sprakduschverksamheten i smabarnsfostran for att svara mot barnens och
kommuninvanarnas behov accentueras allt mer. | de évriga nylandska
kommunerna ar sprakdusch pa det andra inhemska spraket inte i bruk och
Overvags inte heller. Daremot har manga kommuner i Nyland satsat pa att
stddja barnens modersmal t.ex. med hjalp av ambulerande
barntradgardslarare med uppgift att framja den sprakliga utvecklingen.

| bilagan ges en beskrivning av nulaget inom sprakduschverksamheten i
Grankulla och alternativa forslag for att utveckla verksamheten.

Malet for arbetet med att utveckla en gemensam sprakduschmodell for
Grankulla ar en fardig modell som sedan kunde tillampas i varje daghem. |
malet ingar ocksa att tillampa Grammontprincipen (se ovan), vilket
utesluter att de anstallda som har ansvaret for att fostra barngruppen
skulle byta sprak och vid vissa tillféllen tala det andra inhemska spraket.
D4 galler det att utreda vem som i sa fall ska ge sprakduschar, i vilka
situationer och hur. Utgaende fran den information som har inhamtats
foreslas foljande riktlinjer for sprakduschverksamheten:

- Alla barn som ar tre ar eller aldre vars foraldrar inte uttryckligen har
bett om befrielse fran verksamheten deltar i sprakduschverksamheten
pa det andra inhemska spraket.

- Ocksa barn fran flersprakiga familjer och barn som behdver
S2-undervisning deltar i sprakduschverksamheten.

- De barn som redan beharskar sprakduschspraket deltar inte i
verksamheten.



- Daghemmens egen personal talar endast daghemmets sprak — finska
ELLER svenska — till barnen och vaxlar alltsa aldrig sprak i arbetet med
barnen (den s.k. Grammontprincipen). Sprakduschen genomférs med
hjalp av t.ex. en utomstédende personer eller olika medier, se nedan.

- Samma principer galler bade de kommunala daghemmen och
koptjanstdaghemmen.

- Sprakduschverksamhet ges regelbundet at varje barn 1-2 ganger i
veckan, 30—-60 minuter at gangen.

- Sprakdusch ordnas framst genom aktivitetsbaserade metoder.

- | de svensksprakiga daghemmen behdver ca 60 % av barnen ingen
sprakdusch eftersom de kommer fran tvasprakiga (svenska-finska)
familjer, men storsta delen av de finska daghemmens grupper kunde
med fordel delas i tva under sprakduschverksamheten.

Alternativa modeller:

A. Sprakduschverksamheten genomfors genom personalutbyte mellan
daghemmen, nagot som redan har testats under tidigare ar.

Fordelar: Sprakduschverksamheten ger inte upphov till kostnader.
Verksamheten genomférs av en yrkeskunnig person.

Nackdelar: Genomférandet beror varje gang pa personalsituationen pa
bada de delaktiga daghemmen och det har visat sig att det ar vanligt med
avbokningar p.g.a. att nagondera av personerna ifraga inte kan I6sgora sig
fran daghemmet. De langsiktiga och trygga manniskorelationerna som
forutsatts i kvalitetsstandarderna rubbas av att en medlem av personalen
utfér en del av sin arbetstid i ett annat daghem. Fragestallningar angaende
antalet anstallda med tanke pa sakerhet och lagen om
smabarnspedagogik blir aktuella om en anstalld som ordnar sprakdusch
"vikarierar” en av gruppens ordinarie anstallda, da personerna ifraga inte ar
pa plats i nagondera gruppen under den tid de forflyttar sig mellan
daghemmen.

B. Sprakdusch med hjilp av olika medier

Barnen som deltar i sprakduschverksamheten kan spela sprakbaserade
spel pa det andra inhemska spraket, se pa inspelningar pa det andra
inhemska spraket o.s.v. under 6vervakning av de anstallda vid det egna
daghemmet.

Fordelar: Sprakduschverksamheten ger inte upphov till
(personal)kostnader.

Nackdelar: Metoden innehaller inte aktiviteter dar barnen deltar och stédjer
inte aktiv anvandning av det andra spraket.

C. Sprakduschverksamheten genomfors med hjalp av frivilliga, t.ex.




Bildningsdirektdren:

skolfarfar eller skolmormor, eller personer som far sysselsattningsstod

Fordelar: Sprakduschverksamheten ger inte upphov till kostnader.

Nackdelar: Sprakduschverksamheten genomférs inte likvardigt vid varje
enhet. Personen som ordnar verksamheten ar inte nédvandigtvis
yrkesutbildad, sa kvaliteten och t.ex. gruppdisciplinen kan vara ojamn. For
att verksamheten alls ska kunna ordnas forutsatts det att intresserade
frivilliga finns att tillga och att de férbinder sig till verksamheten.

D. Sprakduschverksamheten ordnas med hjdlp av utomstaende yrkesfolk

Varje daghem ingar ett arbetsavtal med en utomstaende person, skilt for
varje sprakduschgang. En del daghem har gjort sa har redan tidigare, och
personen som har hallit sprakdusch har varit t.ex. ndgon av kommunens
anstallda inom smabarnsfostran som har varit pa vardledighet.

Fordelar: Verksamheten genomfdrs av en yrkeskunnig person.
Sprakduschverksamheten ar inte beroende av att de andra anstallda ar
narvarande.

Nackdelar: Sprakduschverksamheten ger upphov till arvodeskostnader.
For att verksamheten alls ska kunna ordnas maste en l[amplig person
hittas.

E. En ny befattning for en barntradgardslarare grundas i staden, och en
tvasprakig barntrddgardslarare rekryteras for att ansvara for
sprakduschverksamheten

Barntradgardslararen som ansvarar for sprakduschverksamheten
cirkulerar regelbundet mellan alla de finsksprakiga daghemmen (utom
sprakbadet), dar hen haller sprakduschverksamhet for barn dver tre ar pa
svenska, och mellan alla de svensksprakiga daghemmen dar
verksamheten halls pa finska for alla barn éver tre ar. Om
barntradgardslararen skulle halla sprakduschverksamhet for alla
barngrupper med barn dver tre ar 2 ganger i veckan i 30 minuter per gang
sa skulle hens arbetstid uppga till ca 26 timmar i veckan utan pauser
mellan grupperna for t.ex. forflyttningen mellan olika enheter, lunchpauser
o.dyl.

Fordelar: Verksamheten genomfdrs av en yrkeskunnig person.
Verksamheten foljer samma standard i alla enheter.
Sprakduschverksamheten ar inte beroende av att de andra anstallda ar
narvarande.

Nackdelar: Sprakduschverksamheten ger upphov till personalkostnader.
Namnden beslutar att sprakduschverksamheten inom smabarnsfostran i
Grankulla fr.o.m. 1.1.2016 genomférs enligt féljande principer:

- Alla barn som ar tre ar eller aldre vars foraldrar inte uttryckligen har
bett om befrielse fran verksamheten deltar i sprakduschverksamheten



Beslut:

pa det andra inhemska spraket.

- Ocksa barn fran flersprakiga familjer och barn som behéver
S2-undervisning deltar i sprakduschverksamheten.

- De barn som redan beharskar sprakduschspraket deltar inte i
verksamheten.

- Daghemmens egen personal talar endast daghemmets sprak — finska
ELLER svenska — till barnen och vaxlar alltsa aldrig sprak i arbetet med
barnen (den s.k. Grammontprincipen). Sprakduschen genomférs med
hjalp av t.ex. en utomstaende personer eller olika medier, se nedan.

- Samma principer galler bade de kommunala daghemmen och
koptjanstdaghemmen.

- Sprakduschverksamhet ges regelbundet at varje barn 1-2 ganger i
veckan, 30—-60 minuter at gangen.

- Sprakdusch ordnas framst genom aktivitetsbaserade metoder.

- | de svensksprakiga daghemmen behdver ca 60 % av barnen ingen
sprakdusch eftersom de kommer fran tvasprakiga (svenska-finska)
familjer, men storsta delen av de finska daghemmens grupper kunde
med fordel delas i tva under sprakduschverksamheten.

Samtidigt beslutar namnden att sprakduschverksamheten genomférs

primart enligt alternativ D, med hjalp av en utomstaende yrkeskunnig
person. Lésningen forutsatter ingen tillaggsfinansiering.

Enligt beslutsforslaget.



