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§9 08.06.2016

Lokalt tjanste- och arbetskollektivavtal om arbetstid och 16n for speciallarare vid Grankulla stads

gymnasier
220/01.00.01/2016

HJ 08.06.2016 § 9

Personalchef, vik.:

Beslut:

Svenska namnden fér undervisning och smabarnsfostran har 3.5.2016
§ 38 valt ny speciallarare i Gymnasiet Grankulla samskola fr.o.m. 1.8.2016.

Skolans rektor har anhallit om att bifogade lokala tjanste- och arbetskol-
lektivavtal ingas om arbetstid och 16n for speciallarare vid stadens gym-
nasier. Bestammelser om arbetstid och 16n finns inte skilt fér gymnasiets
speciallarare i det godkanda avtalet for undervisningssektorn (UKTA), var-
for ett lokalt avtal behéver uppgoras.

Enligt stadens férvaltningsstadga (2.2.punkt 3) handhar personalsektionen
"lokala férhandlingar som avses i huvudavtalet om férhandlingsforfarande
vid ingdende av kommunala tjanstekollektivavtal, i kollektivavtal och i lagen
om forhandlingsratt for innehavare av kommunala tjanster samt ingar loka-
la tjanste- och arbetskollektivavtal, om kommunala arbetsmarknadsverket
gett staden fullmakt dartill.”

OAJ:s styrelse har 19.4 godkant avtalsutkastet och Esbo - Grankulla lokala
lararférening har for sin del godkant detsamma 26.4.2016. Det lokala avta-
let forutsatter aven Kommunala Avtalsverkets (KA) officiella godkannande
fore avtalets undertecknande och detta har staden fatt 16fte om.

Undervisningschef Bjarne Mollgren redogér vid métet for orsakerna till och

innehallet i det féreslagna avtalet.

Personalsektionen godkanner for sin del det lokala tjanste- och arbetskol-
lektivavtalet for speciallarare vid stadens gymnasier i enlighet med bilagan
och befullmaktigar stadsdirektéren att underteckna avtalet.

Beslutsforslaget godkandes.



