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Enligt lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man 5§ (2014/1329) skall
myndigheter och utbildningsanordnare ansvara for att personal och stude-
rande utarbetar en jamstalldhetsplan. Denna plan ska arligen utvarderas
och revideras.

| sin jdmstalldhetsplan har Granhultsskolan valt att inkludera ocksa jamlik-
hetsfragor, for att skolans verksamhet ska genomsyras av en syn pa man-
niskors lika varde. Jamstalldhets- och jamlikhetsplanen utgdr en grund fér
kontinuerlig uppfdljning av laget i skolan.

| arbetet med jamlikhets- och jamstalldhetsfragor stravar skolan efter att
skapa en trygg arbetsmiljo for elever och personal. Alla i skolan ska vara
medvetna om de synliga och osynliga sociala strukturerna som kan leda till
en orattvis behandling av skolans personal och elever. Synliggdrande och
ifrégasattande av olika sociala normer far en central roll i verksamhetskul-
turen.

Det hor till namnden fér undervisning och smabarnsfostran att godkanna
laroplanen. Jamstalldhets- och jamlikhetsplanen ar en del av laroplanen
och skall enligt den nya jamstalldhetslagstiftningen godkannas inom ar
2016.

Bilaga: Jamstalldhets- och jamlikhetsplan for Granhultsskolan

Namnden godkanner jamstalldhets- och jamlikhetsplan fér Granhultssko-
lan.

Enligt beslutsférslaget.



