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Lasna: Berg Finn puh.joht.
Rintamaki-Ovaska Tiina varapuh.joht.
Hammarberg Johanna jasen
Masar Christoffer Kj
Soderstrom Camilla hall.paall.
Aarniokoski Sari opetuspaall. §s8
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Hyvaksytty ja tarkastettu sahkdpostitse
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Allekirjoitukset

Poytakirja yleisesti
nahtavana Kauniaisissa 31.3.2017

Todistaa
Karola Nyman
ilmoitustaulun hoitaja
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Kokouksen jarjestaytyminen

HJ 16.03.2017 § 6
HJ

- toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- paattaa valtuuttaa puheenjohtajan tarkastamaan poytakirjan.

Paatos:
HJ

- totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- paatti valtuuttaa puheenjohtajan tarkastamaan poytakirjan.
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Henkilostokertomus 2016
404/01.00.02/2014

HJ 16.03.2017 § 7
Lisatiedot:
henkiléstopaallikko Paivi Hytonen, puh. 050 382 2754
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Henkilostokertomuksen tavoitteena on antaa tietoa henkiléstovoimavaro-
jen kaytosta, muutoksista ja tulevaisuuden muutostarpeista.

Kaupungin paamaarien ja strategian toteuttamisen tueksi henkilostotyossa
kiinnitetdan erityistd huomiota johtamiseen ja tydkulttuuriin tydpaikoilla.
Henkildston nakemyksia johtamisesta ja organisaation toimivuudesta tutki-
taan sdannénmukaisesti. Tydpaikkaselvitysten yhteydessa kartoitetaan
myods tyOpaikan fyysisten tekijoiden lisaksi sen ilmapiiri ja tuloksellisuutta
mahdollisesti estavat tekijat.

Valtuuston toimikaudekseen laatimien tavoitteiden vuosittainen operationa-
lisointi lausutaan talousarviossa. Samassa yhteydessa vahvistetaan henki-
I6stéresursointi. Toimialat ovat velvoitettuja arvioimaan resurssien kayttdéa
toimintansa, tuloksellisuuden ja tuottavuuden kohentaminen huomioiden.
Henkildstdsuunnittelussa huomioidaan toiminnan mahdollisen lakisaatei-
sen henkilostomitoituksen lisdksi valtakunnalliset suositukset ja seudulli-
nen vertailu.

Valtuustokauden 2013-2016 henkildstdpolitikan painopisteena on kehittaa
hyvaa johtamista ja tydolojen laatua tavoitteena mahdollistaa henkilékun-
nan tyohyvinvointi ja tydkykyisyys, tuloksellinen toiminta ja tydurien piden-
tyminen. Henkildston tydssa suoriutumista tuetaan koulutuksen, valmen-
nuksen ja tydnohjauksen keinoin samalla edistden monimuotoisuutta ja
suvaitsevaisuutta korostavien tydyhteisjen hyvinvointia.

Olemassa olevaa henkiléstéresurssia tarkasteltaessa huomioidaan laki-
saateinen henkildstdn kehittdmis- ja koulutustoiminta, henkildston ika ja
elakditymisvuodet, tyokykyisyys, sairastavuus ja tydyksikkdkohtainen hen-
kildstdn vaihtuvuus.

Kauniaisissa on perinteisesti kaikilla sopimusaloilla ollut kaytdssa kannus-
tavaan palkkaukseen perustuva kaytantd. Tasapainotusohjelmaan liittyen
henkilostéjaosto rajasi kannustavana palkkausmuotona kaytdssa olleen
kertapalkkiojarjestelman vuoden 2017 alusta alkaen siten, etta kertapalk-
kioita maksetaan vain KVTES:in piirissa olevalle henkilostoélle, jolle jarjes-
telma alun perin on aikoinaan luotu.

Henkildkunnan maara 31.12.2016 oli 705 (edellisena vuonna 730). Lukuun
sisaltyvat kaikki tuona paivana voimassa olleet vakituiset (79 %) ja maara-
aikaiset palvelussuhteet (21 %).

Kauniaisissa ian perusteella elakoityneiden keski-ika oli 63,4 vuotta. Hen-
kilokunnan keski-ika on 44,8 vuotta. Suurin ikdryhma on 50-59 -vuotiaat.
Keskimaarainen palvelussuhteen kestoaika oli 9,6 vuotta. Sairauspoissa-
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Henkildstbjaosto §7 16.03.2017

olopaivat henkil6ad kohden olivat vuonna 2016 keskimaarin 11,1 (vuonna
2015 keskimaarin 10,3).

Vuoden 2016 henkilostokertomus jaetaan esityslistan oheismateriaalina.
HP, sij.:
Jaosto merkitsee henkilostokertomuksen 2016 tiedoksi ja saattaa sen

edelleen KH:lle tiedoksi.

Paatos:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Henkildstdjaosto

§8 16.03.2017

Opettajien virantoimituksen aloitus

30/01.01.02/2015

HJ 16.03.2017 § 8

HP, sij.:

Paatos:

Lisatiedot:
opetuspaallikkd Sari Aarniokoski, puh. 050 382 6265
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Henkildstdjaosto paatti 26.1.2015 (§ 4) padkaupunkiseudun muiden kun-
tien lailla, etta opettajien palvelussuhde alkaa silloin, kun tydvelvoitekin al-
kaa. Tata paatdstd on muutettu osassa paakaupunkiseudun kuntia mm.
Helsingissa, siten etta palvelussuhde alkaa 1.8.

Koska paakaupunkiseudun kunnissa ei enaa ole aikaisemman paatoksen
mukaista yhtenaista linjaa, esitetdan ettd Kauniaisissa uusien opettajavir-
kojen palvelussuhde alkaa 1.8. Syksylla 2017 Kauniaisissa aloittaa uusina
opettajaviroissa yhteensa viisi opettajaa (tilanne 10.3.2017): kaksi opetta-
jaa ruotsinkielisissa kouluissa, kolme suomenkielisissa kouluissa.

Suomenkielisten koulujen lukuvuosi alkaa 10.8.2017 ja ruotsinkielisten
15.8.2017.

Uuden palkkauskaytannon esitetdan astuvan voimaan 1.4.2017, jolloin
myds jo ilmoitettujen virkojen palvelussuhde alkaa 1.8.

Palvelussuhteen alkamisajankohdan muutoksesta on keskusteltu kaupun-
ginjohtajan, henkildstopaallikdn, sivistystoimenjohtajan, opetuspaallikon ja
rehtoreiden kanssa.

Henkilostojaosto paattaa, etta Kauniaisissa uusien opettajavirkojen palve-
lussuhde alkaa 1.8.

Opetuspaallikkd Sari Aarniokoski selosti asian taustaa kokouksessa.
Keskustelun aikana esittelija muutti paadtdsehdotustaan ja esitti, ettd Kau-

niaisissa uusien opettajavirkojen palvelussuhde alkaa 7.8.

Henkildstdjaosto paatti, ettéd Kauniaisissa uusien opettajavirkojen palvelus-
suhde alkaa 7.8.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Kauniaisten kaupungin kirjaamosta (katso yhteystiedot
oikaisuvaatimusohjeen alla).

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet

Kuntalain 91 §:n (365/1995) mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatods koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 6,7
Muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja lakiviittaukset:

Oikaisuvaatimusohje

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi kuntalain 89 §:n 1 mom. (365/1995) mukaan tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat: 8

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Tydsopimussuhteeseen ottamisesta tai paattdmisesta voidaan

kuitenkin tehda oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, ettd 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2)

paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Henkildstojaosto

Kauniaisten kaupunki Sahkoposti: kirmaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535

PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon kun poytékirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen I&dhettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettédessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei muuta nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen siséltd ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 1) paatos, johon haetaan oikaisua, 2) se, millaista oikaisua vaaditaan ja 3) milla
perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatds saadaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamiehen on
tarvittaessa esitettdva valtakirja. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.
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Valitusosoitus
Alla mainittuihin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta myos se,
johon p&éatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnan jasen. Valituksen saa tehda silla perusteella, etta 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2) paatdksen
tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen. Valitusperusteena ei voida kayttaa
sitd, ettd paatds on yksityisoikeudellisten sddnndsten vastainen. Valittajan tulee esittda valituksen perusteet
valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Muun lain nojalla tehdyn oikaisuvaatimuksen tai valituksen osalta muutoksenhakuoikeus maaraytyy sen lain mukaan.

Valitusviranomainen
Viranomainen, jolle valitus tehdaan, ja yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus Sahkoposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Tuomioistuimet-talo Puh. 029 56 42000
Kirjaamo Faksi: 029 56 42079
Radanrakentajantie 5 Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.15
00520 HELSINKI
Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika paivaa

(katso erillinen muutoksenhakuohje)
Muu valitusviranomainen (katso erillinen muutoksenhakuohje)
pykalat: Valitusaika paivaa

Kunnallisvalitusaika ja sen alkaminen
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava valitusviranomaisen
kirjaamoon viimeistddn maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtédvaksi. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei muuta nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Kunnallisvalituksen siséaltoé ja muoto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Valituksessa on
ilmoitettava

- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot,

- paatos, johon haetaan muutosta,

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi,

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan,

- sdhkodpostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu
henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi, kotikunta ja postiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Asiamiehen on tarvittaessa esitettava valtakirja.
Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettéava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljenndksena

- todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu
Hallinto-oikeus voi tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan perid muutoksenhakuasian kasittelysta
oikeudenkayntimaksun (1.1.2016: 250 euroa).




