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DEL V: GRUNDERNA FÖR DE FÖRTROENDEVALDAS EKONOMISKA FÖRMÅNER  
 
17. Kapitel 17: ARVODEN OCH KOSTNADSERSÄTTNINGAR SOM BETALAS TILL DE FÖRTROENDE-
VALDA  
 
§ 1 Tillämpningsområde 
Till förtroendevald betalas arvode för skötseln av förtroendeuppdraget, ersättning för förlust av 
förtjänst liksom även för kostnader som på grund av förtroendeuppdraget föranleds av avlönande av 
vikarie, anordnande av barnavård eller annan motsvarande anledning, samt ersättning för 
resekostnader och dagtraktamente i enlighet med denna stadga. 
 
§ 2 Sammanträdesarvoden 
Följande arvoden betalas för sammanträden för sådana organ som avses i kommunallagen: 
 
Fullmäktige: € 
fullmäktiges ordförande 240 
fullmäktigeledamot 170 
 
Stadsstyrelsen: 
stadsstyrelsens ordförande 240 
stadsstyrelseledamot 170 
 
Utskott, kommittéer, sektioner: 
ordförande 130 
utskottsledamot 95 
 
Organen för påverkan (äldrerådet, handikapprådet och ungdomsfullmäktige) 
ordförande 80 
medlem 50 
 
Mötesarvodet för medlemmarna i delegationen för huvudstadsregionen och samordningsgruppen 
samt i delegationen för Helsingforsregionen är av samma storlek som mötesarvodet för stadsstyrel-
sens ledamöter (170 €). 
 
Till fullmäktiges ordförande och vice ordförande betalas för deltagande i stadsstyrelsens 
sammanträden samma arvode som till ledamot i stadsstyrelsen (170 €). 
 
Till stadsstyrelsens ordförande och annan stadsstyrelseledamot, som på förordnande av 
stadsstyrelsen deltar i utskotts möte, betalas samma arvode som till ledamot i utskott (95 €). Till 
ungdomsfullmäktiges representant i ett utskott betalas ett arvode om 40 € per sammanträde. 
 
§ 3 Arvode för tilläggstimmar 
För ett sammanträde där en ledamot eller ersättare i organet har varit närvarande över tre timmar, 
betalas sammanträdesarvodet höjt med 50 procent. 
 
§ 4 Möten som hållits samma dag 
Sammanträder samma förtroendeorgan mer än en gång under samma dygn, betalas för mötena 
endast ett arvode.  
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§ 5 Årsarvoden 
Till nedan nämnda förtroendevalda betalas, utöver sammanträdesarvode, följande årsarvoden för 
förtroendeuppdrag utanför sammanträdena: 
 
fullmäktiges ordförande 3 600 
fullmäktiges I och II vice ordförande 2 400 
 
stadsstyrelsens ordförande 3 600 
stadsstyrelsens vice ordförande  2 400 
stadsstyrelseledamot 1 200 
 
social- och hälsovårdsutskottets ordförande 1 200 
samhällstekniska utskottets ordförande 1 200 
revisionsutskottets ordförande 1 200 
byggnadsutskottets ordförande 900 
ordförande i finska utskottet för undervisning och småbarnspedagogik 900 
ordförande i svenska utskottet för undervisning och småbarnspedagogik 900 
kulturutskottets ordförande 600 
ungdomsutskottets ordförande 600 
idrottsutskottets ordförande  600 
stadsbildskommitténs ordförande 600 
 
När en förtroendevald som nämns i denna paragraf är förhindrad att sköta sitt uppdrag upphör 
rätten till årsarvode när personen varit förhindrad utan avbrott en månad. För tiden efter det har vice 
ordföranden eller ersättaren rätt att få 
 
§ 6 Valorgans arvoden 
Till ordförande och medlemmar i centralvalnämnden betalas mötesarvoden som är lika stora som 
utskottens motsvarande mötesarvoden. Till övriga valorgan betalas i stället för mötesarvode en av 
stadsstyrelsen eller centralvalnämnden separat fastställd timersättning. 
 

§ 7 Förtroendevald sekreterares arvode 
Till förtroendevald medlem som fungerat som sekreterare i något förtroendeorgan och till vilken inte 
betalas årsarvode eller annan särskild ersättning för skötseln av sekreterarens uppgifter, betalas 
samma mötesarvode som till medlem i vederbörande organ förhöjt med 50 procent. 
 
§ 8 Förrättningsarvode 
Förtroendevald, som utsedd till annat än i denna stadga avsett sammanträde eller annan än i denna 
stadga avsedd förhandling eller förrättning representerar staden eller bevakar sitt 
verksamhetsområde, erhåller förrättningsarvode, vars belopp motsvarar sammanträdesarvode för 
medlem i det organ som gett uppdraget, om inte stadsstyrelsen i särskilt fall beslutar om annat. 
 
Förtroendevald som deltar i informationsmöte, seminarium, aftonskola eller motsvarande som 
ordnas av staden, erhåller ett sammanträdesarvode om 50 €, som dock inte omfattas av 
arvodeshöjningen i samband med tilläggstimmar. 
 
Arvodet betalas även till tjänsteinnehavare som deltar i evenemangen. 
 
Ifall uppdraget förutsätter resa till annan ort och rätt till dagtraktamente eller annan ersättning inte 
föreligger, betalas mötesarvodet höjt med 50 procent. 
 



 

3 

 

 
§ 9 Ersättning för inkomstbortfall 
Till en förtroendevald betalas ersättning för inkomstbortfall och för kostnader för vikarie, barnvård 
eller något motsvarande som förtroendeuppdraget föranleder. Ersättning betalas för varje påbörjad 
timme, men högst för åtta timmar per dygn. Timersättningens maximibelopp är 40 €. 
 
För att få ersättning ska den förtroendevalda visa intyg av sin arbetsgivare över inkomstbortfallet 
samt en godtagbar utredning av kostnaderna. Av intyget ska framgå att den tid som använts för 
skötseln av förtroendeuppdraget hade varit arbetstid för den förtroendevalda och att lön inte betalas 
för den tiden. 
 
Näringsidkare ska ge in en motsvarande skriftlig utredning och försäkran över det inkomstbortfall och 
de kostnader som orsakats av förtroendeuppdraget. 
 
Om beloppet som ska ersättas uppgår till högst 12 euro/timme behövs inget intyg/ingen utredning 
enligt 2 och 3 mom. ovan. Förtroendevald ska dock i så fall ge en skriftlig försäkran om 
förtjänstförlustens och de av förtroendeuppdraget föranledda kostnadernas belopp. 
 
Ansökan om ersättning för inkomstbortfall och för kostnader på grund av förtroendeuppdraget ska, 
om möjligt, inom två månader lämnas till den person som enligt de gällande bestämmelserna har 
befogenhet att godkänna fakturan. 
 

§ 10 Ersättning för resekostnader 
De resekostnader som förtroendeuppdraget föranleder ersätts enligt det allmänna kommunala 
tjänste- och arbetskollektivavtalet. 
 
En förtroendevald som på grund av funktionshinder inte kan anlita offentliga färdmedel eller egen bil 
får ersättning för faktiska taxi- eller invataxikostnader som föranleds av deltagande i organets 
sammanträden eller andra ovan nämnda uppgifter. 
 
§ 11 Ersättning för användning av bärbar IT-utrustning 
De ordinarie ledamöterna i organen, som använder egen bärbar IT-utrustning vid mötena, får en årlig 
bruksersättning på 120 euro oberoende av hur många organ den förtroendevalda är ledamot i. 
 
§ 12 Förutsättningar för betalning av arvode  
Sammanträdesarvode betalas endast om den förtroendevalda har varit närvarande under hela 
sammanträdet eller minst två (2) timmar. 
 
Ordförandearvode betalas endast om ordföranden är ordförande under hela sammanträdet eller 
minst två (2) timmar. 
 
Betalningen av arvoden bygger på protokollet eller promemorior över utförda förtroendeuppdrag. Av 
dem ska tydligt framgå sammanträdets längd, de närvarande och när dessa kom och gick. Detta gäller 
också för evenemang som avses i § 8, 2 mom. 
 
Arvodena betalas halvårsvis. 
 
§ 13 Närmare anvisningar  
Vid behov kan stadsstyrelsen ge närmare anvisningar om hur detta kapitel bör tillämpas. 
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§ 14 Meningsskiljaktigheter  
Stadsstyrelsen är behörig att lösa eventuella meningsskiljaktigheter om storleken på arvodena och 
ersättningarna i detta kapitel. 
 


