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Viranhaltijan tai tydntekijan tehtavakohtaista palkkaa maarattaessa tai siita
sovittaessa tehtédvakohtaisen palkan maaraytymisperusteena on ensisijai-
sesti tehtavan vaativuus. Tavoitteena on, ettd samaan palkkahinnoittelu-
kohtaan kuuluvien tehtavakohtaiset palkat ovat tehtavien vaativuuden edel-
Ilyttdmassa suhteessa toisiinsa. Tehtavakohtaisen palkan tasoon vaikutta-
vat tehtavan vaativuuden lisdksi mm. seudullinen ja ao. ammattialan ylei-
nen palkkataso seka tydnantajan noudattamat palkkapoliittiset periaatteet.

Ruotsinkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta on paattanyt
(28.3.2018 § 32) ruotsinkielisen opetustoimen opetuspaallikon (140002)
tehtavakohtaiseksi palkaksi 4380 euroa. Suomenkielisen opetuspaallikon
viran tehtavan vaativuus on vaativuudeltaan ja laajuudeltaan saman tasoi-
nen kuin vastaava ruotsinkielinen opetuspaallikdn virka. Sivistystoimenjoh-
taja on esittanyt suomenkielisen opetustoimen opetuspaallikén (140001)
tehtavakohtaisen palkan tarkistamista 1.6.2018 lukien nykyisesta 4241,89
eurosta 4380 euroon.

Henkildstdjaosto paattaa tarkistaa suomenkielisen opetustoimen opetus-
paallikdn viran tehtavakohtaisen palkan 1.6.2018 lukien 4380 euroon.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



