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VARDEGRUND OCH VISION

| Granhultsskolan betonar vi jamstalldhet, jamlikhet, respekt och tolerans. Alla elever ar unika
och har ratt till god undervisning. Vi stravar efter att eleverna ska lara sig att ta ansvar, utveckla
och bevara en sund sjdlvkansla, vara inriktade pa ett livslangt larande och att kdanna sig delaktiga
i skolans verksamhet. Var skola arbetar for ett demokratiskt tdnkande och forstaelse for saval
individuella som kulturella olikheter.

Skolan ska vara en lugn och trygg miljé dar alla trivs. Eleverna uppmuntras till att valja en sund

livsstil som framjar en hallbar utveckling. Samarbetet med hemmet ar en naturlig och viktig del.

UPPGIFT

Granhultsskolan ger grundlaggande undervisning for elever i ak 1-6.

VISION

| vart pedagogiska arbete strdvar vi efter att eleverna skall fa goda baskunskaper och en stabil
grund for ett livslangt larande. Vi vill gora eleven medveten om sitt eget larande och

studieteknikens betydelse.

| Granhultsskolan betonar vi elevernas valmaende. Vi vill starka elevernas sjalvkdnsla genom
positiva upplevelser. Dels handlar det om inlarningsmassiga atgarder sasom hjalp- och
stodinsatser av olika slag till exempel smagruppsundervisning, skolgangshandledare och
specialundervisning, dels arbetar vi med elevernas sociala utveckling genom olika former av
samarbetsinlarning och social traning. Den sociala gemenskapen och de sociala fardigheterna
framjas pa olika satt. | var skola arbetar vi med langsiktiga atgardsprogram sasom KiVa-skola,
Stegvis, Lions Quest och Friends. | skolan har vi kamratstédjare i ak 2-6. Skolan har nolltolerans

mot vald, trakasserier och mobbning. Fragor som géller ansvarskansla och respekt for individens



rattigheter och skyldigheter ar naturliga element i skolans vardag. | vidare perspektiv handlar det
aven om tolerans och forstdelse for andra manniskor och kulturer.

Eleverna ska kdanna sig hemma i den finlandssvenska identiteten. Skolan deltar i olika evenemang
och uppmarksammar finlandssvenska traditioner.

Elevernas delaktighet, mojligheter att paverka och fa sin rost hord, verkstalls genom ett elevrad.
Vi uppmuntrar till ett sunt och konstruktivt tankande hos eleverna.

Lararna uppmuntras i att lara av varandra och dela med sig av sin kunskap, sina metoder och
sitt material till kollegor. Lararna anvander aktiverande, varierande och tidsenliga
arbetsmetoder. Utveckling av den fysiska, sociala och digitala larmiljon stéder bade larandet,
motivationen och gldadjen. En av nycklarna till framgang ar att lararna lyckas handleda, motivera
och inspirera eleverna. Lararna arbetar for fortroende i klassen, etablerar en personlig och
professionell relation till varje elev. Vi betonar betydelsen av positiv respons vid formativ
beddmning. Via sjalvreflekterande fragor och responssamtal ska eleverna bli mer varse om sina
styrkor och sitt eget larande.

Personalen stoder eleverna att ta ansvar for sitt larande och sitt beteende samt fér miljon och
hjdlper eleverna att lyckas i skolarbetet. En forutsattning ar att undervisningsgrupperna ar av
rimlig storlek och att lararna har maéjlighet till kontinuerlig fortbildning. Arbetsmiljon har stor

betydelse for elevernas och personalens halsa och védlbefinnande.



VAR VERKSAMHET 2018-19

Laroplanen styr skolans verksamhet. | lasarsplanen finns allmanna malsattningar. Skolans egen

laroplan finns pa hemsidan. Malen for de olika @mnena finns i den nationella laroplanen.

TYNGDPUNKTSOMRADEN FOR LASARET

e Modersmalet; lasning, |asforstaelse och muntlig framstéllning

Eleverna bekantar sig med litteratur som ar lamplig for deras alder och sprakfardighet.
Elevernas lasupplevelser ska breddas. Det nya for i ar ar att skolan utokar det skonlitterara
utbudet genom Ebban.

Syftet med litteraturundervisningen ar att vacka laslust, stoda i eleverna i att fa och dela med
sig av lasupplevelser och att berika elevernas sprak och fantasi.

Vi arbetar for att stoda eleven i att vidareutveckla sin grundlaggande lasfardighet till ett
flytande lasande, utveckla strategier for lasforstaelse samt stoda eleven i att utvardera sitt eget
lasande.

Arbetet med muntlig kommunikation starker elevernas kommunikativa kompetens. Vi arbetar
med process- och projektarbeten. Eleverna framtrader for varandra och andra.

e Vilmaende

Vi arbetar for att alla i skolan ska ha ett respektfullt bemoétande dar empati och tolerans ar
centrala faktorer. Vi arbetar aktivt for att alla elever ska kdnna sig valkomna (inkluderade) och
trygga i var skola. Alla ska kdnna att det ar tryggt och roligt att ga i Granhultsskolan dar var och
en ansvarar for bade sitt beteende och sitt skolarbete.

Vi ansvarar for att var skolmiljo ar trivsam och dar alla kan kdnna sig delaktiga. Vi lyssnar pa
varandra fordomsfritt och stoder varandra att fora fram vara asikter och idéer. Vi vill skapa en vi-
anda dar vi kan vara stolta 6ver var skola och vad vi star for.

Vi tar alla aktivt ansvar for vart larande och vart skolarbete. Vi stravar efter att minska stress och
prestationsangest. Vi vill skapa en positiv och kreativ atmosfar for vart larande och att studierna
ska kdnnas meningsfulla och varierande.



DIGITALT KUNNANDE OCH LARMILIOER

Informations- och kommunikationstekniken ar en viktig del av mangsidiga larmiljoer. Elevernas
delaktighet och féormaga att arbeta kollaborativt ska starkas och elevernas personliga larstigar
stédas med hjalp av digitala verktyg. | Granhultsskolan kommer 3k 1-3 att ha en larplatta 1:1.

Eleverna i 8k 5-6 far Chromebdcker 1:1. Ak 4 anviander datasalen och arskursvisa larplattor.

Varierande arbetssatt stoder och styr saval undervisningsgruppens som den enskilda elevens
larande. Arbetssatt som lampar sig for olika aldrar och olika undervisnings- och larsituationer

anvands i undervisningen.

Vi stoder kollaborativt larande, dar kunskap och forstaelse byggs upp genom interaktion med
andra. Eleverna ska fa agera i olika roller, dela uppgifter med varandra och ta ansvar for bade

individuella och gemensamma mal.

TUTOR 2.0

Vi deltar i det av Utbildningsstyrelsen finansierade projektet Tutor 2.0. Det regionala
tutorlararnatverket ar en naturlig och sjalvstandig fortsattning pa projektet KOHUR kring
kompetenshojande fortbildning och verksamhet for pedagoger. Till natverket hor Kyrkslatt,
Esbo, Grankulla, Inga, Sjundea och Helsingfors. Tanken &r att tutorlararna kan stéda en kultur av
delande samt att bidra med material at andra larare. Detta galler saval allman skolutveckling

som digital kunskapsutveckling.

MENTORSKAP OCH HANDLEDNING

| skolan fungerar rektor och bitrddande rektor som handledare for de nya lararna. De nya
lararna far ocksa stod av sina arskursteam och kollegor. Lararna har mojlighet att fa

handledning i grupp.



UTVECKLINGSSAMTAL

Rektor eller bitradande rektor haller individuella samtal med personalen for att utveckla saval
de egna malen som skolans gemensamma verksamhet.

PARTNERSKOLA

Granhultsskolan ar en av sju partnerskolor som samarbetar kring lararutbildningen vid
Helsingfors Universitet. | Granhultsskolan finns utbildade handledare som tar emot
studeranden under deras praktikperioder. Skolan far dven besok av universitetets egna
handledande lektorer. Genom samarbetet inbjuds skolans personal till féreldasningar och
program som ordnas vid universitetet. Skolan far ta del av aktuell pedagogisk forskning. Lararna
erbjuds dven att ta del i olika forskningsprojekt. Under kommande lasar erbjuds studeranden
fran Stockholms universitet att géra en del av sin praktik i partnerskolorna.

Granhultsskolan tar ocksa emot lararstuderande fran de ovriga nordiska landerna.

TEMAN, TEMAHELHETER OCH PROJEKT

Under lasaret ordnar eller deltar skolan i olika exkursioner, kultur- och idrottsevenemang.
Kulturupplevelser ger vara elever mojlighet att utvidga sin varldsbild, att se pa fenomen ur olika
synvinklar och ger dem olika redskap att hantera kanslor och gestalta varlden. Museer,
utstallningar, teatrar och andra kulturinstitutioner anvands i olika amnen som omvaxlande

larmiljoer. Skolans narhet till kulturinstitutionerna i huvudstadsregionen gor det mesta nabart.

Granhultsskolan har ocksa lagerskolverksamhet for elever i ak 6. Lagerskolan ordnas v. 36, 4.-6.9

pa Kunstenniemen leirikeskus.

Skolan star for kostnader i samband med lagsporter: vikariekostnader for larare,
anmalningsavgifter, transporter och luncher. | individuella grenar star skolan for

anmalningsavgiften och lunchen. Eleverna betalar sjalva resor och 6vernattningar.



Skolorna i Grankulla deltar i projektet 3D skriver framtiden. Vi samarbetar med 3D Bear
angadende implementering av 3D-skrivare i undervisningen och amnesdvergripande samarbete.
| anslutning till projektet samarbetar vi dven med andra skolor i Grankulla, staden och

planeringskontoret for att genom 3D-modeller planera och utveckla elevernas narmiljo.

| skolan fungerar egna och utomstaende aktorers klubbar; bl a kor, Stafettkarnevalen.
Skolan uppmarksammar hogtider och olika jubileer.

Varje arskurs har sa kallade hogtidsprojekt under skolaret
ak 1 samlingen infor forsta advent
ak 2 Luciafirandet
ak 3 Jultabla, medverkar i julkyrkan och paskkyrkan
ak 4 Svenska dagen + en aktuell kulturdag, Sjalvstandighetsbal med Mantymaki
ak 5 FN-dagen och Sjalvstandighetsdagen, medverkar i julkyrkan och paskkyrkan

ak 6 skadespel pa julfesterna

TRYGGVA-TIMMENS UPPDRAG

Under Tryggva-lektionerna framjas elevens valbefinnande genom att olika fardigheter dvas.
Eleven Ovar olika sociala kompetenser och bygger upp sitt sjalvfértroende och sin
sjalvkannedom. Vi funderar pa hur vi lyckas, pa vilka vara styrkor dr samt pa hur vi kan stoda
andra. Vi 6var fardigheter som gor det maijligt for oss att aktivt paverka vart valbefinnande. Vi
blir medvetna om vart agerande genom att reflektera dver hur vi beter oss i olika situationer. Vi
fokuserar dven pa positiva attityder. Under lektionerna, som halls av klasslararna, laggs stor vikt

vid att visa respekt for andra.



TVARVETENSKAPLIGA AMNESHELHETER

Amnesévergripande ldromrdden &r helhetsskapande studieperioder. Malet &r att gora det
mojligt att forstd forhallandet mellan olika fenomen och pa vilket satt de ar beroende av
varandra. Helhetsskapande undervisning ger eleverna battre mojligheter att tillampa kunskap

och fardighet.

Granhultsskolan kommer under vecka 44 att arbeta amnesovergripande och utifran
amneshelheter enligt foljande:

Ak 1 1trollskogen

De flesta amnen integreras genom att pyssla, skapa tredimensionellt, forska om kroppen, skriva,

ldsa, musicera, rakna och rora pa sig. Detta gors i blandade grupper.

Ak 2 Klassiska sagor
Vi laser klassiska sagor och arbetar @mnesovergripande utgaende fran dem. Vi arbetar i blandade

grupper.

Ak 3 Grankulla
Vi bekantar oss med var narmiljé och dess historia och vi forskar om byggnader. Syftet ar att lara

kdnna sin egen hemstad battre.

Ak 4 Biophilia
| Biophilia, vars syfte ar att framja keativitet och entreprencérskap, kopplas IT, musik och

naturvetenskaper ihop med varandra pa ett innovativt satt.

Ak 5 Manniskan
Eleverna jobbar d@mnesintegrerat med temat manniskan, med mangsidiga arbetssadtt och

uppgifter.
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Ak 6 Foretagsamhet
Eleverna jobbar amnesintregrerat kring entreprendrskap och féretagsamhet. Foretagare inbjuds

till skolan. Eleverna far prova pa en egen foretagsidé.

SKOLANS ARBETSSATT OCH NATVERK

LEDNINGSGRUPPEN OCH TEAMEN

Skolan har en ledningsgrupp som bestar av rektor, bitradande rektor, tre klassldrare och en
speciallarare. Ledningsgruppen traffas regelbundet och diskuterar skolans pedagogiska

utveckling.

Indelningen av lararkaren i pedagogiska lararlag framjar och utvecklar skolan.
De pedagogiska lararlagen traffas varje manad och arbetar och genomfér de malsattningar som

ledningsgruppen yrkat pa.

De arskursvisa lararlagen traffas varje vecka och ansvarar for arskursspecifika program samt

genomfdrande av dem.

| Granhultsskolan gors kollegiala beslut i fragor som beroér hela skolan under personalmdéten dar

skolans personal deltar. Till personalméten kan dven sakkunniga inbjudas.

Skolgangshandledarna har mote 1ggn/manad. De far dven delta i personalméten.
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Rektor
Bitradande rektor

Ledningsgruppen

Lararlag
Pedagogisk Elevens vdlmaende Digital verksamhet Framtidens
verksamhet larmiljoer
Lararlagsdragare: Lararlagsdragare: Lararlagsdragare: Lararlagsdragare:
Asa Jungara Liselotte Ilander Christina Jarvi Pia Valkamo
Utvecklingsomrade: Utvecklingsomrade: Utvecklingsomrade: Utvecklingsomrade:
- Betyg - elevdelaktighet - Ebban - Larmiljcer
- Responssamtal - rastverksamhet - Programmering - Modersmal
- social - Chromebdcker
kompetens
- Tryggva

Granhultsskolans verksamhet ar en del av det omgivande narsamhallet och naringslivet. Skolan
har ett ndra samarbete med Hagelstamska skolan och Gymnasiet Grankulla samskola,
Mantymaki, forskolorna samt med ungdomsgarden, de sociala myndigheterna, férsamlingen
och polisen. Skolan samarbetar med de olika idrottsféreningarna i nejden, t.ex. GrlFK och

Grankulla konstakningsklubb.

Granhultsskolan har ett samarbetsnatverk med Katarinaskolan, Vikinga skola, Haga skola,

Kvarnbackens skola, Mattliden samt Cygnaeus skola.

Vi har dven samarbete med Esbo-Grankulla foretagande, Helsingfors universitet, Grankulla FBK

och Haltia samt foretaget 3D-Bear. Skolan stravar efter att 6ka samarbetet med andra
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svensksprakiga skolor i huvudstadsregionen. Vara elever gor exkursioner bade i och utanfor

hembygden.

SAMARBETE MED HEMMEN

Tillsammans med hemmen arbetar vi for gemensamma mal och for att eleverna ska ha
forutsattningar att vaxa, utvecklas och lara sig pa ett sunt och sakert satt.

Hem och Skola dar med och utvecklar verksamheten i skolan och arbetar for skolans

valbefinnande, sdakerhet och gemenskap.

SAMARBETE MED HAGELSTAMSKA SKOLAN OCH FORSKOLORNA

Vi samarbetar med Hagelstamska skolan for att forenhetliga var verksamhet. Vi har en
gemensam rektor som ansvarar for den administrativa verksamheten och som verkar i bada
skolhusen. Dartill har vi tva tjanstebitradande rektorer som tillsammans med rektor ansvarar

for den pedagogiska verksamheten i respektive skolhus.

Samarbetet skola-forskola innebér att forskolegrupperna besoker skolan regelbundet.

Forskollararen och klasslararen samarbetar kring programmet.

SAMARBETE GENOM KOKO HELA GRANI, KHG

Bildningssektorns digitaliserings- och samarbetsprojekt Koko Hela Grani bygger pa Grankullas
IT-strategi, som godkandes av fullmaktige i juni 2013. Projektets barande idé ar att inlarning kan

ske overallt.

Informations- och kommunikationsteknik utgor ett naturligt element i dagens offentliga miljoer
och hela staden utgor en upplevelsemiljo for invanarna samt en inlarningsmiljo for
skoleleverna. Projektet siktar pa att skapa bra modeller, gemensamma riktlinjer och konkreta
forbattringar. Koko Hela Grani utvecklar saledes nyskapande verksamhet som bidrar till

inlarning och till ett gott liv.
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En larmiljoutvecklare jobbar tillsammans med skolorna i Grankulla for att utveckla och stoda

olika digitaliseringsprojekt som robotik, VR, AR och 3D-modellering.

SAMARBETE MED YTTRE AKTORER

Vi samarbetar med olika organisationer i ndrsamhillet. Bade stadens och kyrkans
ungdomsarbetare bestker eleverna regelbundet och drar diskussionsgrupper. Tjejvillan
samarbetar med skolan och erbjuder eleverna en majlighet att delta i deras verksamhet i

Grankulla.

INTERNATIONELL VERKSAMHET OCH MANGKULTURELLT SAMARBETE

Skolan deltar i den arliga hungerdagsinsamlingen. Skolan ordnar arligen ocksa Unicef-rundan till

forman for elever i utvecklingslander.

Granhultsskolans samarbetspartner VisitEDUfinn Ltd férmedlar utlandska gaster till var skola.

FARFAR | SKOLAN

Granhultsskolan har ”“Farfar i skolan”-verksamhet. | skolan finns tre farfader. Till skolfarfars
uppgifter hor att vara en extra vuxen i klassen och hjalpa till med overenskomna uppgifter.
Skolfarfar ar ocksa ute under rasterna. Projektet &r ett samarbete mellan skolan, Folkhalsan samt

Grankulla svenska pensionarsférening.

| Granhultsskolan finns en Tryggva-grupp (trygghet och vdlmaende) bestaende av tva klasslarare
och bitradande rektor. Skolan jobbar aktivt for att alla elever skall uppleva skolan som positiv och
trygg. Forutsattningen for en trygg och valmaende skola ar ett néra, fungerande samarbete med

hemmen.
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Tryggva-gruppen gor utredningar kring eventuella mobbningsfall, men arbetar framst
mobbningsforebyggande. Denna grupp ansvarar ocksa for planen mot vald, mobbning och
trakasserier samt for jamstalldhets- och jamlikhetsplanen.

Till gruppens uppgifter hor ocksa att implementera olika sociala program som KiVa-skola, Stegvis,
Lions Quest och Friends.

Tryggva-gruppen samarbetar intensivt med skolans elevhadlsogrupp, personalen, eleverna och
vardnadshavarna. Troskeln for att ta kontakt med gruppen skall vara lag for saval elever,

vardnadshavare som for personal.

FOSTRANDE SAMTAL OCH KVARSITTNING
Om en elev har upprepade Wilma-anteckningar angaende ogjorda laxor, forseningar eller
osakligt beteende kan klasslararen kalla eleven samt vardnadshavaren till ett fostrande samtal.

Fostrande samtal bokfors.

Om eleven gjort sig skyldig till fusk eller plagiat, mobbning eller uppvisat sddant beteende som
gar emot skolans ordningsregler kan eleven tilldelas en forsittning/kvarsittning.

Forsittningarna/kvarsittningarna bokfors.

STODFUNKTIONER FOR ELEVERS LARANDE

Genom att lararna differentierar undervisningen beaktar de behoven i undervisningsgruppen
och de individuella skillnaderna mellan eleverna. Vi jobbar delvis med flexibla

grupparrangemang. Pa det sattet far eleverna en mer differentierad undervisning.
I skolan finns ocksa tre speciallérare, en specialklasslarare och skolgangshandledare som stoder

elevernas inlarning. Skolgangshandledarna handleds av klasslarare och specialldrare.

Tjanstebitradande rektor fungerar som administrativ handledare for skolgangshandledarna.
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ELEVVERKSAMHET

Varje klass i ak 4-6 har en elevrepresentant samt en suppleant som deltar i
elevradsverksamheten. Elevradet samlas regelbundet under lasaret. Elevradet har en

handledande larare.

Granhultsskolan har en vianelevsverksamhet. Ak 1 har &k 4 som vanelever, &k 2 har 3k 5 och &k

3 har ak 6 som vanelever. Vanklasserna har gemensamma aktiviteter under lasaret.

Fran varje klass, ak 2-6, finns en representant i kamratstodjarna. Kamratstodjarna fungerar

som rollmodeller angaende att visa respekt och hansyn mot andra. De har som uppgift att folja
med hur andra elever i klassen och skolan trivs. Under kamratstdédjarmoétena, som halls en gang
i manaden, diskuteras varje klass och iakttagelserna bokfors. Kamratstddjarna samarbetar med

Tryggva-gruppen. Kamratstodjarna leds av tva klasslarare.

SAKERHETEN

| Granhultsskolan finns en sakerhetsgrupp. Gruppen bestar av skyddschef (bitradande rektor),
bitradande skyddschef, skolans hilsovardare, skolvard samt tre klasslarare. Gruppen ansvarar for
skolans sdkerhet, dvs uppgorandet av raddningsplan och krisplan samt aven for utbildning av
skolans personal och elever. Alla anstédllda i skolan tar del av bada planerna vid skolstarten.
Sakerhetsgruppen har ett nara samarbete med Vastra Nylands raddningsverk, polisen och
Grankulla frivilliga brandkar.

Skolan har en kris- och raddningsplan som uppdateras arligen av bitréddande rektor,
halsovardare, speciallarare och krisgruppen. Bade personal och elever deltar arligen i

utrymningsovningar.

OROVACKANDE FRANVARO OCH LAPE
Klasslararna samt timlararna bokfor elevers franvaro i Wilma. Vid orovackande hog franvaro

kontaktas hemmen och darefter skolhdlsovardaren enligt LAPEs direktiv.
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LAPE ar en uppféljningsmodell for orovackande franvaro som kommunerna kommer att ta i
bruk fran och med hosten 2018. Genom LAPE blir det ett mer systematiskt samarbete mellan
skolan och kommunens olika stodfunktioner for ungdomar som av olika anledning behdver

professionell hjalp.

STADENS STYRGRUPP FOR ELEVHALSAN

Stadens styrgrupp for elevhélsan ansvarar for planering och styrning samt for utvardering av

utbildningsanordnarens elevhalsa som helhet.

LAROANSTALTENS ELEVHALSOTEAM OCH ELEVHALSA

Till elevhélsoteamet hor rektor, bitradande rektor, skolhdlsovardare, skolkurator, skolpsykolog,
en larare och vid behov andra aktorer. Elevhalsoteamet diskuterar pa generell niva elevernas
hilsa och vilbefinnande samt sikerheten i skolan. Larare deltar vid behov. Arets tema for

elevhalsoteamet ar valmaende. Teamet gor ocksa trivselundersékningar arligen bland eleverna.

Eleven, vardnadshavaren eller lararen vander sig till elevhalsan; skolkurator, skolpsykolog eller

skolhélsovardare vid oro. | varje enskilt drende gors en plan upp for hur man gar vidare.

Elevhdlsan arbetar enligt skolans vision och ar en viktig del av skolsamfundet. Elevhadlsan ser
eleven som en fysisk, psykisk och social helhet och arbetar fér individens och gruppens
valbefinnande. Malet ar att, i samarbete med den Ovriga skolpersonalen, framja en trygg
pedagogisk skolmiljo som starker valbefinnandet och forebygger utslagning i skolan.
Elevhédlsoarbetet styrs av respekt for barnets personlighet och vardnadshavarnas foraldraroll.

Viktigt ar ocksa att ta hansyn till bestammelser géllande tystnadsplikten.

Elevhdlsoarbetet aligger alla som arbetar i skolan samt de myndigheter som svarar for
elevhalsotjanster. Klasslararen har det primara ansvaret for att upptacka och tidigt ingripa om

problem uppstar i klassen. Det ar ocksa lararen som i forsta hand kontaktar vardnadshavarna.
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Vid behov kopplas elevhélsan in. Givetvis kan ocksa elever och vardnadshavare kontakta rektor

eller medlemmar i elevhalsan direkt.

Samverkan mellan skolans personal och vardnadshavarna betonas och ar viktig. Granhultsskolan
har ett aktivt samarbete med foérskolorna, de olika skolstadierna och de finsksprakiga skolorna.
Elevhdlsan kan konsultera utomstdende stédinstanser och dven initiera att elever remitteras
vidare for utredning eller specialistvard. Elevhdlsan samarbetar t.ex. med barn och
ungdomsavdelningarna vid Jorvs sjukhus, HUCS barnpsykiatriska enhet i Bole,

familjeradgivningar samt med social- och halsovardsvasendets 6vriga omraden (Barnskyddet,
Omsorgen och Barnhabiliteringsgruppen). Att arbeta med natverk ar viktigt da elevhalsoarbetet
i forsta hand ar forebyggande och stodande. Pa arskurs 1 traffar klasslararen vardnadshavarna

och har ett ”Fora barn pa tal”-samtal.

Elevhédlsan bestaende av halsovardare, kurator och psykolog traffas varje vecka och lararna har
mojlighet att konsultera elevhalsan i allmanna drenden. Elevhalsans expertgrupper tillsatts vid
behov da det anses nddvandigt i enskilda elevers fall. Skollakaren har en roll i elevhdlsoarbetet
och konsulteras vid behov.

Elevhédlsan uppdaterar sin verksamhetsplan infor varje lasar. Skolan har en

krisplan samt en plan mot vald, mobbning och trakasserier, vilka uppdateras arligen.
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PLANER

| skolan foljer vi olika planer for att stéda elevers maende, larande och trygghet. Vi har
dven planer som stdd och handledning for personalen. Vara planer uppdateras enligt

radande foreskrifter.

] Antirusmedelsplan

J Plan mot vald, mobbing och andra trakasserier vid Granhultsskolan

J Lokal utvecklingsplan for den grundlaggande utbildningen i Grankulla
. Utvarderingsplan

J Granhultsskolans plan for elevens halsa

. Jamstalldhetsplan

J Krisplan for Granhultsskolan

. Raddningsplan for Granhultsskolan

° Plan for anvandningen av fostrande samtal och disciplinara atgarder
) Kvalitetskriterier for den grundldaggande utbildningen

J Handlingsplan vid orovackande skolfranvaro

J Plan for barn och ungas vdalmaende i Grankulla

J Bildningspolitiskt program for Grankulla stad

. Grankulla stads tvasprakighetsprogram
J Grankulla stads antidrogprogram
J Elevhandledningsplan

J LAPE



SKOLUTVECKLING

‘ FORTBILDNINGSPLAN OCH SAMPLANERING

Larare och personal uppmuntras att delta i frivillig fortbildning. Malsattningen ar att sa manga
larare som mojligt deltar i fortbildningar. Lararna deltar atminstone i de obligatoriska

fortbildningarna FBA och Kiky.

Tre FBA-dagar:
2 planeringsdagar for gemensamma drenden 13.-14.8
1 utvarderingsdag i juni 3.6.19

Tva Kiky-dagar:
1 dag amnesfortbildning pa eget ansvar
1 daggemensam med Hagelstam
o 25.9, kl. 15-18 "Bemotande av barn med stor inlarningspotential "
o "Att bemo6ta utmanande beteende”

Larare eller larargrupper kan dven delta i foljande fortbildningar:

. IKT-utveckling och digital kompetens

. IT med betoning pa programmering och Chromebdcker
. Kohur-tillfallen

. Skuggning + diskussion

. Skolforum november 2018

o Educa-massan januari 2019

. SETT-massan april 2019

. Koko Hela Grani

Syftet med samplaneringen, sammanlagt 126 timmar under lasaret, ar att lararna gemensamt
utvecklar skolan. Samplaneringstiden kan anvandas till t.ex.
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. Konferens

. Lararlag

. Amnesutveckling

. Valmaende

J Foraldrakontakter

. Elevvardsarbete

J Utvecklande av digital kompetens

UTVARDERING
Skolarbetet utvarderas kontinuerligt bade internt och externt. Utvarderingsresultaten ligger till
grund for utvecklingen av skolan. Resultatet delges deltagarna. Regelbundet samarbete med
hemmen i form av olika moten, responssamtal och traffar for vardnadshavare ar viktigt.
Vardnadshavarna ska kdnna sig valkomna till skolan. Samtal fors kontinuerligt med eleven
under lasaret.
Eleverna utvarderas detta lasar enligt foljande:

- Samtal mellan larare-elev-vardnadshavare i november/december, ak 2-6

- Samtal mellan larare-elev-vardnadshavare i januari/februari, ak 1

- Samtal mellan larare-elev-vardnadshavare i ak 2 och ak 6 i april/maj

- Lasarsbetyg (verbalt betyg for ak 1-3, siffror for ak 4-6)

Vi utvarderar vart arbete genom att delta i nationella prov samt i de utvarderingar som
Utbildningsstyrelsen gor.

Asa Jungar, Annika Linder-Airava och Andreas Biackman ansvarar for svensksprakiga
skolvésendets utvarderingar. | skolans interna utvardering star foraldrautvarderingen i

tur ldsaret 2018-2019.

Utvarderingsplanen omfattar utvardering av skolans verksamhet. Figuren visar

utvarderingscykeln.
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Utdver enkatundersdkningar utvarderas verksamheten kontinuerligt. Ovriga interna
utvarderingar baserar sig pa diskussion men dokumenteras och sparas for framtida

bruk. Skolan deltar i externa utvarderingar. Vissa utvarderingar sker med ett par ars

mellanrum.
Foraldraenkat
Enskilda larares
enkater om
undervisningen
Foljande 8r 8 Foljande &r

()

v
Utvardering av
P — temadagar

Elevenkat Personalenkat

v\ _’/

Foljande &r

-
elever och
vardnadshavare

e THL:s halsoundersékning

e personliga samtal elevernas valbefinnande

\ y,
e 3
verksamheten
*lararnas undervisningsresultat
planeringsdag pa
sommaren *PISA
4 J ¢ UBS nationella prov

p
personalen

e medarbetarsamtal

med rektor




ARBETSTIDER OCH TIMFORDELNING

Hostterminen borjar
Hostlov

Lovdag

Jullov

Skolan borjar
Sportlov

Pasklov
Skollérdag

Kristi himmelsfard
Skolavslutning

onsdag 15.8.2018

torsdag 18.10 - fredag 19.10.2018
7.12.2018

sondag 23.12.2018 - séndag 6.1.2019

mandag 7.1.2019

vecka 8, 18.2 - 24.2.2019
19.4 -22.4.2019
25.5.2019

torsdag 30.5.2019
l6rdag 1.6.2019

Lektion 1 8.10-8.55

Lektion 1 8.10-8.55

Lektion 2 8.55-9.40

Lektion 2 8.55-9.40

Lektion 3 10.00-10.45

Lektion 3 10.00-10.45

Mat 10.45 Lektion 4 11.00-11.45
Rast 11.00 Mat 11.45
Lektion 4 11.15-12.00 Rast 12.00

Lektion 5 12.15-13.00

Lektion 5 12.15-13.00

Lektion 6 13.15-14.00

Lektion 6 13.15-14.00

Lektion 7 14.15-15.00

Lektion 7 14.15-15.00
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Avslutas dagen med en dubbellektion i nagot amne eller om nagon larare har de tva sista
lektionerna med samma klass kan lektionerna slas ihop till en dubbellektion (2*45 min utan
rast). Hemmen informeras om dylika arrangemang. Avvikelser fran ovanndmnda schema

meddelas vardnadshavarna.

Timfordelningen i ak 1-9, se bilaga 2.

Elevantal 346

Arskurs Flickor Pojkar Sammanl.
1 27 26 53

2 34 18 52

3 31 27 58

4 33 35 68

5 31 45 76

6 31 33 64
Sammanl. 187 184 371
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Arskurs

Amne 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | Totalt
Modersmal och litteratur 7 7 5 5 5 6 3 3 4 45
Al-sprak (finska) 1 1 2 2 2 3 18
B1 svenska
Matematik 3 4 4 4 4 4 4 3 4 34
Omgivningslara 2 2 2 2 3 3 14
Biologi och geografi 2 2 3 7
Fysik och kemi 2 3 2 7
Halsokunskap 1 1 1 3
Religion och livsakadning 1 1 2 1 1 1 1 1 1 10
Historia och samhallslara 1 1 3 2 2 3 12
Musik 1 2 2 2 1 2 2 0 0 12
Bildkonst 2 1 1 1 2 1 2 0 0 10
SI6jd 2 2 2 2 2 1 2 0 0 13
Gymnastik och idrott 2 2 3 3 3 2 2 3 2 22
Huslig ekonomi 3 0 0 3
Elevhandledning 0,67| 0,33 1 2
Tillval konst och fardighet 3 2 5
vialmaende 0,33| 0,33]| 0,33 1
Valbara @mnen 1 slojd 1 4 3 9

21 22 23 23 24 26 30| 28,66 | 29,33| 227
A2-sprak (Eng,Ty) 2 2 2 2 2 2| 12
B2=21
frivilligt A2= 23

21 22 23 25 26 28 32|30,67|31,33| 239
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