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Ungdomsgarantin trädde i kraft 1.1.2013 som ett av regeringen Katainens
spets pro jekt. Regeringen Sipilä lyfte år 2015 upp ungdomsgarantin till ett
av spetsprojekten i sitt regeringsprogram. I praktiken finns det två stora ak-
tö rer inom ungdomsgarantin. Den ena är arbets- och näringsbyråerna
(TE-by råer na), vars uppgift är att se till att den unga inom tre månader får
en plats som ungdomsgarantin förutsätter. Den andra stora aktören är
kom mu nen, vars uppgift är att hålla de egna nätverken så täta att alla un ga
kan lotsas till rätt tjänster.

Ungdomsgarantin gäller alla personer under 25 år och alla ny ute xa minera-
de som inte fyllt 30 år och som saknar arbetsplats eller yrkesutbildning. För
dem betyder ungdomsgarantin att de ska erbjudas arbets-, ar bets pröv-
nings-, studie-, ungdomsverkstads- eller rehabiliteringsplats inom tre må-
na der från anmälan som arbetslös.

I ungdomsgarantin ingår också en utbildningsgaranti och ett kom pe-
tens-prog ram för unga vuxna. Utbildningsgarantin innebär att för alla som
gått ut grundskolan säkerställs en studieplats vid ett gymnasium, inom yr-
kesut bild nin gen, i en ungdomsverkstad, i form av läroavtal eller en re ha bi li-
te rings plats. Kompetensprogrammet för unga vuxna erbjuder unga per-
soner under 30 år som saknar utbildning en möjlighet att avlägga yr-
kesexa men, specialyrkesexamen eller delar av dessa.

Stadens först modell för ungdomsgarantin godkändes i fullmäktige
9.12.2013 och modellen reviderades genom ett fullmäktigebeslut
14.3.2016, med målet 0 procent ungdomsarbetslöshet vad gäller ål ders ka-
te go rin under 25 år, och att alla elever får en studieplats eller motsvarande
ef ter den grundläggande utbildningen. Båda målen ingår sedan 2016 i full-
mäk ti ges strategiska indikatorer. Grankullas modell för ungdomsgarantin
har utvärderats och reviderats under hösten 2017 av stadens arbetsgrupp
för ungdomsgarantin. Den reviderade modellen gäller tills vidare.

Ungdomsutskottet godkände 22.11.2017 (§ 24) revideringen av verk sam-
hets mo del len för ungdomsgarantin, samt begärde utlåtande om ärendet
från social- och hälsovårdsutskottet och det finska respektive svenska uts-
kot tet för undervisning och småbarnspedagogik.

Social- och hälsovårdsutskottet behandlade verksamhetsmodellen för ung-
doms ga ran tin 13.3.2018 (§ 19) och föreslog som åtgärd en arbetsgrupp
med inriktning på det praktiska arbetet bestående av stadens anställda. Ar-
bets grup pen är tänkt att sammanträda regelbundet och rapportera om sitt



arbete till styrgruppen för ungdomsgarantin. Utskottet föreslog att föl jan de
ska ingå i arbetsgruppen: en psykiatrisk sjukskötare, ser vi ce han dle da ren
för mental- och missbrukarvård, en socialhandledare samt den upp sö kan-
de ungdomsarbetaren. Social- och hälsovårdsutskottets utlåtande finns i
sin helhet på:
http://www2.kauniainen.fi/dynasty/swe/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetin
gitem&id=20182631-6.

Det svenska utskottet för undervisning och småbarnspedagogik godkände
verk sam hets mo del len för ungdomsgarantin som sådan 22.5.2018 (§ 41),
och det finska utskottet för undervisning och småbarnspedagogik god kän-
de modellen som sådan 23.5.2018 (§ 41).

Ungdomsutskottet behandlade 28.11.2018 (§ 31) på nytt verk sam hets mo-
del len för ungdomsgarantin i Grankulla och uppdaterade åtgärderna i mo-
del len enligt social- och hälsovårdsutskottets förslag om en arbetsgrupp
med inriktning på det praktiska arbetet. Arbetsgruppen kan utökas vid be-
hov.

Utskottet förde också en diskussion om den viktiga Grani Boost-verk sam-
he ten som ingår i verksamhetsmodellen för ungdomsgarantin. Utskottet
kons ta te ra de att verksamheten skjuts fram till våren, eftersom TE-tjäns ter-
na inte har hunnit fås med i verksamheten under hösten. Utskottet utt ryck-
te en förhoppning om att det goda samarbetet med TE-tjänsterna ska fort-
sät ta, särskilt som Grani Boost, med målet 0 procent ung dom sar bets-
löshet, är beroende av TE-tjänsternas medverkan.

Verksamhetsmodellen för ungdomsgarantin i Grankulla finns med som bi-
la ga.

Det ingår i ungdomsutskottets uppgiftsområde att anordna ung doms ga ran-
tin, omsätta den i praktiken samt utveckla och följa upp den, och därför in-
går i beslutsförslaget att uppdateringen av verksamhetsmodellen för ung-
doms ga ran tin i fortsättningen delegeras till ungdomsutskottet.

STS:
Fullmäktige godkänner den uppdaterade verksamhetsmodellen för ung-
doms ga ran tin enligt bilagan och ger ungdomsutskottet i uppgift att i fort-
sätt nin gen utveckla och uppdatera verksamhetsmodellen för ung doms ga-
ran tin.

Beslut:
Beslutsförslaget godkändes.
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