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Kokouksen jarjestaytyminen

HJ 01.04.2019 § 7
HJ

- toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- paattaa valtuuttaa puheenjohtajan tarkastamaan poytakirjan.

Paatos:
HJ

- totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

- paatti valtuuttaa puheenjohtajan tarkastamaan poytakirjan.
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Vanhuspalvelujen lahihoitajien tehtavakohtaisen palkan tarkistus
129/01.02.01/2015

HJ 01.04.2019§ 8
Lisatiedot:
henkiléstopaallikko Paivi Hytonen, puh. 050 382 2754
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kaupungin hallintosdannén mukaan henkiléstdjaosto paattda harkinnanva-
raisten tehtavakohtaisten palkkojen tarkistamisesta. Viranhaltijan tai tyon-
tekijan tehtavakohtaista palkkaa maarattaessa tai siita sovittaessa tehtava-
kohtaisen palkan maaraytymisperusteena on ensisijaisesti viranhalti-
jan/tyéntekijan tehtavien vaativuus. Tavoitteena on, ettd samaan palkka-
ryhmaan kuuluvien tehtavakohtaiset palkat ovat tehtavan vaativuuden
edellyttamassa suhteessa toisiinsa. Vertailun kohteena ovat saman tyon-
antajan palveluksessa olevien samaan palkkaryhmaan kuuluvat. Tehtava-
kohtaisen palkan tasoon vaikuttavat tehtavien vaativuuden lisdksi mm.
paikkakunnan ja ao. ammattialan yleinen palkkataso seka tydnantajan
noudattamat palkkapoliittiset periaatteet.

Seudullisen kilpailukyvyn sailyttamiseksi palkkoja verrataan erityisesti paa-
kaupunkiseudun muihin kaupunkeihin. Seka toimialajohto ettd ammattijar-
jestdjen paaluottamusmiehet voivat tehda esityksia alaisensa henkildstdn
tai edustamiensa jasenten palkkojen tarkistamiseksi.

Hallintosaannén mukaan henkildstdjaosto paattaa tehtavakohtaisten palk-
kojen tarkistamisesta muiden kuin valtuuston ja kaupunginhallituksen valit-
semien osalta.

Palkkausjarjestelman tavoitteena on edistaa kuntien ja kuntayhtymien toi-
minnan tuloksellisuutta, motivoida henkilostda hyviin tydsuorituksiin ja var-
mistaa kunta-alan kilpailukyky. Palkkausjarjestelma tukee toimintastrate-
giaa, vaikuttaa myonteisesti organisaation tavoitteisiin ja on kiinted osa
johtamista. Tavoitteeseen pyritdan oikeudenmukaisella palkalla, jonka pe-
rusteena on tehtavat ja niiden vaativuus, ammatinhallinta ja tydssa suoriu-
tuminen, palveluaika ja tuloksellinen toiminta.

Erityisesti paakaupunkiseudulla henkildkunta vertailee palkkoja naapuri-
kuntien kesken ja tavoite on olla kilpailukykyinen tydnantaja suhteessa
muihin.

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja ja paaluottamusmiehet ovat tehneet esi-
tyksen toimialan hoitohenkilostdon tehtavakohtaisten palkkojen tarkistami-
seksi.

Neuvotteluissa kaupunginjohtajan ja henkiléstopaallikén kanssa paadytaan
henkildstbjaostolle esittdmaan soten vanhuspalvelujen Iahihoitajien tehta-
vakohtaisen palkan tarkistamista 50 eurolla kuukaudessa 1.5.2019 lukien.
Vanhuspalvelujen lahihoitajan tehtdvakohtainen palkka on talla hetkella
Kauniaisissa 2157,48 euroa. Kunta-alan voimassa olevaan virka- ja tydeh-
tosopimukseen sisaltyy 1.4.2019 lukien yleiskorotus, jonka suuruus on 1,0
prosenttia. Taman yleiskorotuksen myoéta l&hihoitajan tehtdvakohtainen
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palkka Kauniaisissa on 2179,05 euroa. Esitetyn 50 euron korotuksen jal-
keen uusi tehtavakohtainen palkka 1.5.2019 lukien olisi 2229,05 euroa.
Kotihoidossa on 14 lahihoitajaa, hoivakodissa 32. Kustannus loppuvuonna
2019 olisi noin 22 750 euroa, vuosikustannus 12 kk 34 850 euroa.

HP:
Henkiléstojaosto paattaa tarkistaa vanhuspalvelujen tulosalueen Iahihoita-
jien tehtavakohtaisia palkkoja 50 euroa kuukaudessa siten, etta uusi tehta-
vakohtainen palkka 1.5.2019 on 2229,05 euroa.

Paatos:

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Lastenvalvojan tehtavakohtaisen palkan tarkistus
129/01.02.01/2015

HJ 01.04.2019 § 9
Lisatiedot:
henkiléstopaallikko Paivi Hytonen, puh. 050 382 2754
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kaupungin hallintosdannén mukaan henkiléstdjaosto paattda harkinnanva-
raisten tehtavakohtaisten palkkojen tarkistamisesta. Viranhaltijan tai tyon-
tekijan tehtavakohtaista palkkaa maarattaessa tai siita sovittaessa tehtava-
kohtaisen palkan maaraytymisperusteena on ensisijaisesti viranhalti-
jan/tyéntekijan tehtavien vaativuus. Tehtadvakohtaisen palkan tasoon vai-
kuttavat tehtavien vaativuuden lisaksi mm. paikkakunnan ja ao. ammatti-
alan yleinen palkkataso seka tydnantajan noudattamat palkkapoliittiset pe-
riaatteet.

Hallintosdanndén mukaan henkildstdjaosto paattaa tehtavakohtaisten palk-
kojen tarkistamisesta muiden kuin valtuuston ja kaupunginhallituksen valit-
semien osalta.

Seudullisen kKilpailukyvyn sailyttdmiseksi palkkoja verrataan erityisesti paa-
kaupunkiseudun muihin kaupunkeihin. Seka toimialajohto ettd ammattijar-
jestdjen paaluottamusmiehet voivat tehda esityksia alaisensa henkiléstdon
tai edustamiensa jasenten palkkojen tarkistamiseksi.

Lastenvalvojan nykyinen tehtavakohtainen palkka Kauniaisissa on 3216,71
euroa. Yleiskorotuksen 1,0 prosenttia myéta tehtavakohtainen palkka on
3248,88 euroa (1.4.2019 lukien).

Sosiaali- ja terveystoimen johtaja ja sosiaalipalvelujen tulosaluepaallikko
ovat tehneet esityksen lastenvalvojan (yksi virka) tehtadvakohtaisen palkan
tarkistamista naapurikunnan tasoon (3298 euroa), jolloin esitetty korotus
on 81,29 euroa.

Esitetyn tarkistuksen ja yleiskorotuksen myota lastenvalvojan tehtdvakoh-
tainen palkka 1.5.2019 lukien olisi 3330,17 euroa.

Paikallisen korotuksen kustannusvaikutus loppuvuonna 2019 on 800 euroa
ja vuositasolla n. 1300 euroa.

HP:
Henkilostojaosto paattaa tarkistaa sosiaalipalvelujen tulosalueen lastenval-
voja tehtdvakohtaista palkkaa siten, ettéd uusi tehtdvakohtainen palkka
1.5.2019 on 3330,17 euroa.

Paatos:

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Henkildstdjaosto

§ 10 01.04.2019

Koulukuraattorien tehtavakohtaisen palkan tarkistus

129/01.02.01/2015

HJ 01.04.2019 § 10

Lisatiedot:
henkiléstopaallikko Paivi Hytonen, puh. 050 382 2754
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Viranhaltijan tai tydntekijan tehtavakohtaista palkkaa maarattaessa tai siita
sovittaessa tehtdvakohtaisen palkan maaraytymisperusteena on ensisijai-
sesti viranhaltijan/tyontekijan tehtavien vaativuus. Tavoitteena on, etta sa-
maan palkkaryhmaan kuuluvien tehtdvakohtaiset palkat ovat tehtavan vaa-
tivuuden edellyttdmassa suhteessa toisiinsa. Vertailun kohteena ovat sa-
man tydnantajan palveluksessa olevien samaan palkkaryhmaan kuuluvat.
Tehtavakohtaisen palkan tasoon vaikuttavat tehtavien vaativuuden lisaksi
mm. paikkakunnan ja ao. ammattialan yleinen palkkataso seka tyonanta-
jan noudattamat palkkapoliittiset periaatteet.

Sivistystoimen johtaja ja ruotsinkielisen koulutoimen opetuspaallikko esitta-
vat ruotsinkielisten koulukuraattorien (2 vakanssia) tehtavakohtaisten palk-
kojen tarkistamista.

Talla hetkelld ruotsinkielisen koulutoimen koulukuraattorin tehtavakohtai-
nen palkka on 3064 euroa. Suomenkielisessa koulutoimessa koulukuraat-
torin tehtavakohtainen palkka on 3303,24 euroa. Yleiskorotuksen 1,0 pro-
senttia jalkeen palkat ovat 1.4.2019 ovat 3094,60 euroa ja vastaavasti
suomenkielisella koululla 3336,27 euroa. Erotus on 241,67 euroa/kk, mita
esitetdan poistettavaksi palkan tarkistuksella.

Kuraattorien palkkaan ovat vaikuttaneet patevyysvaatimuksien muutokset
(suoritettu alempi tai ylempi korkeakoulututkinto). Myos asiakasmaarat
ovat aiemmin vaikuttaneet palkan maaraytymiseen ja ruotsinkieliselld puo-
lella asiakaskontaktit ovat olleet pienemmat kuraattoria kohden kuin mita
suomenkielisella puolella.

Seudullista vertailua koulukuraattorien tehtavakohtaisista palkoista:

Espoo: Kuraattori 3129,71 €
Aluekuraattori 3422,69 €

Vantaa: Koulukuraattori 2925,00 €

Helsinki: Koulukuraattori, 3065,75 €
hégre hégskoleutbildning
Socionomer, 2767,54 €
yrkeshogskolor

Lohja: Koulukuraattori 3391,60 €

Kirkkonummi:  Koulukurattori 3072,30 €

Kauniaisissa monissa asiantuntijatehtavissa vastuu vertautuu naapurikau-
punkien mahdolliseen vastuullisimpaan vaativuusluokkaan. Tama siksi, et-
ta Kauniaisissa tehtavakuvat ja -vastuut ovat usein laajoja ja vaativia.
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Jos esitetty tarkistus 241,67 euroa hyvaksytaan, on kustannusvaikutus ta-
na vuonna 4700 euroa, vuositasolla 7400 euroa.

HP:
Henkildstdjaosto paattaa tarkistaa 1.5.2019 lukien koulukuraattorien tehta-
vakohtaiseksi palkaksi 3336,27 euroa

Paatos:
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Kauniaisten kaupungin kirjaamosta (katso yhteystiedot
oikaisuvaatimusohjeen alla).

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet

Kuntalain 136 §:n (410/2015) mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatos koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 7
Muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja lakiviittaukset:

Oikaisuvaatimusohje

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi kuntalain 134 §:n 1 mom. (410/2015) mukaan tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat: 8,9,10

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Tydsopimussuhteeseen ottamisesta tai paattamisesta voidaan

kuitenkin tehda oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, etté 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2)

paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Kaupunginhallitus

Kauniaisten kaupunki Sahkdposti: kirjaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535

PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitsemantena paivana kirjeen
l&ahettamisesta, jollei muuta naytetd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana. Kaytettdessa tavallista sdhkdista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin Iahettamisesta, jollei muuta
nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen siséltd ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtéava kirjallisesti. My6s sahkodinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 1) paatés, johon haetaan oikaisua, 2) se, millaista oikaisua vaaditaan ja 3) milla
perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatos saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés
sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamiehen on
tarvittaessa esitettdva valtakirja. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot 1ahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.
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Valitusosoitus
Alla mainittuihin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta myos se,
johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnan jasen. Valituksen saa tehda silla perusteella, etta 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2) paatoksen
tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen. Valitusperusteena ei voida kayttaa
sita, ettd paatds on yksityisoikeudellisten sddnndsten vastainen. Valittajan tulee esittda valituksen perusteet
valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Muun lain nojalla tehdyn oikaisuvaatimuksen tai valituksen osalta muutoksenhakuoikeus maaraytyy sen lain mukaan.

Valitusviranomainen
Viranomainen, jolle valitus tehdaan, ja yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus Sahkdposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Tuomioistuimet-talo Puh. 029 56 42000
Kirjaamo Faksi: 029 56 42079
Radanrakentajantie 5 Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.15

00520 HELSINKI

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika paivaa
(katso erillinen muutoksenhakuohje)

Muu valitusviranomainen (katso erillinen muutoksenhakuohje)
pykalat: Valitusaika paivaa

Kunnallisvalitusaika ja sen alkaminen
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava valitusviranomaisen
kirjaamoon viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siité, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesté tiedon seitsemantena paivana kirjeen
lahettdmisesta, jollei muuta naytetd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispaivana. Kaytettaessa tavallista sahkoista
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin Idhettamisesta, jollei muuta
naytetd. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Kunnallisvalituksen siséltoé ja muoto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Valituksessa on
iimoitettava

- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan

- sdhkopostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu
henkild, valituksessa on ilmoitettava my6s tdman nimi, kotikunta ja postiosoite. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen
on allekirjoitettava valitus. Asiamiehen on tarvittaessa esitettéava valtakirja. Sahkdista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse
taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot |ahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettéava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljenndksena

- todistus siita, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu
Hallinto-oikeus voi tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan perid muutoksenhakuasian kasittelysta
oikeudenkayntimaksun (260 euroa 1.1.2019 alkaen (asetus 1383/2018)).




