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Utfallet av småbarnspedagogikens verksamhetsbidrag i budgeten kons ta-
te ra des 31.10.2019 vara 90,1 % (6 462 358 euro / 7 171 570 euro). Den
kal kyl mäs si ga utfallsprocenten enligt läget 31.10.2019 är 83,3 %.
Överskrid nin gen gäller främst personalkostnader. Personalkostnadernas
utfall är 92,4 %.

Utgående från det ekonomiska utfallet och de aktuella omständigheterna
kan man bedöma att småbarnspedagogikens resultatområde inte kommer
att kunna hålla sig inom det bindande verksamhetsbidraget enligt bud ge-
ten, och därför har en anhållan om tilläggsanslag beretts.

Det finska utskottet behandlade budgetförslaget för år 2019 vid sitt möte
13.9.2018 (§ 72 Toinen talousarviokäsittely TAE2019), medan det svenska
uts kot tet behandlade budgetförslaget vid sitt möte 11.9.2018 (§ 79 Andra
bud get be han dlin gen B2019).

Efter att utskotten hade behandlat budgetförslaget beslutade per sonal-
sektio nen 8.10.2018 att en lokal justeringspott inom AKTA fr.o.m. 1.1.2019
skul le inriktas på den utbildade personalen inom småbarnspedagogiken
(AK TA 2018–2019). Samtidigt beslutade personalsektionen att en yt ter liga-
re uppgiftsrelaterad löneförhöjning på 95 euro utöver de 130 euro som
grun da de sig på justeringspotten skulle riktas till lärarna inom små barns pe-
da go gi ken och innehavarna av tjänster och befattningar som kräver mots-
va ran de kompetens (daghemsföreståndarna, speciallärarna inom små-
barns pe da go gi ken m.fl.) fr.o.m. 1.1.2019. Syftet var att uppnå kon kurrens-
kraf ti ga löner inom regionen. Bildningen har i november 2019 upps kat tat
att justeringspottens 130 euro plus den ytterligare upp gifts re la te ra de lö ne-
för höj nin gen på 95 euro fr.o.m. 1.1.2019 kommer att ha en sam man lagd
kostnadseffekt på 233 000 euro för hela 2019. I budgeten beak ta des emel-
ler tid endast en ökning på 75 000 euro i per sonal kost na der na, vilket in ne-
bär en överskridning med omkring 158 000 euro (233 000 eu ro – 75 000
euro).

Semesterlöneskulden har stigit med 160 000 euro jämfört med i fjol och
än drin gen i semesterlöneskulden belastar årets personalkostnader med
160 000 euro utöver de budgeterade medlen. Semesterlöneskulden för-
vän tas inte ändras nettomässigt markant till bokslutet 31.12.2019.

Återbetalningar av avdrag i lönen för personer som saknar behörighet
sked de i huvudsak under 2018, men en summa på ca 10 000 euro till-
kommer i utfallet för 2019. De flesta kommuner fick göra motsvarande



korri ge ring.

Den finskspråkiga barngruppen i Oasen grundades för ett temporärt behov
vår ter mi nen 2019. Även lönekostnaderna budgeterades för enbart halva
året. Då mängden ansökningar visade att behovet inte upphör hade lö ne-
kost na der na för 4 personer inte budgeterats från och med 1.7.2019 framåt.
Dessa kostnader uppgår till ca 73 000 euro.

Faktureringen av klientavgifterna inom småbarnspedagogiken uppnår inte
de budgeterade summorna. Underskridningen för hela året ser ut att bli
drygt 60 000 euro.

Totalt verkar anslagen överskridas med ca 439 000 euro.

STS:
Fullmäktige beviljar småbarnspedagogikens resultatområde ett tilläggsans-
lag på 439 000 euro för budgetåret 2019.

Beslut:
Beslutsförslaget godkändes.


