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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 21 24.03.2020

Kokouksen järjestäytyminen

SOVV 24.03.2020 § 21
Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta

- toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi

- valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös:
Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta

- totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi,

- valitsi Mika Laakion ja Erkki Karimaan pöytäkirjantarkastajiksi.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 22 24.03.2020

Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (kuntalain 92 §)

SOVV 24.03.2020 § 22
Valiokunta, sen puheenjohtaja tai toimialajohtaja voivat kuntalain 92 §:n ja
hal lin to sään nön 24 § 1 momentin mukaan ottaa käsiteltäväkseen alai sen-
sa viranhaltijan toimivaltaan siirretyssä asiassa tehdyn päätöksen, jollei
KH, sen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja ole ilmoittanut asian ot ta mi-
ses ta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.

Kuntalain mukaan valiokunnan käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa lain
tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta tai toimitusmenettelyä
kos ke via asioita, eikä yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon
tai sosiaalitoimen asioita.

Valiokunnalle on kuntalain 92 §:n mukaisesti lähetetty viranhaltijoiden pää-
tös pöy tä kir jo ja edellisen kokouksen jälkeen tehdyistä päätöksistä. Pää tös-
luet te lo on esityslistan oheismateriaalina luottamushenkilöiden Extrane-
tis sä. Puheenjohtajalle viranhaltijapäätökset on toimitettu sähköisesti hal-
lin to sään nön 25 §:n 3 momentin määräyksen mukaisesti.

Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa,
jos sa 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Tä-
män varmistamiseksi valiokunnan jäsenten tulee ilmoittaa ennen kokousta
si vis tys toi men joh ta jal le tai opetuspäällikölle ne viranhaltijapäätökset, joihin
har kit se vat otto-oikeuden käyttämistä ja mielellään myös ne päätökset,
jois ta muutoin toivovat lisätietoja kokouksessa

Sivistystoimenjohtaja:
Valiokunta merkitsee tiedokseen oheismateriaalista ilmenevät päätökset ja
päät tää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Päätös:
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 23 24.03.2020

Perusopetuksen rehtorin viran täyttäminen (454026)

176/01.01.01/2019

SOVV 24.03.2020 § 23
Lisätiedot:
sivistystoimenjohtaja Heidi Backman, puh. 050 566 8800
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kauniaisten perusopetukseen haettiin rehtoria virkasuhteeseen ajalla
27.1. - 17.2.2020. Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin ja koulun kotisivuilla
se kä Helsingin Sanomissa ja TE-palveluiden sivustolla. Viran hoito alkaa
1.8.2020.

Rehtorin virkaan valittavalla tulee olla opetustoimen henkilöstön kel poi-
suus vaa ti muk sis sa annetun asetuksen (98/1998) mukainen pe rus ope tuk-
sen aineenopettajan tai luokanopettajan kelpoisuus sekä työkokemusta jo-
ko alakoulun tai yläkoulun opettajana toimimisesta. Lisäksi valittavalla tu-
lee olla Opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen ope tus hal-
lin non tutkinto, vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon
laa jui set yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot sekä erinomainen
suo men kielen kirjallinen ja suullinen taito.

Virkaan valittavalta odotetaan aiempaa kokemusta perusopetuksen joh ta-
mi ses ta sekä hallinnollisista tehtävistä, perehtyneisyyttä oppimisen tuen
muo toi hin ja kokemusta niiden johtamisesta sekä vahvaa opetuksen lain-
sää dän nön ja opetussuunnitelman tuntemusta. Lisäksi valittavalta odo te-
taan pedagogista johtajuutta, hyviä vuorovaikutustaitoja sekä kykyä yh des-
sä tekemiseen. Eduksi katsotaan oppilashallinto-ohjelma Primuksen osaa-
mi nen sekä käytännön kokemus jaetusta johtamisesta.

Määräaikaan mennessä virkaa haki yhteensä kahdeksan henkilöä. Kaikilla
on tehtävään vaadittava kelpoisuus. Hakuilmoituksessa edellytetty aiempi
ko ke mus perusopetuksen johtamisesta sekä hallinnollisista tehtävistä ei
täyt ty nyt kahden hakijan osalta tehtävään vaaditulla laajuudella. Yhden
edel ly tyk set täyttäneen hakijan ei katsottu omaavan ajantasaista ko ke mus-
ta.

Yh teen ve to ja hakuasiakirjat kokonaisuudessaan ovat nähtävissä ko kouk-
ses sa (oheismateriaali, vain valiokunnan jäsenille).

Haastatteluihin päätettiin kutsua kolme hakijaa, joista kaikki toimivat reh to-
ri na ja heillä on useamman vuoden kokemus rehtorin työstä. Haastattelut
pi det tiin 24.2.2020. Haastatteluihin osallistuivat SOVV:n puheenjohtaja, si-
vis tys toi men joh ta ja ja opetuspäällikkö.

Haastattelujen perusteella päätettiin kutsua kaikki kolme hakijaa MPS-Yh-
ti öt Oy:n tekemään soveltuvuustestiin. Maaliskuun alussa yksi ha ki jois ta
ve täy tyi pois rekrytoinnista. Raportit soveltuvuudesta saatiin 17.3.2020.

Valintaryhmässä ei löytynyt yksimielisyyttä.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 23 24.03.2020

Hakemusten, haastattelujen ja soveltuvuustestin perusteella esitetään * * *
* * * * * * perusopetuksen rehtoriksi. Työkokemuksen ja haas tat te lus sa
esille tulleen perusteella * * * * * on todistettua näyttöä innovatiivisesta kou-
lun kehittämisestä, ja hänellä on yli kymmenen vuoden kokemus reh to rin
työstä. Hän on ollut mukana laatimassa pitkäaikaista kehitysstrategiaa
kou lul le (Tulevaisuusohjelma). Hakija johtaa yhteistyötä kannustaen ja
jaet tua johtajuutta käyttäen. Hakijan aikaisempi käytännössä osoitettu työ-
ko ke mus ja positiivinen asenne tukevat myös sitä, että hänellä on parhaat
edel ly tyk set viran menestykselliseen hoitamiseen.

Rehtoriviran täyttämisestä päättää Kauniaisten kaupungin hallintosäännön
mu kaan suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta.

Oheismateriaali (vain valiokunnan jäsenille): Kauniaisten kou lu yh dis tyk-
sen kannanotto koskien rehtoriasiaa, yhteenveto haastatelluista hakijoista

Sivistystoimenjohtaja:
Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta valitsee pe rus ope-
tuk sen rehtorin virkaan * * * * * * * * * (454026) 1.8.2020 alkaen. Va lin taan
ei sovelleta koeaikaa.

Lasten ja nuorten parissa työskenteleviltä vaadittava rikosrekisteriote ja
työ ter veys huol lon antama hyväksytty selvitys terveydentilasta on esitetty.

..........

Puheenjohtaja Mollgren ehdotti jäsen Laitisen kannattamana, että virkaan
va li taan * * * * * * *.

Jäsen Tuomela ehdotti asian palauttamista uudelleen valmisteltavaksi. Eh-
do tus ei saanut kannatusta.

Puheenjohtaja esitti, että asiassa toimitetaan Kuntalain 105 §:n mukainen
sul je tuin lipuin suoritettava enemmistövaali.

Kokouksen pöytäkirjantarkastajat toimivat hallintosäännön 95 ja 125 §:n
mukaisesti ääntenlaskijoina.

Suoritetussa vaalissa hakija * * * * sai kaksi (2) ääntä ja hakija * * * * * kuu-
si (6) ääntä.

Päätös:
Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta valitsi pe rus ope tuk-
sen rehtorin virkaan * * * * * * * * * (454026) 1.8.2020 alkaen. Koe ai ka on
kuusi (6) kuukautta.

Valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittänyt lasten ja nuorten
pa ris sa työskenteleviltä vaaditun rikosrekisteriotteen ja kaupungin työ ter-
veys huol lon antaman hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan. Nämä
on esitettävä ennen viranhoidon aloittamista.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 23 24.03.2020

Sivistystoimenjohtaja, jäsen Nystén ja jäsen Karimaa ilmoittivat
päätöksestä eriävät mielipiteensä. Karimaan jättämä eriävä mielipide on
liitteenä.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 24 24.03.2020

Muut asiat

SOVV 24.03.2020 § 24

 Poikkeusolojen tilanne päiväkotien ja koulujen osalta

Sivistystoimenjohtaja kertoi nykyisestä tilanteesta koskien mm.
etäopetusta, oppilashuoltoa ja kouluruokailua.

Valiokunta kävi keskustelua etäopetuksen järjestämisestä ja sen
haastavuudesta niin oppilaille kuin oppilaiden huoltajille.

 Sansinpellon päiväkoti

Osa henkilökunnasta on lähettänyt kirjeen päättäjille koskien
henkilöstötilannetta.

 Kaupungissa on suuri tarve kiertävälle varhaiskasvatuksen
lastenhoitajalle.

 Seuraava kokous siirtyy pidettäväksi myöhempänä ajankohtana.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 25 24.03.2020

Kasavuoren koulun matematiikan ja fysiikan lehtorin viran täyttäminen (421053)

779/01.01.01/2014

SOVV 24.03.2020 § 25
Lisätiedot:
opetuspäällikkö Maria Ekman-Ekebom, puh. 050 308 6262
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kasavuoren kouluun haettiin matematiikan ja fysiikan lehtoria virkaan
28.2. - 16.3.2020. Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin ja koulun kotisivuilla
se kä TE-palveluiden sivustolla. Viran hoito alkaa 1.8.2020.

Opettajan virkaan valittavalla tulee olla opetustoimen henkilöstön kel poi-
suus vaa ti muk sis sa annetun asetuksen (98/1998) mukainen kelpoisuus. Li-
säk si edellytetään suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa.

Virkaan valittavalta edellytetään perehtyneisyyttä opetussuunnitelmaan
OPS2016, ja odotetaan vankkaa pedagogista osaamista sekä kykyä yh-
des sä tekemiseen. Eduksi katsotaan kokemus monialaisten op pi mis ko ko-
nai suuk sien toteuttamisesta ja kehittämisestä perusopetuksessa. Kel poi-
suus opettaa kemiaa luetaan myös eduksi.

Määräaikaan mennessä virkaa haki yhteensä kolmetoista henkilöä, joista
ha ke muk sen sa perusteella yhdeksällä on vaadittava kelpoisuus. Yh teen-
ve to ja hakuasiakirjat kokonaisuudessaan ovat nähtävissä kokouksessa
(oheis ma te ri aa li, vain valiokunnan jäsenille).

Haastatteluihin kutsuttiin kolme hakijaa, jotka hakemuksissaan parhaiten
osoit ti vat laaja-alaisen osaamisen oppimisnäkemystä. Haastattelut pidettiin
19.3.2020. Haastatteluihin osallistuivat opetuspäällikkö, peruskoulujen reh-
to ri ja apulaisrehtori.

Koulutuksen ja työkokemuksen ohella on arvioitu viran hoitamisen kan nal-
ta hakijoiden henkilökohtaisia ominaisuuksia. Viran täyttöä ohjaavat myös
pe rus tus lain 125 §:n yleiset virkanimitysperusteet. Näitä ovat taito, kyky ja
koe tel tu kansalaiskunto. Yleisen käytännön mukaan taidolla tarkoitetaan
kou lu tuk sen ja työkokemuksen avulla hankittuja tietoja. Kyky viittaa hen ki-
lön tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin omi nai suuk-
siin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja
mui hin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koe-
tel tu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja vi-
ran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä.

Haastatteluryhmä katsoo kokonaisarvion perusteella edellä mainitut osa te-
ki jät huomioiden, että * * * * * * * * * * * omaa parhaat edellytykset vi ran
menestykselliseen hoitamiseen.

Työkokemuksen ja haastattelussa esille tulleen perusteella haas tat te lu ryh-
mä katsoo asianosaisen osoittaneen innovatiivista kehitysotetta op pi mis-
nä ke myk ses sään ja hänen pedagoginen näkemyksensä oppijuudesta tu-
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 25 24.03.2020

kee koulun visiota hyvästä elämästä.

Valintaan sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Lasten ja nuorten parissa työskenteleviltä vaadittava rikosrekisteriote ja
kau pun gin työterveyshuollon antama hyväksytty selvitys terveydentilasta
on esitettävä ennen viranhoidon aloittamista.

Opettajavirkojen täyttämisestä päättää Kauniaisten kaupungin hal lin to-
sään nön mukaan suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta.

Sivistystoimenjohtaja:
Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta valitsee Kasavuoren
kou lun matematiikan ja fysiikan lehtorin virkaan (421053) * * * * * * * * * * *
1.8.2020 alkaen.

Koeaika on kuusi kuukautta.

Valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittänyt lasten ja nuorten
pa ris sa työskenteleviltä vaaditun rikosrekisteriotteen ja kaupungin työ ter-
veys huol lon antaman hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan. Nämä
on esitettävä ennen viranhoidon aloittamista.

Päätös:
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 26 24.03.2020

Suomi toisena kielenä -opettajan viran täyttäminen (421047)

82/01.01.01/2020

SOVV 24.03.2020 § 26
Lisätiedot:
opetuspäällikkö Maria Ekman-Ekebom, puh. 050 308 6262
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kauniaisten perusopetukseen haettiin suomi toisena kielenä -opettajaa vir-
kaan 28.2. - 16.3.2020. Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin ja koulun ko ti si-
vuil la sekä TE-palveluiden sivustolla. Viran hoito alkaa 1.8.2020.

Opettajan virkaan valittavalla tulee olla opetustoimen henkilöstön kel poi-
suus vaa ti muk sis sa annetun asetuksen (98/1998) mukainen kelpoisuus. Li-
säk si edellytetään suomen kielen erinomaista suullista ja kirjallista taitoa.

Virkaan valittavalta edellytetään perehtyneisyyttä opetussuunnitelmaan
OPS2016, ja odotamme vankkaa pedagogista osaamista sekä kykyä yh-
des sä tekemiseen. Eduksi katsotaan kokemus monialaisten op pi mis ko ko-
nai suuk sien toteuttamisesta ja kehittämisestä perusopetuksessa.

Määräaikaan mennessä virkaa haki yhteensä kolme henkilöä. Hakijoista
kai kil la on vaadittava kelpoisuus. Yhteenveto ja hakuasiakirjat ko ko nai suu-
des saan ovat nähtävissä kokouksessa (oheismateriaali, vain valiokunnan
jä se nil le).

Haastatteluihin kutsuttiin kaikki hakijat. Haastattelut pidettiin 19.3.2020.
Haas tat te lui hin osallistuivat opetuspäällikkö, peruskoulujen rehtori ja apu-
lais reh to ri.

Koulutuksen ja työkokemuksen ohella on arvioitu viran hoitamisen kan nal-
ta hakijoiden henkilökohtaisia ominaisuuksia. Viran täyttöä ohjaavat myös
pe rus tus lain 125 §:n yleiset virkanimitysperusteet. Näitä ovat taito, kyky ja
koe tel tu kansalaiskunto. Yleisen käytännön mukaan taidolla tarkoitetaan
kou lu tuk sen ja työkokemuksen avulla hankittuja tietoja. Kyky viittaa hen ki-
lön tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilökohtaisiin omi nai suuk-
siin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja
mui hin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koe-
tel tu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja vi-
ran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä.

Haastatteluryhmän esitys on tehty kokonaisarvioinnin perusteella edellä
mai ni tut osatekijät huomioiden. Kaikilla hakijoilla on kokemusta S2-opet ta-
jan viran hoitamisesta.

Haastatteluryhmä katsoo, että työkokemuksen ja haastattelussa esille tul-
leen perusteella * * * * * * * * * omaa parhaat edellytykset viran me nes tyk-
sel li seen hoitamiseen. Hänen monipuolinen kielellinen taustansa tuo sy-
vyyt tä kielitietoista koulua rakennettaessa, sekä hänen joustava ja mää rä-
tie toi nen otteensa yhteistyötahojen kanssa edistää yhtenäisen pe rus ope-
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Suomenkielinen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunta

§ 26 24.03.2020

tuk sen toteuttamista.

Valittava on toiminut Mäntymäen koulussa opettajana vuodesta 2019, jo-
ten valintaan ei sovelleta koeaikaa. Lasten ja nuorten parissa työs ken te le-
vil tä vaadittava rikosrekisteriote on esitetty. Kaupungin työterveyshuollon
an ta ma hyväksytty selvitys terveydentilasta on esitettävä ennen vi ran hoi-
don aloittamista.

Opettajavirkojen täyttämisestä päättää Kauniaisten kaupungin hal lin to-
sään nön mukaan suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta.

Sivistystoimenjohtaja:
Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta valitsee Kauniaisten
pe rus ope tuk seen suomi toisena kielenä -opettajan virkaan * * * * * * * * * *
(421047) 1.8.2020 alkaen.

Valintaan ei sovelleta koeaikaa. Lasten ja nuorten parissa työskenteleviltä
vaa dit ta va rikosrekisteriote on esitetty.

Valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittänyt kaupungin työ ter-
veys huol lon antaman hyväksyttävän selvityksen terveydentilastaan. Tämä
on esitettävä ennen viranhoidon aloittamista.

Päätös:
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

Pöytäkirja
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kauniaisten kaupungin kirjaamosta (katso yhteystiedot
oikaisuvaatimusohjeen alla).

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet
Kuntalain 136 §:n (410/2015) mukaan seuraavista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Pykälät: 21, 22, 24

Muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykälät ja lakiviittaukset:

Oikaisuvaatimusohje
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi kuntalain 134 §:n 1 mom. (410/2015) mukaan tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Pykälät: 23, 25, 26

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Työsopimussuhteeseen ottamisesta tai päättämisestä voidaan
kuitenkin tehdä oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, että 1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 2)
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) päätös on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, ja yhteystiedot:

Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta
Kauniaisten kaupunki  Sähköposti:  kirjaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo   Puh.  09 50561
Kauniaistentie 10  Faksi:  09 5056 535
PL 52, 02701 KAUNIAINEN  Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00–15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaamoon viimeistään
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä
yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen
lähettämisestä, jollei muuta näytetä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta
näytetä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä
arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja muoto
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 1) päätös, johon haetaan oikaisua, 2) se, millaista oikaisua vaaditaan ja 3) millä
perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspäätös saadaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös
sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamiehen on
tarvittaessa esitettävä valtakirja. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.
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Valitusosoitus
Alla mainittuihin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta myös se, johon päätös on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että 1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 2) päätöksen tehnyt
viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) päätös on muuten lainvastainen. Valitusperusteena ei voida käyttää sitä, että
päätös on yksityisoikeudellisten säännösten vastainen. Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle
ennen valitusajan päättymistä.

Muun lain nojalla tehdyn oikaisuvaatimuksen tai valituksen osalta muutoksenhakuoikeus määräytyy sen lain mukaan.

Valitusviranomainen
Viranomainen, jolle valitus tehdään, ja yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus  Sähköposti:  helsinki.hao@oikeus.fi
Tuomioistuimet-talo  Puh.  029 56 42000
Kirjaamo   Faksi:  029 56 42079
Radanrakentajantie 5  Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00–16.15
00520 HELSINKI

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Kunnallisvalitus, pykälät:  Valitusaika 30 päivää
 (katso erillinen muutoksenhakuohje kaava- ja rakennusjärjestysasioissa)
 Hallintovalitus, pykälät:  Valitusaika  päivää
 (katso erillinen muutoksenhakuohje)
Muu valitusviranomainen (katso erillinen muutoksenhakuohje)
  pykälät:  Valitusaika  päivää
Kunnallisvalitusaika ja sen alkaminen
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava valitusviranomaisen
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä
yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen
lähettämisestä, jollei muuta näytetä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä
aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä
tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta
näytetä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Kunnallisvalituksen sisältö
Valituksessa on ilmoitettava:
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset);
3) vaatimusten perustelut;
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai
asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava
viipymättä hallintotuomioistuimelle. Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite (esim.
sähköpostiosoite), johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Jos usea tekee valituksen
yhdessä, voidaan joku heistä ilmoittaa valituksessa yhdyshenkilöksi. Jollei yhdyshenkilöä ole ilmoitettu, yhdyshenkilönä
toimii valituksessa ensimmäiseksi mainittu valittaja. Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja (laki oikeudenkäynnistä
hallintoasioissa 32 §).

Valitukseen on liitettävä:
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
Hallinto-oikeus voi tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan periä muutoksenhakuasian käsittelystä
oikeudenkäyntimaksun (260 euroa 1.1.2019 alkaen (asetus 1383/2018)).


