Keskeiset muutokset

Hallintosdaannon keskeiset muutokset ja lisdykset ovat seuraavat:

| osa: Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1. luku:

2. luku:

4. luku:

5. luku:

Kunnan johtaminen
Otsikon tdsmennys.

Toimielinorganisaatio

Kulttuuri-, nuoriso- ja lilkkuntavaliokunnat on yhdistetty kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnaksi (9 §
lopussa).

Tasmennyksia ja paallekkdisyyden siirtdminen 12 §:sta 8 §:4an.

Henkil6stoorganisaatio
KJ:n muodollisiin patevyysvaatimuksiin (12 §) on lisdtty maininta johtamiskokemuksesta.

KJ:n tehtavat ja toimivalta, tasmennyksia (13 §)
o Uusi kohta 6 yhtyma- ja yhtidkokousedustajista,
o Kohta 12 taydennetty toimivallalla paattaa keskitetysti kaupungin asiakirjoista perittavista
maksuista,
o Uusi kohta 16 kaupungin tietosuojaa, tietoturvaa ja tiedonhallintaa koskevasta ohjauksesta,
o Uusi kohta kaupungin vaakunan kayttooikeudesta.

Toimialojen organisaatio ja johtaminen (14 §)
o Mm. kappalejarjestystda muutettu ja tulosaluepaallikdiden seka yksikon esimiesten
yleistehtava lisatty.

Paivityksia ja tdsmennyksia sanamuotoihin.

Konserniohjaus ja sopimusten hallinta
15 § konsernijohtoa tdsmennetty.

Toimielinten tehtdvat ja toimivallan jako
Kaupunginhallituksen toimivalta (18 §)
o uusi kohta 1 kattaa voimassa olevan saannon 1-2 kohdat, tdsmennetty (esim.
omaisuusmuodot),
o viittaukset Maankaytto- ja rakennuslain pykaliin poistettu vireilld olevan lakimuutoksen
johdosta,
o kohta 16 muutettu vastaamaan ehdotusta 13 §:n 6 kohdassa.

Valiokuntien yleinen toimivalta 20 §
o kohta 1 paivitetty vastaamaan sovellettavaa kaytantoa,
o kohta 2 korjattu vastaamaan edella olevia muutosehdotuksia,
o muutoin paivityksia ja tdsmennyksia sanamuotoihin.

Valiokuntien erityinen toimivalta 21 §

o Sosiaali- ja terveysvaliokuntaa koskevaan 1 momenttiin on lisatty lakisdateisen ehkaisevan
paihdetydn tehtavista vastaaminen ja 3 momentti on lisdtty vastaamaan pitkdan voimassa
ollutta kaytantoa. Muilta osin soten kohdalla toimivalta on erityislaeissa maaritelty
monijaseniselle toimielimelle.




6. luku:

7. luku:

8. luku:

o Yhdyskuntavaliokunnan toimivaltaa on tdsmennetty ja lisdtty uusia kohtia (esim. nykyinen
kohta 2 on selkeyttamisen toivossa jaettu useampaan kohtaan 2-5 ja selkeyden vuoksi
sdantoon on sisallytetty kohta toimitilojen jarjestamisesta ja konevarikon kalustosta),
voimassa olevasta saannosta vahingossa puuttunut kohta 20 on lisatty, samoin on lisatty
vesihuollon kehittamissuunnitelman hyvaksymista koskeva kohta 26.

o Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan alle lisdtaan maarays kayttdjavaliokuntien vuosittain
erikseen maérittamien tilojen vuokrausta (kayttovuoroja) ja kdyttomaksuja koskeva
maininta seka nuorisovaltuuston taydennysvaaleja ja edustajavaihdoksia koskeva kohta.

Toimivalta henkilostéasioissa

Paivitetty vastaamaan yleishallinnon toimialaistamista ja uusia virkanimikkeita.

Henkilostéjohtajan toimivaltaa (28 §) koskevia kohtia 5—7 on tasmennetty.

30 §:ssd kelpoisuusehtojen muuttamista koskevaa 5 momenttia on tdsmennetty.

Viranhaltijan siirtdmista VHL:n 24 §:n tapauksissa toiseen virkasuhteeseen koskevaa 32 §:a (ent. 36
§) on tdsmennetty siten, ettd toimielin tekee paatoksen ottamiensa viranhaltijoiden osalta ja jos
kyse on toisen toimialan virkasuhteeseen siirtamisesta, paatosvalta on kaupunginjohtajan lisaksi
toimielimen ottaman viranhaltijan osalta kaupunginhallituksella.

Toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottamista koskevaa toimivaltaa (33 §) esitetdan
muutettavaksi opettajavalintojen osalta.

Lisatty § 35 virka- ja palvelussuhteeseen ottamisen vahvistamisesta, koska viranhaltijalain maarays
(9 8) usein jaanyt huomioimatta.

Palvelussuhteen paattymista koskevan 42 §:n 2 momenttia esitetdan osittain tarkistettavaksi
toimivallan osalta.

Kappale- ja pykaldjarjestysta hieman muutettu.

Asiakirjahallinnon jarjestaminen
paivitetty KH:n tiedonhallinnan tehtavien osalta Kuntaliiton tuoreen suosituksen mukaan (43 §).

Kielelliset oikeudet ja henkilokunnalta vaadittava kielitaito

Voimassa olevan saannon 47 ja 49 §§:ssa olevat ristiriitaiset kirjaukset on korjattu ehdotuksen
48 §:dssd.

Henkilokunnan kielitaitovaatimuksia koskevan 48 §:n 3 kohdan loppu on tarkistettu kuulumaan:
"..... lukuun ottamatta opetuspddllikéité, joilta vaaditaan tehtdvdssd edellytettdvien kielten
erinomaista suullista ja kirjallista taitoa.”

Il osa: Talous ja valvonta

9.-11. luvut: Taloudenhoito, ulkoinen ja sisdinen valvota seka riskienhallinta

Tasmennyksia ja KH:n sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtaviin 65 §:4n on lisdtty voimassa
olevasta sdaannosta puuttuvat kohdat 4-6.

Il osa: Valtuusto

12. luku: Valtuuston toiminta

Valtuuston toimikautta koskeva 68 § 2 momentti muutettu valtuuston puheenjohtajiston
toimikauden osalta.

Muilta osin lukuihin 12—15 on tehty vain muutamia tasmennyksia.



IV osa: Paatoksenteko ja hallintomenettely

16. luku: Kokousmenettely
- Muutama tasmennys.

V osa: Luottamushenkil6iden taloudellisten etuuksien perusteet (Tdma osa esitelldan esityslistalla
erillisend asiana)
18. luku: Luottamushenkiléiden palkkiot ja korvaukset
- Vuosipalkkioita koskeva 141 § tarkistetaan toimielinrakenteen mukaisesti.
- Luottamushenkildiden kokous- ja vuosipalkkioita esitetdan tarkistettavaksi noin 10 %:lla siten, etta
korotetut palkkiot astuvat voimaan seuraavan valtuustokauden alusta, eli 1.6.2021.
- Matkakustannusten korvausta koskeva 146 §:3 on tdsmennetty hieman.



