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Lisatiedot:
sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen, puh. 050 355 3246
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Granin Lahiapu ry on on lahestynyt sosiaali- ja terveysvaliokuntaa liitteena
olevalla lisdavustushakemuksella. Yhdistys hakee 6 228 euron lisdavustus-
ta. Yhdistys haki kevaalla 46 228 euron avustusta ja sosiaali- ja terveysva-
liokunta myonsi 8.4.2020 § 33 Granin Lahiavulle 40 000 euron toimin-
ta-avustuksen vuodelle 2020 (linkki valiokunnan 8.4.2020 § 33

paatokseen).

Lisdavustusta haetaan toiminnanjohtajan palkkakuluun. Hakemuksessa
tuodaan esille toiminnanjohtajan keskeista roolia yhdistyksen toiminnan or-
ganisoimisessa ja tdna vuonna koronaepidemian vuoksi tehtyja toiminnan
muutoksia ja uusia auttamismuotoja.

Valiokunnan 8.4.2020 § 33 paatoksessa todetaan, ettd Granin Lahiapu
Ry:lle henkildstokuluihin mydnnettava avustussumma on suhteutettu kau-
pungin vastaavissa tehtavissa toimivan henkiléstdén palkkatasoon. Avustuk-
sessa on myds huomioitu Granin Lahiavulle avustuksena myonnetty toimiti-
la Villa Bredasta.

Vuoden 2019 arviointikertomuksessa (linkki arviointikertomukseen) tarkas-
tusvaliokunta suosittelee toiminta-avustuksia myénnettdessa kiinnittdmaan
erityistd huomiota siihen, etta avustuskohteen palkkaus- ja vaatimustasot
ovat linjassa kaupungin vastaavissa tehtavissa toimivan oman henkildkun-
nan kanssa.

Granin Lahiapu ry:lle on kerrottu myos tapaamisissa 29.4.2020 ja
17.9.2020, ettd haettaessa avustusta palkkamenoihin avustussumma suh-
teutetaan kaupungin vastaavissa tehtavissa toimivan henkiléstén palkkata-
soon. Taysin vastaavaa tehtavaa kaupungilla ei ole, mutta tehtava on teh-
dyssa vertailussa rinnastettu kaupungin itsenaisiin esimiestehtaviin, joissa
on kokonaisvastuu toiminnan organisoinnin osalta.

Valiokunnan 8.4.2020 § 33 paatdksessa todetaan, etta kayttamatta jaava
maararaha jatetdan mydhempaan ajankohtaan kohdennettavaksi mahdol-
listen koronaepidemian seurausvaikutusten korjaamisen tueksi. Granin La-
hiavun hakemuksessa tuodaan esille koronaepidemian tuomia muutoksia
ja uusia toimintatapoja yhdistyksen toimintaan. Lisdavustusta haetaan kui-
tenkin toiminnanjohtajan palkkakuluun, joka on kuukausittainen toistuva
menoera rijppumatta siitd, olisiko koronaepidemiaa vai ei. Kuitenkin Granin
Lahiapu reagoi nopeasti luomalla uusia auttamismuotoja mm. organisoi-
malla ruokalahjoitusten kerayksen yhteistydssa useiden muiden toimijoiden
kanssa.
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Sosiaali- ja terveysjohtaja:
Valiokunta myontaa Granin Lahiapu ry:lle 1 000 euron lisdavustuksen koro-
naepidemiatoimien tukemiseksi. Avustus maksetaan valiokunnan vuoden
2020 talousarviosta.

Paatos:
Valiokunta hyvaksyi paatdsehdotuksen.



