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Tulosalueet — Resultatomraden:

HALLINTO JA TALOUS - FORVALTNING OCH EKONOMI
VARHAISKASVATUS - SMABARNSPEDAGOGIK
SUOMENKIELINEN OPETUS - FINSKSPRAKIG UNDERVISNING
RUOTSINKIELINEN OPETUS — SVENSKSPRAKIG UNDERVISNING
KULTTUURI- JA VAPAA-AIKATOIMI - KULTUR OCH FRITID

Suomenkielinen opetus ja varhaiskasva-
tus toimivat suomenkielisen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunnan alaisuudessa
jaruotsinkielinen ruotsinkielisen opetus-
ja varhaiskasvatusvaliokunnan alaisuu-
dessa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimessa kulttuuri-
palvelut, kansalaisopisto ja kaupunginkir-
jasto kuuluvat kulttuurivaliokunnan, nuori-
sopalvelut nuorisovaliokunnan ja liikunta-
palvelut liikuntavaliokunnan alaisuuteen.
Kesdkuun alusta kulttuuri- ja vapaa-aika-
toimessa on ainoastaan yksi valiokunta,
kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta.
Sivistystointa johtaa sivistystoimenjoh-
taja, joka toimii esittelijana sivistystoimen
kaikissa valiokunnissa.

Toiminta

Toimintaymparistdssa tapahtuvien suurimpien
muutosten ennakoidaan aiheutuvan véestotra-
kenteen muutoksesta, jatkuvasta globalisaa-
tiosta, ilmastomuutoksista, digitalisaatiosta
seka yhteiskunnan eriytymiskehityksesta. Uu-
den hallituksen sote-uudistus tulee merkitta-
vasti vaikuttamaan sivistystoimen palveluihin.
Viimeiset vaestoprojektiot ovat olleet niin vaih-
televia, etté ne vaikeuttavat suunnittelua, esi-
merkiksi varhaiskasvatuksessa ja opetuk-
sessa. Viime vuoden aikana erityisesti korona-
virus on muuttanut tyétavat sivistystoimessa ja
vaikuttanut taloudelliseen tilanteeseen.

Sivistystoimeen vaikuttavat kaikki painopisteet
valtuuston strategiassa (2018). Koko sivistys-
tointa koskevat strategiset toimenpiteet 2021:
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Den finsksprakiga undervisningen och sma-
barnspedagogiken lyder under finska utskot-
tet for undervisning och smabarnspedagogik
och den svensksprakiga under svenska ut-
skottet for undervisning och smabarnspeda-
gogik.

Inom kultur- och fritidstjansterna hoér kultur-
tjdnsterna, medborgarinstitutet och stadsbib-
lioteket till kulturutskottet, ungdomstjans-
terna till ungdomsutskottet och idrottstjans-
terna till idrottsutskottet. Fran boérjan av juni
finns det inom kultur- och fritidsomradet
endast ett utskott, kultur- och fritidsutskottet.

Bildningssektorn leds av bildningsdirekto-
ren, som fungerar som foredragande i bild-
ningens samtliga utskott.

Verksamhet

De storsta forandringarna i verksamhetsmiljon
forutspas vara forandringarna i befolkningsstruk-
turen, den fortsatta globaliseringen, klimatfor-
andringarna, digitaliseringen och samhaéllets dif-
ferentiering. Den nya regeringens vardreform
kommer ocksa att medfora betydande forand-
ringar for bildningstjansterna. De senaste befolk-
ningsprognoserna har varit sa varierande att de
forsvarar planeringen av t.ex. smabarnspedago-
gik och undervisning. Under det senaste aret har
sarskilt coronaviruset forandrat arbetsséatten
inom bildningen och inverkat pa den ekonomiska
situationen.

Bildningssektorn berérs av samtliga tyngdpunk-
ter i fullmaktiges strategi (2018). De strategiska
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atgarder som beror hela bildningssektorn 2021:

Kuntalainen keskitssa-tavoite toimeen-
pannaan kehittamalla sivistystoimen ja
sosiaali- ja terveystoimen monialaisen yh-
teistydn muotoja Granimallin puitteissa
(oppilashuolto, harrastukset, paihdetyo,
nuorisotyo, perhepalvelut, lastensuojelu
ja lasten ja nuorten eri tason mielenter-
veyspalvelut). Nuorisotakuumallin tavoite
on jatkopaikka kaikille 9-luokkalaisille ja
nuorten tyottémyyden minimoiminen. Si-
vistystoimi noudattaa lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmaa, ehkaisevan
paihdetydn ohjelmaa, osallisuusohjelmaa,
paivitettya kaksikielisyysohjelmaa seka
kotouttumisohjelmaa laajassa yhteis-
tydssa muiden toimialojen ja tahojen
kanssa. Koronavuoden etaopetuksen jal-
kity6 on tarked satsaus.

Kaupungin elinvoimaa edistetaan yhdis-
tysten kanssa avustus-, vuokrausperiaat-
teiden, yhteistydsopimusten, saannollis-
ten tapaamisten ja esim. kulttuuri- ja lii-
kuntaohjelmien puitteissa. Liikkumisoh-
jelma ja kulttuuriohjelma toimeenpannaan
laajassa yhteistydssa. Jokaiselle lapselle
ja nuorelle tarjotaan harrastus ja kaiku-
kortti edistdd myos jatkossa kulttuuria kai-
kille.

Vihrea kavelykaupunki-tavoitetta ediste-
taan hiilineutraali Kauniainen -toimenpi-
deohjelman mukaisesti. Jokainen tulosyk-
sikko asettaa joka vuosi konkreettisia ta-
voitteita.

Sivistystoimi edistdd kaupungin oppimis-
myonteisyyttéa laadukkaalla ja lapsilahtoi-
sella varhaiskasvatuksella ja esiopetuk-
sella sek& tasokkaalla ja oppilaslahtoi-
sella opetuksella. Tulevina vuosina paiva-
koti- ja kouluverkosto kehitetaan tulevai-
suuden tarpeiden tayttdmiseksi. Oppi-
mista, hyvinvointia ja osallisuutta ediste-
taan.

Fiksua toimintaa, taloutta ja yhteistytta
edistetdan edelleen tehostamalla sivistys-
toimen kiinteist6jen ja liikkuntapaikkojen
kayttoa. Sivistystoimi toteuttaa myos
omalta osaltaan kaupungin digiohjelmaa.
Toiminnalla on taloudellisesti kestava tek-
ninen infrastruktuuri, ja se takaa digitaali-
sen osaamisen ja edellakavijyyden. Ko-
keilukulttuuria laajennetaan entisestaan.

87

Malet om fokus pa invanarna forverkligas
genom att samarbetsformerna for bildning-
ens och social- och halsovardens mangpro-
fessionella arbete utvecklas inom ramen for
Granimodellen (elevvard, hobbyer, drogar-
bete, ungdomsarbete, familjetjanster, barn-
skydd och barns och ungas mentalvards-
tjanster pa olika nivaer). Ungdomsgaranti-
modellen har som mal en fortsatt plats for
alla i &k 9 samt att minimera arbetslosheten
bland unga. Bildningen féljer valfardspro-
grammet for barn och unga, programmet for
férebyggande drogarbete, delaktighetspro-
grammet, det uppdaterade tvasprakighets-
programmet och integrationsprogrammet i
ett brett samarbete med andra sektorer och
aktorer. Efterarbetet efter coronaarets di-
stansstudier &r en viktig satsning.

Stadens livskraft framjas tillsammans med
féreningarna inom ramen for understéds-
och uthyrningsprinciperna, samarbetsavta-
len, regelbundna traffar och t.ex. kultur- och
motionsprogrammen. Programmet for att
framja motion och kulturprogrammet verk-
stélls i ett brett samarbete. Alla barn och
ungdomar erbjuds en fritidsaktivitet och -
Kaikukortet framjar ocksa i fortsattningen
kultur for alla.

En gron, fotgdngarvanlig stad framjas ge-
nom att bildningen féljer atgardsprogrammet
for ett kolneutralt Grankulla. Varje resulta-
tenhet satter for varje ar upp konkreta mal.

Bildningen framjar stadens larvanlighet ge-
nom en hogklassig smabarnspedagogik och
forskola med barnet i fokus samt med en
hdgklassig uthildning med eleven i fokus.
Under de kommande aren utvecklas dag-
hems- och skolnétverket for att svara mot
framtida behov. Larande, valmaende och
delaktighet frimjas.

Smart verksamhet, ekonomi och samarbete
framjas genom att anvandningen av bild-
ningens fastigheter och idrottsplatser fort-
sattningsvis effektiviseras. Bildningen verk-
staller ocksa for egen del stadens digitali-
seringsprogram. Verksamheten har en eko-
nomiskt hallbar teknisk infrastruktur och ga-
ranterar digital kompetens och foregang-
arskap inom omradet. Den innovativa kul-
turen utvidgas ytterligare. Ar 2020 utvecklas
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Vuonna 2020 kehitetdén edelleen esim. te-
kodalyn kayttta ja Digilab-konseptia. Strate-
giaosuudessa on tarkempia tavoitteita ja
mittareita.

Henkilosto

Vuonna 2021 sivistystoimessa on yhteenséa X
vakanssia vuoden 2021 alussa ja X syksysta
2021. Sivistystoimen hallinnossa,
varhaiskasvatuksessa ja kulttuuri- ja vapaa-
aikapalveluissa vakanssien méarassa ei ole
muutoksia. Suomenkielisessa opetuksessa
perustetaan vakanssi ja ruotsinkielisessa
opetuksessa vahennetdan vakanssi. Muutama
korjaus tehdaan sen seurauksena, etta
kaupungin vakanssirekisteria on kayty lapi, ja
muutama muutos tehdaan vakanssien
ammattinimikkeissd. Muutamat vakanssit
jatetadn saastosyista tilapaisesti tayttamatta
vuonna 2021.

Sivistystoimen tytehtosopimusten mukaiset
palkankorotukset vuonna 2021 ovat arvoltaan
niin paljon kuin 540.000 euroa. T&m&n sum-
man pitd& huonontuneen taloudellisen tilan-
teen seurauksena leikata toiminnasta ja palve-
luista.

Uusiin tarpeisiin ja suurempaan asiakasmaa-
raan vastataan ensisijaisesti organisoimalla
tyotehtavia uudestaan seka muilla ratkaisuilla.
Luonnollisen poistuman myo6ta vahennetaan
mahdollisuuksien mukaan vakanssien maaraa
tulevina vuosina. Poikkeuksena ovat toimin-
not, joissa on lakisdateinen henkildstomitoitus.

Sivistystoimen hallinto

Vakanssien maara pysyy vuosien 2019 ja
2020 tasolla. Sivistystoimen palveluksessa on
syksysta 2017 ollut maaraaikainen kehittdmis-
suunnittelija, jonka tehtdvana on rakentaa yh-
teistyorajapinnat lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointipalveluihin yhdessé sosiaali- ja ter-
veydenhuollon kanssa. Kehittamissuunnittelija
jatkaa 2020 tehdyn paatoksen mukaisesti vuo-
den 2022 ajan.

Varhaiskasvatus

Vakanssien méara pysyy vuoden 2020 ta-
solla. Toive on, etta uudet yksityiset paivakodit
vastaavat kasvavaan lapsimé&araan. Vakanssi-
tarve saattaa muuttua vuonna 2022 kun
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fortsattningsvis losningar med artificiell intel-
ligens samt Digilab-konceptet. | strategide-
len presenteras konkreta mal och matare.

Personal

Ar 2021 kommer bildningssektorn att ha totalt X
befattningar i bérjan av aret och X fran hosten.
Inom bildningens forvaltning, smabarnspedago-
giken och inom kultur- och fritidstjansterna goérs
inga foérandringar i antalet vakanser. Inom den
finska undervisningen inrattas en nya vakans
och inom den svenska undervisningen dras en
vakans in.

Nagra korrigeringar gors, som en foljd av att sta-
dens vakansregister gatts igenom, och nagra
forandringar av vakansers yrkesbenamningar
gors. Nagra vakanser lamnas av inbesparings-
skal tillfalligt obesatta under ar 2021.

Bildningens arbetskollektivavtalsenliga 16nefor-
hojningar under ar 2021 &r totalt varda sa
mycket som 540.000 euro. Denna summa bor
som en foljd av det féorsamrade ekonomiska I&-
get dras av fran verksamheten och tjansterna.

Sektorn svarar pa nya behov och 6kat klientantal
framst genom att omorganisera arbetsuppgif-
terna samt med hjalp av andra lésningar. Under
de kommande aren kommer antalet befattningar
att minskas i man av mojlighet i takt med naturlig
avgang. De funktioner som har lagstadgad per-
sonaldimensionering utgor ett undantag.

Bildningens forvaltning

Antalet befattningar forblir pA samma niva som
ar 2019 och 2020. Sedan hosten 2017 har bild-
ningssektorn haft en utvecklingsplanerare pa
viss tid. Hens uppgift ar att bygga upp granssnitt
for samarbetet med valfardstjansterna for barn,
unga och familjer tillsammans med social- och
halsovarden. Enligt beslut som fattades 2020
fortsatter utvecklingsplaneraren till slutet av
2022.

Smabarnspedagogik
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Anemone-péaivakoti valmistuu ja ruotsinkieli-
nen esiopetus siirtyy Granhultsskolaniin.

Ruokapalvelutytntekijan vakanssi (814004)
muutetaan kokin vakanssiksi vastaamaan to-
dellista tehtavaéa. Vakanssi on sijoittunut péai-
vakoti Grankotteniin. Ruokapalvelutyéntekijan
tehtavakohtainen palkka on 1 891,22 €/kk ja
kokin tehtavakohtainen palkka on 2 076,29
€/kk. Vakanssinmuutos ei kuitenkaan todelli-
suudessa vaikuta palkkamenoihin, koska ny-
kyisella tyontekijalla on ollut palkassaan hen-
kilokohtainen lis korvaamassa tehtavéan vaa-
tivuuden eroa muihin samalla tehtavanimik-
keella oleviin tydntekijoihin.

Opetus

Vuosien 2021-22 aikana yksi opetuspaallikkd
(vakanssi 140002 ruotsinkielisessa opetuk-
sessa) hoitaa sekd suomenkieliset etta ruot-
sinkieliset koulut ja lukiot (SUUS 857/2020,
SOVV 8§65/2020). Suunnittelijavakanssi perus-
tetaan suomenkieliseen opetukseen naiden
kahden vuoden ajaksi hoitamaan yhdessa
opetuspaallikon kanssa valmistelu- ja selvitys-
tehtavia seka hallintotehtavid. Molempien esi-
miehena& toimii sivistystoimenjohtaja. Malli
saastaa n. 20.000 euroa vuodessa ja luo te-
hokkuutta sekéa synergioita eri kieliryhmien va-
lissd. Maaraaikaisuuden peruste on tulevan
soteuudistuksen tuoma epavarmuus erityisesti
koskien oppilas- ja opiskelijahuoltoa ja hyvin-
vointityota.

Suomenkielisessa opetuksessa lisataan eri-
tyisluokkaopettajan vakanssi toiselle erityis-
luokalle vl 1-6, jolla on tahan asti ollut maara-
aikainen viranhaltija. Tarve on vakinainen,
eika aiheuta lisdkustannuksia. Lehtorinva-
kanssi englanti/ruotsi (423043) vl 7-9 muute-
taan tuntiopettajavakanssiksi 1.1.2021 lahtien.
Muutos ei aiheuta lisdkustannuksia, eika
saastoja, mutta mahdollistaa joustoa resurssin
kaytossa. Lehtorinvakanssi uskonnossa
(433096) lukiossa muutetaan tuntiopettajava-
kanssiksi uskonnossa, elamankatsomuksessa
ja yhteiskuntaopissa 1.8.2021 alkaen. Rat-
kaisu antaa enemman joustoa.

Seuraavat vakanssit pidetaan suomenkieli-

sessd opetuksessa tayttamatta koko vuoden
2021 aikana: koulunkdynnin avustaja
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Antalet befattningar forblir pd samma niva som
ar 2020. Forhoppningen ar att de nya privata
daghemmen kan svara mot det 6kande barnan-
talet. Vakansbehovet kan forandras ar 2022 nar
Anemone-daghemmet fardigstélls och den
svensksprakiga forskolan flyttas till Granhults-
skolan.

Koksbitradesvakansen (814004) andras utga-
ende fran behoven till en kockvakans. Vakansen
har varit placerad pa daghemmet Grankotten.
Koksbhitradets uppgiftsbaserade 16n &r 1891,22
€/man och kockens uppgiftsbaserade 16n ar
2076,29€/man. Vakansforandringen inverkar
anda inte i verkligheten pa loneutgifterna, efter-
som den nuvarande innehavaren haft ett person-
ligt tillagg till sin 16n som ersatt skillnaden till
andra med motsvarande uppgifter.

Undervisning

Under aren 2021-22 skoter en undervisnings-
chef (vakans 140002 inom den svensksprakiga
undervisningen) bade de svenska och de finska
skolorna och gymnasierna (SUUS §57/2020,
SOVV 865/2020). En planerarvakans inrattas for
dessa tva ar inom den finsksprakiga undervis-
ningen for att tillsammans med undervisnings-
chefen skoéta berednings- och utredningsuppgif-
ter samt forvaltningsuppgifter. Som badas for-
man fungerar bildningsdirektéren. Modellen ger
en inbesparing pa ca 20.000 euro pa arsbasis
och skapar effektivitet samt synergier mellan
sprakgrupperna. Orsak till tidsbundenheten &r
den osadkerhet som den kommande vardrefor-
men ger géallande sarskilt elev- och studerande-
varden och valfardsarbetet.

Inom den finsksprakiga undervisningen inrattas
en specialklasslararvakans for den andra speci-
alklassen som funnits i &k 1-6, som hittills haft
en tidsbunden innehavare. Behovet &r ordinarie
och foranleder inte tillaggskostnader. En lek-
torsvakans i engelska/svenska (423043) i ak 7-9
andras till en timlararvakans fran 1.1.2021. For-
andringen foranleder inga tillaggskostnader eller
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Mantymaessa, nuoriso-ohjaaja Kasavuoressa
(sdastd n. 44.500 euroa)

Ruotsinkielisessa opetuksessa vakanssien
maara laskee syksysta 2021 (-1 luokanopet-
taja) oppilasmaaran laskun seurauksena.
(sdastd n. 20 000 euroa)

Seuraavat vakanssit pidetdan
ruotsinkielisessa opetuksessa tayttamatta
koko vuoden 2021 aikana: koulunkaynnin
avustaja Granhultsskolassa, koulunkaynnin
avustaja Hagelstamska skolassa (saasto n.
44.500 euro)

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden vakanssien
maarassa ei ole muutoksia, mutta korjauksia
tehdaan koskien keikkalaisia, joita tarvitaan
tulosalueen eri yksikoissa. Liikunta- ja
nuorisopalveluissa tehdaan korjaus siihen
mit& on esitetty talousarviokirjassa viime
vuosina. Olemassa oleva
lippukassanhoitajavakanssi (512006) lisataan
ja nuorisopalveluiden olemassa oleva
vakanssi iltaohjaaja (900401) lisatd&n. Nama
eivat ole varsinaisia lisdyksia, eivatka aiheuta
lisékustannuksia.

Kirjastossa pidetaan kirjastovirkailijan
vakanssi (554101) tayttdmatta koko vuoden
2021 aikana (saast6 n. 37 000 euroa).

Investoinnit

Vuoden 2021 aikana aloitetaan esiopetuksen
tilojen korjaus Granhultsskolassa. Nuorisota-
lon peruskorjaus jatkuu. Anemone-kiinteisto
korjataan paivakodiksi. Kaikki kolme valmistuu
vuonna 2022. Uimahallissa tehddan valttamat-
témat korjaukset.

Suunnitteluty6ta tehdéan vuoden aikana kos-

kien:

- Kasavuoren A-osa suunnitellaan Kasa-
vuoren koulun, Kauniaisten lukion ja kan-
salaisopiston kayttoon.

- Suomenkielinen alakoulu (0-6) suunnitel-
laan.

Seuraavat hankkeet siirretdan eteenpdin
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besparingar, men mdjliggor en mer flexibel an-
vandning av resursen. En lektorsvakans i relig-
ion (433096) i gymnasiet andras till en timlarar-
vakans i religion, livsaskadning och samhallslara
fr.o.m. 1.8.2021. Losningen ger mer flexibilitet.

Foljande vakanser halls obesatta inom den
finsksprakiga undervisningen under hela ar
2021.: ett skolgangsbitrade i Mantymaen koulu,
en ungdomsledare i Kasavuoren koulu. (inbe-
sparing ca 44.500 euro)

Inom den svensksprakiga undervisningen mins-
kar antalet befattningar fran hosten 2021 (-1
klasslarare) till foljd av lagre elevantal. (inbespa-
ring ca 20 000 euro)

Foljande vakanser halls obesatta inom den
svensksprakiga undervisningen under hela ar
2021.: ett skolgangsbitrade i Granhultsskolan, ett
skolgangsbitrade i Hagelstamska skolan (inbe-
sparing ca 44.500 euro)

Kultur och fritid

Inom kultur- och fritidstjansterna sker inga
egentliga forandringar i antalet befattningar, men
korrigeringar gors vad galler inhoppare, som
behovs inom olika enheter inom resultatomradet.
Inom idrotts- och ungdomstjansterna gors tva
korrigeringar i den vakanslista som tidigare ar
presenterats i budgetboken. En befintlig vakans
for biljettkassaskotare (512006) och en befintlig
vakans for ungdomstjansternas
kvallshandledare (900401) laggs till i listan.
Dessa innebér ingen egentligen 6kning och
ingen tillaggskostnad.

Vid biblioteket halls en
biblioteksfunktionarsvakans (554101) obesatt
under hela aret 2021. (inbesparing ca 37 000
euro)

Investeringar

Under ar 2021 pabdrjas renoveringen av forsko-
leundervisningens nya lokaler i Granhultsskolan.
Totalrenoveringen av ungdomsgarden fortsatter.
Anemone-fastigheten renoveras till ett daghem.
Alla tre fardigstalls ar 2022. | simhallen utfors
nodvandiga reparationer.

Planeringsarbetet under aret riktas in pa
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- Kirjaston asiakastilojen uudistusta seka
automaatiota, seka wc-tilojen pintare-
monttia

- Junghansin teknistd saneerausta

- Uimahallin pitkan tahtaimen ratkaisua

Irtain omaisuuden investointeja tehd&én vuo-
den aikana koskien:

Irtain omaisuuden investointi tehdaan
varhaiskasvatuksen laitekantaan
vastaakseen strategisiin tavoitteisiin tablettien
maarasta lasta kohtaan. 15.000 euro.
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A-flygeln vid Kasavuori planeras for
Kasavuoren koulus, Kauniaisten lukios och
medborgarinstitutets bruk

En finsk 0-6-skola planeras

Foljande projekt flyttas framat

renovering av kundlokalerna pa biblioteket
och automationen i dem samt latt renove-
ring av toaletterna

teknisk sanering av Junghans

en langsiktig simhallslésning

Foljande investeringar i I6s egendom gors under
aret:

En I6s6resinvestering gors i daghemmens
apparater for att svara mot det strategiska
malet om antal pekplattor per barn.15.000
euro
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VARHAISKASVATUS —- SMABARNSPEDAGOGIK

Varhaiskasvatukseen kuuluvat paivakoti-
hoito, esiopetus, avoin perhetoiminta, koti-
hoidon tuki ja yksityisen hoidon tuki seka
palveluseteli.

Toiminta

Varhaiskasvatus on osa suomalaista koulu-
tusjarjestelmaa seka tarkea vaihe lapsen
kasvun ja oppimisen polulla. Huoltajilla on
ensisijainen vastuu lasten kasvatuksesta.
Varhaiskasvatus tukee ja tdydentda kotien
kasvatustehtavaa ja vastaa omalta osaltaan
lasten hyvinvoinnista. Varhaiskasvatuk-
sella tarkoitetaan suunnitelmallista ja ta-
voitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoi-
don muodostamaa kokonaisuutta, jossa
painottuu erityisesti pedagogiikka. Varhais-
kasvatusta suunniteltaessa, jarjestettaessa
tai tuotettaessa ja siitd paatettaessa on en-
sisijaisesti huomioitava lapsen etu.

Merkittavimmat toimenpiteet vuonna 2021
ovat:

- Ruotsinkielisen esiopetuksen siirtoa
Granhultin kouluun valmistelua jatke-
taan. Siirto tapahtuu vuonna 2022.

- Suomenkielisen esiopetuksen kehitta-
mista suomenkielisen koulun yhtey-
dessa selvitetaan yhteistydssa suo-
menkielisen opetustoimen kanssa. Kor-
kealaatuinen varhaiskasvatus ja esi-
opetus tulee taata kaikissa tapauk-
sissa.

- Esiopetuksen valmistavan opetuksen
mahdollistamista selvitetdan

- Uusia vaihtoehtoja varhaiskasvatuksen
asiakastietojarjestelmaksi kartoitetaan.
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Smabarnspedagogiken bestar av dagvard,
forskoleundervisning, 6ppen familjeverksam-
het, hemvardsstod och stdd for privat vard
samt servicesedel.

Verksamhet

Smabarnspedagogiken ar en del av det fin-
landska utbildningssystemet och ett viktigt
skede i barnets vaxande och larande. Vard-
nadshavarna bar det primara ansvaret for
sina barns fostran. Smabarnspedagogiken
stddjer och kompletterar hemmens fostrande
uppdrag och bidrar till barnens valbefin-
nande. Med smabarnspedagogik avses en
systematisk och malinriktad helhet som be-
star av fostran, undervisning och vard, i vil-
ken i synnerhet pedagogiken betonas. Vid
planering och anordnande eller tillhandahal-
lande av samt beslutsfattande om smabarns-
pedagogik ska man i férsta hand se till bar-
nets basta.

De mest betydande atgarderna ar 2020 ar:

- Forberedandet av flyttningen av den
svensksprakiga forskoleundervisningen
till Granhultsskolan fortsatter. Flytten
sker 2022.

- Mojligheten att utveckla den finska for-
skoleundervisningen i anslutning till sko-
lan utreds i samarbete med det finsk-
sprakiga undervisningsvasendet. En
hogklassig smabarnspedagogik och for-
skoleundervisning bor garanteras i samt-
liga fall.

- Mojliggorande av forberedande undervis-
ning i forskoleundervisningen utreds.

- Nya alternativ for klientdatasystem inom
smabarnspedagogiken utreds.
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SUOMENKIELINEN OPETUS - FINSKSPRAKIG UNDERVISNING

Suomenkielinen opetus toimii suomenkieli-
sen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnan
alaisuudessa ja sité johtaa opetuspaallikko.
Suomenkieliseen opetukseen kuuluvat
Mantymaen koulu (vl 1-6) ja Kasavuoren
koulu (vl 7-9) seka lukio.

Kauniainen on ammattiopisto Omnian seka
ammattikorkeakoulujen Laurean ja Metro-
polian osakas.

Toiminta

Suomenkielinen opetustoiminta kasittaa
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen lisaksi
perusopetukseen valmistavan opetuksen.
Perusopetuksessa toimii kolme erityisopetuksen
pienryhmad, kaksi Mantyméaen koulussa ja yksi
Kasavuoren koulussa. Suomenkielisessa
opetuksessa kauniaislaisten oppilaiden maara
jatkaa kasvamista erityisesti alakouluikaisissa.
Méantymé&en koulussa tapahtuvaa
iltapaivakerhotoimintaa jarjestaa kaupungin
tukemana H & S International School Oy
(1.8.2018-31.7.2021 (+1+1 optiovuotta)).
Aamupaivatoiminnan jarjestdd Mantyméen
koulu.

Vuoden 2021 toiminnan painopisteet kaupungin
strategiassa esitettyjen toimenpiteiden liséksi:

- LOPS 2021: Lukion uusi opetussuunni-
telma otetaan kayttdon syksylla

- Uuden oppivelvollisuuslain aiheuttamien
toimenpiteiden suunnittelu ja toteutus lu-
kiotoiminnassa. Oppivelvollisuuslaki kos-
kee 2021 aloittavia lukion opiskelijoita.

- Lukiolaisen bisneslinjan kehittdminen
kestavan liiketalouden suuntaan. Bis-
neslinjan yhteistydverkoston vakiinnutta-
minen ja liilketaloutta painottavien lukioi-
den yhteisissa kehityshankkeissa tyds-
kentely.

- Rehtorimallin seuranta kevaalla

- Tulevaisuusohjelmien toteutus

- Vuosien 2021-2024 tulevaisuusohjel-
mien suunnittelu

- Opiskeluhuollon moniammatillisen
ennaltaehkaisevéan tyon kehittdminen
jatkuu

- Yhteisty0ta ruotsinkielisen opetuksen
kanssa kehitetdan
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Den finsksprakiga undervisningen lyder un-
der finska utskottet fér undervisning och
smabarnspedagogik och leds av undervis-
ningschefen. Till den finska undervisningen
hor Mantymaen koulu (&k 1-6), Kasavuoren
koulu (&k 7-9) och det finska gymna-
siet.Grankulla ar deldgare i yrkesinstitutet
Omnia samt yrkeshégskolorna Laurea och
Metropolia.

Verksamhet

Utbver grundlaggande utbildning och gymnasi-
eutbildning omfattar den finska undervisnings-
verksamheten aven forberedande undervis-
ning. Inom den grundlaggande utbildningen
verkar tre smagrupper for specialundervisning:
tva i Mantyméen koulu och en i Kasavuoren
koulu. Antalet Grankullaelever i den finska
undervisningen har 6kat sarskilt nar det galler
arskurserna 1-6. Eftermiddagsverksamheten
ordnas i Mantyméaen koulu av H & S Internat-
ional School Oy med stdd av staden
(1.8.2018-31.7.2021 +1+1 optionsar). Morgon-
verksamheten skots av Mantymaen koulu i
egen regi.

Tyngdpunkter i verksamheten ar 2021 utover
de atgarder som ingér i stadens strategi:

- Gymnasiets laroplan 2021 tas i bruk pa
hosten

- Planering samt forverkligande av atgarder
inom gymnasieverksamheten som féran-
leds av den nya laropliktslagen. Lagen
om den godkanns galler elever som bor-
jar sina gymnasiestudier 1.8.2021

- “Bineslinjen” i gymnasiet utvecklas i rikt-
ning mot hallbar ekonomi. Samarbetsnat-
verkens konsolidering samt gemensamt
arbete inom de planerade utvecklingspro-
jekten.

- Uppfdljning av rektorsmodellen inom den
grundlaggande utbildningen

- Implementering av framtidsprogrammen

- Planering av framtidsprogrammen for
2021-2024

- Fortsatt utveckling av det multiprofession-
ella férebyggande arbetet inom elevhalsan

- Samarbetet med den svenska undervis-
ningen utvecklas
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- Suomenkielisen esiopetuksen kehitta- - Mojligheten att utveckla den finska forsko-
mista suomenkielisen koulun yhtey- leundervisningen i anslutning till skolan
dessa selvitetaan yhteistydssa varhais- utreds i samarbete med det smabarnspe-
kasvatuksen kanssa. dagogiken.
Koulujen lukuvuosittain laatimissa suunnitel- Skolornas lasarsplaner innehaller detaljerade
missa on yksityiskohtaiset kuvaukset koulujen beskrivningar av skolornas verksamhet och
toiminnasta ja sen painopisteista. tyngdpunkterna i den.
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