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Kauniaisten kaupungin kaupunkistrategiaan 2018-2022 (11.11.2019 § 58)
on kirjattu, etta yhteinen kulttuurisuunnitelma kulttuuri- ja taidealan toimijoi-
den ja kaupungin kaikkien toimialojen kanssa tehdaan vuoden 2020 aikana
(kohta 2.4). Kulttuurisuunnitelman tavoitteena on ollut I6ytaa yhteinen tah-
totila ja linja siita, mita kulttuurieldama Kauniaisissa on, ja mita se tulee tule-
vaisuudessa olla.

Kulttuuripalveluilla on positiivinen vaikutus kaupunkilaisten hyvinvointiin.
Kulttuuri elavéittaa, innostaa ja tuo hyvaa mielta. Kulttuuri rentouttaa, mah-
dollistaa arjesta karkaamisen ja silla on voimauttava positiivinen vaikutus.
Kulttuuripalveluita tulisi olla yleisesti tarjolla kaupunkilaisille, mutta heilla tu-
lisi myds olla mahdollisuus paasta kosketuksiin kulttuurin kanssa sovelle-
tusti esim. varhaiskasvatuksen, opetuksen, terveydenhuollon ja sosiaalipal-
veluiden palvelukirjossa.

Kauniaisten kulttuuriohjelma on laadittu yhteistydssa kaupunkilaisten, Kau-
niaisissa toimivien taiteilijoiden ja kulttuuritoimijoiden seka taide- ja kulttuu-
rialan instituutioiden kanssa, seka poikkihallinnollisesti kaupungin yksikoi-
den ja toimialojen valilla. Tavoitteena on ollut osallistaa kaikki kulttuuripal-
veluista (laajana kasitteend) kiinnostuneet tahot seka palveluiden tuottajat.

Kulttuuriohjelmaa varten keratyt taustatiedot on saatu vuoden 2020 aikana
avoimien kyselyiden, osallisuusappin (Grani Dialog), haastatteluiden, kes-
kusteluiden ja ty6pajojen kautta. Taustatietojen kerdamisen on toteuttanut
Kauniaisten kulttuuripalvelut. Lisaksi syksylla 2020 toteutetut kaksi tydpa-

jaa on tehty yhteisty6ssa Great Minds Oy:n kanssa.

Kulttuuriohjelman ideatydpajoihin 28.9.2020 ja 19.10.2020 kokoonnuttiin
pohtimaan Kauniaisten kulttuurielamaa ja sen tulevaisuutta. Naihin tydpa-
joihin osallistui n. 30 henkea3, ja lasna oli Kauniaisissa toimivia kulttuuritoi-
mijoita, paikallisyhdistysten avainhenkil6ita, pedagogeja ja virkahenkilGita.
Tyo6pajojen kantava teema oli "Mitéd Kauniaisten kulttuuripalvelut haluavat
saavuttaa viiden vuoden sisalla ja miten se toteutetaan?” (ruots. Vad vill
Grankulla kulturtjanster uppna inom fem ar och hur ska det géras?).

Kulttuuriohjelman materiaalin kerdyksessa, etenkin tydpajoissa keratysta ja
analysoidusta materiaalista, on kristallisoitunut nelja kantavaa teemaa:

- Kulttuuria jo nuoresta iasta lahtien (Kultur fran ung alder)
- Kulttuuri on hyvinvoinnin edellytys (Kultur ar en férutsattning for val-
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maende),
- Kulttuuri jalkautuu arkeen (Kulturen sker i vardagen),
- Kulttuuri nakyy ja kuuluu Granissa (Kulturen syns och hors i Grani).

Nama edelld mainitut teemat sisaltavat aiheita, jotka koskettavat paikallisia
kulttuuritoimijoita, instituutioita, paikallisseuroja ja kulttuurin harrastajia se-
k& Kauniaisten kaupunkia ja sen eri toimialoja ja tulosyksikdita laajasti.
Kauniaisten kulttuurieldman voima nousee sen jokaisesta osasta ja siksi
sen laajuuden tulee olla kaikkien kaupungissa toimivien tahojen kollektiivi-
sella vastuulla.

Kulttuuriohjelmassa on kuvattu edelld mainittujen neljan teeman kautta eri-
laisia asiaan liittyvia tahtotiloja ja kehitysideoita. Varsinaiset toimenpiteet
I6ytyvat kulttuuriohjelman toimenpideohjelmassa (kulttuuriohjelman liite 1),
ja toimenpideohjelmaa paivitetdan vuosittain osana kulttuuripalveluiden ta-
lousarviovalmistelua. Kulttuuriohjelman eri osa-alueiden toteutumisesta ra-
portoidaan kulttuuripalveluiden osavuosikatsauksissa ja tilinpaatoksissa.?

Kulttuuriohjelma on liitteena.

Kulttuurivaliokunta pyytaa kaupungin muilta valiokunnilta, nuorisovaltuus-
tolta seka vanhus- ja vammaisneuvostoilta lausuntoa Kauniaisten kulttuuri-
ohjelmasta. Lausunnot pyydetdan 15.2.2021 mennessa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



