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Kaupunginhallitus § 14 08.02.2017

Kokouksen jarjestaytyminen

KH 08.02.2017 § 14
KH

- toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi
- hyvaksyy edellisen kokouksen poytakirjan
- valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa.

Paatos:
KH

- totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi
- hyvaksyi edellisen kokouksen pdytakirjan

- valitsi jasen Lauri Ant-Wuorisen ja jasen Johanna Hammarbergin pdy-
takirjantarkastajiksi.
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Kaupunginhallitus § 15 08.02.2017
Lautakuntien ja yleishallinnon viranhaltijoiden paatospoytakirjat (kuntalain 51 §)

KH 08.02.2017 § 15
Kaupunginhallitukselle on lahetetty edellisen kokouksen jalkeen lautakun-

tien ja yleishallinnon viranhaltijoiden paatospoytakirjoja paatoksista, jotka
voidaan kuntalain 51 §:n mukaan ottaa kaupunginhallituksen kasiteltaviksi.
Otsikkoluettelo on esityslistan oheismateriaalina.

KJ:
KH merkitsee tiedokseen lautakuntien ja yleishallinnon viranhaltijoiden
paatdkset ja paattaa olla kayttamatta kuntalain 51 §:n mukaista otto-oi-
keuttaan.

Paatos:

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 16 08.02.2017

Esitys valtioneuvostolle kasvupalvelujen jarjestamisvastuuta koskevaksi pagkaupunkiseudun

erillisratkaisuksi
146/00.01.00/2016

KH 08.02.2017 § 16

Lisatiedot:
kaupunginjohtaja Christoffer Masar, puh. 09 5056 237
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kaupunginhallitus totesi 7.12.2016 paakaupunkiseudun kasvupalveluiden
jarjestamista ja niihin kytkeytyvaa tehtavakokonaisuutta koskevan erillisrat-
kaisun valmistelun kaynnistyneen ja oikeutti KJ:n kdymaan neuvottelut val-
tioneuvostoa edustavien tahojen ja padkaupunkiseudun kaupunkien kans-
sa. Lisaksi KH merkitsi tiedoksi paakaupunkiseudun kaupunkien yhteisen
esityksen kasvupalveluiden jarjestamisvastuuta koskevan paakaupunki-
seudun erillisratkaisun jatkovalmistelusta.

Kasvupalvelut koostuvat paaasiassa nykyisista TE-toimiston palveluista ja
ELY-keskuksen elinkeinopalveluista seka kansallisista kasvupalveluista.

Kaupunkien yhteinen esitys erillisratkaisuksi on vastaus valtioneuvostolle,
joka ilmoitti viime lokakuussa valmiutensa neuvotella padkaupunkiseudun
kaupunkien kanssa mahdollisesta kasvupalveluiden jarjestamistad koske-
vasta erillisratkaisusta. Hallituksen mukaan paakaupunkiseudulle tarvitaan
alueelliseen yhteistydhon perustuva ratkaisu, jolla vahvistetaan kilpailuky-
kya, innovaatiotoimintaa, tyOllisyytta ja maahanmuuttajien kotoutumista.
Valtioneuvosto ilmoitti viime lokakuussa valmiutensa neuvotella paakau-
punkiseudun kaupunkien kanssa mahdollisesta kasvupalveluiden jarjesta-
mista koskevasta erillisratkaisusta ja tdydensi 1.10.2016 antamiaan lin-
jauksia 21.11.2016 keskeisilla ratkaisumallin periaatteilla ja neljalla eri
vaihtoehtoisella hallintomallilla.

Esityksen Iahtdkohtana on, ettd yhden jarjestdmisvastuussa olevan toimi-
jan malli olisi hallinnollisesti selkead ja mahdollistaisi palveluiden yhteenso-
vittamisen asiakaslahtdisesti ja tehokkaasti. Kokoamalla palvelujen jarjes-
taminen yhden julkisen toimijan vastuulle pystytaan tuottamaan lisdarvoa

alueen yrityksille ja asukkaille.

Esityksen mukaan kasvupalvelujen jarjestamisvastuu tulisi lakiin perustu-
valle padkaupunkiseudun kasvupalvelukuntayhtymalle, jonka jasenina oli-
sivat paakaupunkiseudun kaupungit. Muilla Uudenmaan kunnilla olisi mah-
dollisuus liittya kuntayhtyman jaseniksi kunkin kunnan omien paatosten
perusteella. Kunnilla, jotka eivat ole kuntayhtyman jasenia, on oikeus osal-
listua heitd koskevien asioiden paatdksentekoon. Talla varmistetaan, etta
maakunnan asukkailla olisi yhdenvertainen mahdollisuus vaikuttaa palve-
luiden jarjestamiseen

Esityksen toiminnallisia tavoitteita on mm., ettd kaupunkien merkittava pa-
nos kasvupalveluihin yhdistettaisiin alueellisiin ja kansallisen tason kasvu-
palveluihin siten, etta niista syntyisi asiakaslahtdinen Uudenmaan ja koko
Suomen kasvua sekd maahanmuuttajien kotoutumista edistava kokonai-

suus. Laajalla palveluvalikolla pystytdan luomaan niin kielelliset palvelut
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KJ:

Paatos:

§ 16 08.02.2017

kuin esimerkiksi erikoistuvat neuvontapalvelut nykyistd paremmin yhteis-
tydssa kuntien kanssa. Erillisratkaisu mahdollistaa myds tydvoima- ja ko-
touttamisen osalta koulutuskokonaisuuden toteuttamisen koordinoidusti.

Yksi hallituksen linjaamista periaatteista erillisratkaisulle on ollut, ettd Uu-
denmaan tyossakayntialue on kokonaisuus. Kaupunkien esityksessa kas-
vupalvelukuntayhtymalle kuuluu jarjestamisvastuu sille saadettyjen tehta-
vien osalta koko Uudenmaan maakunnan alueella.

Erillisratkaisussa ei esitetd muutoksia kuntien yleiseen toimialaan tai alu-
een elinvoiman edistdmisen tehtaviin. Lakisadateisia tehtavia hoitava kunta-
yhtyma voisi kuitenkin hoitaa myds muita, kuntien vapaaehtoisesti sille an-
tamia tehtavia, mikali kuntayhtyman perussopimuksessa tai muussa sopi-
muksessa olisi nain sovittu.

Hallitus on edellyttanyt, etta erillisratkaisussa sovelletaan kasvupalvelujen
ideaa ja jarjestdmisvastuu pidetdan tuottamisesta erilldan. Palvelut tuote-
taan monituottajamallin periaatteella.

Kasvupalvelukuntayhtyman perusrahoitus tulisi valtiolta samaan tapaan
kuin kasvupalveluista jarjestdmisvastuussa oleville maakunnille. Jasenkun-
tien ja Uudenmaan muiden kuntien rahoitusosuudet perustuisivat kuntien
sopimusperusteisesti kuntayhtymalle siirtamiin tehtaviin.

Paakaupunkiseudun kaupunginjohtajien yhteinen liitteena oleva esitys
valmistui 20.1.2017. Valmistelu tehtiin kaupunkien asiantuntijatyéryhmissa,
jotka valmistelivat kasvupalveluihin, rahoitukseen ja lainsdddantdon liittyvia
kysymyksia. Paakaupunkiseudun kasvupalveluryhman raportti 16.1.2017
on oheismateriaalina. Ko. esitys ja raportti on jaettu kaupunginhallituksel-
le 20.1.

Erillisratkaisuesityksen valmisteluvaiheessa jarjestettiin tapaaminen Uu-
denmaan maakunnan kuntajohtajien kanssa ja liséksi asia oli esilla maa-
kuntajohtajan ja maakuntauudistuksen muutosjohtajien kanssa tammi-
kuussa. Asia on ollut esilld my6s paakaupunkiseudun henkildston seuran-
taryhman kokouksessa 17.1.2017. Paakaupunkiseudun koordinaatioryhma
kasitteli asiaa 27.1.2017.

Erillisratkaisua koskevan esityksen tekeminen edellyttaa, etta kaikkien
paakaupunkiseudun kaupunkien kaupunginhallitukset hyvaksyvat osaltaan
paatdsehdotuksen mukaisen esityksen. Helsingin ja Espoon kaupungin-
hallitukset ovat kasitelleet ja hyvaksyneet esityksen kokouksissaan
30.1.2017.

KH paattaa osaltaan hyvaksya liitteena olevan paakaupunkiseudun kau-
punkien yhteisen esityksen kasvupalveluiden jarjestdmisvastuuta koske-
vaksi paakaupunkiseudun erillisratkaisuksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 17 08.02.2017

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2017 kuntavaaleja varten

326/00.00.00/2016

KH 08.02.2017 § 17

Lisatiedot:
kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, puh. 09 5056 239
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Vaalilain 15 §:n mukaan kaupunginhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaa-
leja asetettava kutakin &énestysaluetta varten vaalilautakunta ja laitoksissa
toimitettavaa ennakkoéénestysté varten yksi tai useampi vaalitoimikunta
(kotidanestyksen hoitaa keskusvaalilautakunnan maaraamat vaalitoimitsi-
jat).

Koska Kauniainen on jaettu kolmeen aanestysalueeseen, tulee asettaa
kolme vaalilautakuntaa. Sen sijaan Kauniaisissa on katsottu yhden vaali-
toimikunnan riittdvan. (Laitosaanestyspaikoiksi on maaratty terveyskeskuk-
sen vuodeosasto Tammikumpu edellyttaen, etta sielld ennakkoaanestyk-
sen aikana viela on toimintaa, hoivakoti Villa Anemone, Kaunialan Sairaala
Oy ja Kaunialan tiloissa toimiva Kalliolan setlementin paihdeyksikk®; KH
2.11.2016 § 185.)

Vaalilautakunnan paaasiallisena tehtavana on vaalipaivan (9.4.2017) aa-
nestyksen jarjestdminen danestysalueella ja 88nestysalueella annettujen
aanestyslippujen alustava aantenlaskenta ja toimittaminen edelleen. Vaali-
lautakuntien toiminta alkaa viimeistaan vaaliviikonlopun perjantai-iltana tai
lauantaiaamuna.

Vaalitoimikunnan tehtava on jarjestda ennakkoaanestys laitoksissa. Vaali-

toimikunnan tyd alkaa viimeistaan ennakkoaanestyksen alkamispaivana eli
29.3.2017. Vaalitoimikuntien jasenet voivat toimia myds vaalilautakunnas-

sa vaalipaivana.

Kuhunkin vaalilautakuntaan kuuluu viisi jasenta (puheenjohtaja, varapu-
heenjohtaja ja kolme muuta jasenta) seka tarpeellinen maara varajasenia,
kuitenkin vahintdan kolme. Kauniaisissa on perinteisesti valittu vaalilauta-
kuntiin 5 varajasenta (joskus 4 tai 6), jotka yleensa ovat kaikki myos osal-
listuneet tydohon.

Vaalitoimikuntaan kuuluu kolme jasentéa (puheenjohtaja, varapuheenjohta-
ja ja yksi muu jasen) seka tarpeellinen maara varajasenia, kuitenkin vahin-
tadan kolme.

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajasenet on asetettava siihen jar-
jestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan maaraytyy sen mu-
kaan kuin kuntalaissa (365/1995) saadetaan (33 ja 36 §). Vaalilautakun-
nan ja vaalitoimikunnan jasenet seka varajasenet on valittava vaalikelpoi-
sista kunnan asukkaista. Lisaksi heidan tulee olla danioikeutettuja kunta-
lain 33 §:ssa saadetylla tavalla.
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§ 17 08.02.2017

Vaalilain 15 §:n mukaan seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasen-
ten etta niiden varajasenten tulee kuntavaaleissa mahdollisuuksien mu-
kaan edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia (Kesk., Vihr., Kok., KD, PS, RKP, SDP). Niin kauan kuin
yksikin huomioon otettava danestajaryhma on vailla edustusta, ei muusta
ryhmasta saisi valita kahta edustajaa. Harkittaessa edustavuutta vaalilau-
takunnissa ja -toimikunnassa tarkastellaan jasenia ja varajasenia erikseen.

Vaalilain muutoksen jalkeen kelpoisuusvaatimukset ovat tiukentuneet. Eh-
dokas ei voi olla vaalilautakunnan jasenena eika varajasenena. Ehdokas
tai hanen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei voi olla
vaalitoimikunnan jasenena eika varajasenend. Puolisoilla tarkoitetaan
aviopuolisoita seka avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteroidyssa pari-
suhteessa elavia henkilgita.

Jokaisessa vaalitoimielimessa on oltava riittdvasti kumpaakin kansalliskiel-
ta puhuvia, jotta pystytdan palvelemaan danestajia heidan omalla kielel-
Iaan.

Tasa-arvolain 4 § 2 momentin mukaan tulee kunnallisissa toimielimissa ol-
la seka miehia etta naisia kumpiakin vahintaan 40 %. Tasa-arvolain vaati-
musten osalta jasenia ja varajasenia on tarkasteltava erikseen. Molempien
sukupuolten edustajia tulee siten vaalilautakuntien varsinaisten jasenten
kohdalla olla vahintaan kaksi. Vaalitoimikunnan kolmesta jasenesta/vara-
jasenesta riittada, jos kumpaakin sukupuolta on vahintaan yksi. Sama kos-
kee vaalilautakuntien varajésenia, mikali heita valitaan vain kolme.

Tasa-arvolain 4 § 2 momentin mukaan tulee kunnallisissa toimielimissa ol-
la seka miehia etta naisia kumpiakin vahintaan 40 %. Tasa-arvolain vaati-
musten osalta jasenia ja varajasenia on tarkasteltava erikseen. Molempien
sukupuolten edustajia tulee siten vaalilautakuntien varsinaisten jasenten
etta varajasenten kohdalla olla vahintaan kaksi. Vaalitoimikunnan kolmesta
jasenesta/varajasenesta riittda, jos kumpaakin sukupuolta on vahintaan
yKsi.

Vaalien kitkattoman kulun kannalta vaalilautakuntiin ja -toimikuntaan on
pyrittdva valitsemaan riittdvan kokemuksen ja patevyyden saavuttaneita
henkilsitd. Koska naissa vaaleissa ei resurssisyista (mm. yleisen ennakko-
aanestyksen jarjestaminen kaupungin toimesta) ole mahdollista kayttaa
sahkoista aanioikeusrekisteria vaalipaivana, ei talla kertaa tulla kaytta-
maan tietokoneita.

Kaikilta vime kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneilta puolueilta on tie-
dusteltu puolueen halukkuutta osallistua kaupungin vaalitoimielinten aset-
tamiseen ja pyydetty toimittamaan henkiléehdotuksiaan viimeistaan
31.1.2017. M&araaika jouduttiin jatkamaan 5.2.2017 saakka.

Oheismateriaalina on viime vaalien (eduskuntavaalit 2015) vaalilautakun-
nat ja vaalitoimikunta (johon on punaisella merkitty ne henkil6t, jotka olivat
mukana niitd edellisissa vaaleissa).

Oheismateriaalina on lista puolueiden ehdottamista henkildista. Vaalilau-
takuntiin on ehdotettu yhteensa 24 henkilda ja vaalitoimikuntaan 5 henki-
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§ 17 08.02.2017

I6a. Vaalilautakuntien osalta maara tayttaa juuri vaalilain vahimmaismaara-
vaatimuksen. Sen sijaan vaalitoimikunnan kohdalla puuttuu puolueiden eh-
dotuksista 1 henkilo. Keskusvaalilautakunnan sihteeri ehdottaa sen vuoksi,
etta vaalitoimikuntaan valitaan yksi puolueellisesti sitoutumaton henkilo.

Vaalilautakunnat

Vaalilain mukaan on valittava 5 varsinaista jasenta ja vahintaan 3 varaja-
senta. Koska puolueet ovat ehdottaneet 24 henkilda, kaikille voidaan antaa
paikka. Todettakoon, ettd jasenten maara on aikaisempina vuosina ollut
isompi. Puolueille tullaan antamaan mahdollisuus tadydentaa varajasenten
maaraa ehdokasasettelun jalkeen.

Seka poliittista edustettavuutta, ettad tasa-arvolain vaatimuksia on lain mu-
kaan huomioitava erikseen jasenten ja varajasenten kohdalla. Nain ollen
lautakuntien paikat on huomioitava kuuden lohkon osalta erikseen (1. vaa-
lilautakunnan jasenet; 1. vaalilautakunnan varajasenet; 2. vaalilautakun-
nan jasenet jne.). Todettakoon, ettd ehdotettujen miesten maara (9 henki-
168) tayttaa juuri tasa-arvolain minimivaatimuksen, jolloin jokaisen lauta-
kunnan varsinaisiksi jaseniksi on valittava 2 miesta ja vastaavasti varaja-
seniksi voidaan valita vain 1 mies kuhunkin lautakuntaan. Tasa-arvolain
vaatimuksista johtuen ei ole kaikilta osin pystytty noudattamaan alla mai-
nittuja periaatteita paikkojen jaossa.

Puolueiden mahdollisimman tasapuolinen kohtelu varsinaisen jdsenyyden
ja varajasenyyden osalta on yritetty huomioida (vaalilaissa ei ole talta osin
eroteltu puheenjohtajia ja varapuheenjohtajia muista varsinaisista jasenis-
ta). Aikaisempaa kokemusta on myds otettu huomioon (punaisella merki-
tyt) ja pyritty mahdollisimman tasaiseen jakoon talta osin, toisaalta kuiten-
kin joidenkin kohdalla huomioiden heidan tehtavansa lautakunnassa (esim.
sihteerit). Erityisesti puheenjohtajiksi esitetdan pitkdan mukana olleita hen-
kiloitd. Samaa sukua olevia jasenia on ehdotettu eri lautakuntiin.

Vaalitoimikunta

Vaalitoimikuntaan on lain mukaan valittava kolme jasenta ja vahintdan 3
varajasentd. Ehdotuksessa on mahdollisuuksien mukaan otettu huomioon
poliittinen edustettavuus, aikaisempi kokemus, kielitaito ja tasa-arvolain
vaatimukset. Puheenjohtajan kohdalla painoarvoa on erityisesti annettu ai-
kaisemmalle kokemukselle vaalitoimikunnassa toimimisesta (eli laitosaa-
nestyksen jarjestamisesta).

Liitteena on keskusvaalilautakunnan sihteerin edelld olevan perusteella
laatima ehdotus vaalitoimielimiksi. Mikali ehdotukseen halutaan tehda — tai
joudutaan tekemaan — muutoksia, muutosten tulisi koskea puolueiden si-
séalla samaa sukupuolta olevia henkil6ita. Puheenjohtajien / varapuheen-
johtajien kohdalla pyydetaan valttamaan muutoksia.

Aikataulusyista johtuen vaalitoimielimet on valittava tdssa kokouksessa.
Samasta syysta esitetdan, ettd KH tarkastaa tdman asian kokouksessa.
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KJ:
KH paattaa

- asettaa vaalilautakunnat aanestysalueille 1, 2 ja 3 ja yhden vaalitoimi-
kunnan vuoden 2017 kuntavaaleja varten

- valita vaalilautakuntiin viisi jasenta ja kolme varajasenta sijaantulojar-
jestyksessa seka vaalitoimikuntaan kolme jasenta ja kolme varajasenta
sijaantulojarjestyksessa

- maarata yhden jasenista puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohta-
jaksi kuhunkin vaalilautakuntaan seka vaalitoimikuntaan.

Lisdksi KH paattaa tarkastaa tdman asian kokouksessa.

Paatos:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tama pykala tarkastettiin valittémasti.
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§18 08.02.2017

Hallintosaannon uudistaminen

270/00.01.01/2016

KH 08.02.2017 § 18

Lisatiedot:
kaupunginsihteeri Gun Sdderlund, puh. 09 5056 238
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Taustaa

Uusi kuntalaki astui voimaan 1.5.2015 kuitenkin siten, ettd merkittavaa
osaa laista sovelletaan vasta 1.6.2017 lukien, jolloin uusi kuntavaalikausi
alkaa. Tama koskee mm. kuntalain paatdéksenteko- ja hallintomenettelya
koskevaa lukua, joka sisaltda hallintosaantoa koskevat maaraykset hallin-
non, talouden ja toiminnan jarjestamisesta, paatoksenteko- ja hallintome-
nettelysta seka valtuuston toiminnasta. Kaksikielisissa kunnissa hallinto-
sdannossa annetaan myos tarpeelliset maaraykset, joilla turvataan kieli-
laissa (423/2003) ja muualla laissa sdadettyjen kielellisten oikeuksien to-
teutuminen kunnan hallinnossa.

Hallintosdanndn sisalldsta sdadetaan kuntalain 90 §:ssa. Hallintosaantd on
kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa keskeinen asiakirja. Kunta-
lain 109 §:n mukaan hallintosddnnon on oltava saatavilla kunnan kotisivul-
la yleisessa tietoverkossa. Hallintosdanndn ohella kunnan toiminnan muita
keskeisia ohjausvalineitd ovat kuntastrategia, talousarvio ja taloussuunni-
telma.

Kuntalain lahtdkohtana on, etta kaikki johtosaannélla maarattavat asiat
kootaan hallintosdantdon. Hallintosaantddn otetaan maaraykset, jotka ai-
emmin olivat valtuuston tydjarjestyksessa, toimielinten johtosdanndissa,
taloussaannossa, tarkastussaannéssa jne. Kauniaisissa on vuoden 2004
saantouudistuksessa koottu yhteen hallintosaantéon KH:n ja lautakuntien
johtosaantétasoiset maaraykset, jolloin yksityiskohtaista sdantelya on sa-
malla huomattavasti kevennetty ja yndenmukaistettu. Erillisiksi sdantéta-
soisiksi valtuuston hyvaksyttaviksi asiakirjoiksi jatettiin tuolloin ainoastaan
valtuuston tydjarjestys ja luottamushenkildiden palkkio- ja matkustussaan-
t6 seka tarkastussaantod ja arkistotoimen toimintasadantd. Lain perustelujen
mukaan saantotasoiset maaraykset voidaan jakaa eri asiakirjoihin silloin,
kun kaikkia maarayksia ei kunnan organisaation laajuuden perusteella ole
tarkoituksenmukaista koota yhteen. Nyt kasiteltavana oleva ehdotus pe-
rustuu kuitenkin siihen, ettd hallintosdantotasoiset maaraykset sisallyte-
tdan yhteen ja samaan asiakirjaan.

Hallintosaanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin niista asiois-
ta, jotka kuntalain 90 §:ssa luetellaan. Sanalla "tarpeelliset” korostetaan
hallintosdanndn sisallén joustavuutta. Hallintosdanndssa voidaan antaa
myds muita kuin sddnndksessa mainittuja maarayksia. Hallintosaannén
maaraysten sisaltd on valtuuston harkinnassa. Hallintosdanndssa maara-
tdan kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja tehtavista. Valtuusto
kayttda kunnan paatdsvaltaa. Kunnan paatdsvallalla tarkoitetaan kunnan
hoidettavaksi lain mukaan tai muuten kuuluvia asioita, joista kunta voi teh-
da tai joissa sen edellytetddn tekevan paatoksia. Valtuusto tekee toimival-
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lan siirtoa koskevat paatokset hallintosaannoélla. Paattdessaan hallinto-
saannosta valtuusto samalla maarittelee oman asemansa kunnan paatos-
vallan kayttajana, paattaa toimielinten ja viranhaltijoiden valisesta tyon-
jaosta ja ratkaisee, annetaanko kunnan viranomaiselle valta paatdksellaan
siirtda toimivaltaansa edelleen. Kunnan hallinnossa on noudatettava hallin-
tosaanndn maarayksia. Hallintosaanto sitoo myoés valtuustoa; se ei voi poi-
keta hallintosaannén maarayksistd muuten kuin muuttamalla sita. Valtuus-
to ei voi esimerkiksi ottaa ratkaistavakseen asiaa, jossa toimivalta on hal-
lintosdanndlla siirretty kaupunginhallitukselle.

Valtuusto paattda myds luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien pe-
rusteista. Perinteinen tapa on ollut valtuuston hyvaksyma erillinen luotta-
mushenkildiden palkkiosaantd. Jos palkkio- ja korvausperusteista halutaan
maarata johtosdanndssa (laki ei maaraa paatdksentekotapaa), Kuntaliitto
suosittelee niidenkin ottamista hallintosaantoon omaksi luvukseen. Tama
luku puuttuu viela nyt kasiteltdvana olevasta ehdotuksesta, koska Kuntalii-
ton malli soveltamisohjeineen on talta osin vield valmisteilla. Palkkioita
koskeva luku valmistellaan erikseen valtuustolle hyvaksyttavaksi ja liitetta-
vaksi hallintosdannon viimeiseksi luvuksi.

Uuden hallintosdanndn tulee olla voimassa viimeistédan 1.6.2017 ja sen hy-
vaksymisesta paattaa valtuusto.

Valmistelu

KH asetti 31.8.2016 ohjausryhman, jonka tehtavana oli hallintosadannon
valmistelutydn kuluessa tuoda siihen poliittiseen paatdksentekoon liittyvaa
nakemysta ja linjaamaan asioita erityisesti hallinnon ja toiminnan jarjesta-
miseen liittyen. Samalla ryhmalla on ollut mahdollisuus arvioida kaupungin
nykyisen hallinnon ja toiminnan jarjestamisen sekd omaksuttujen kaytanto-
jen tarkoituksenmukaisuutta. Ryhman pj. toimi Finn Berg ja jasenina Tiina
Rintamaki-Ovaska ja Juha Pesonen. Sen viranhaltijajasenia ovat olleet
kaupunginjohtaja ja valmistelusta vastaava kaupunginsihteeri.

Ehdotus uudeksi hallintosdanndksi perustuu jaljiempana selostettujen oh-
jausryhman linjausten lisaksi

- uuden kuntalain (410/2015) maarayksiin,

- Kuntaliiton mallisdantéon (31.5.2016),

- voimassa olevaan hallintosdantéén (1.1.2013) ja

- valtuuston ty6jarjestykseen (1.1.1996).

Kuntaliiton mallisdanto on luettavissa Kuntaliiton verkkosivuilla
(http://shop.kunnat.net/download.php?filename=uploads/1768hallintosaant
omalli_ebook.pdf) ja voimassa oleva hallintosaanté on oheismateriaalina.

Hallintosaannén maaraykset on jaettu viiteen osaan:

| osa Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

Ilosa Talous ja valvonta

Il osa Valtuusto

IV osa Paatdksenteko- ja hallintomenettely

V osa Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet (palk-
kiosaanto).



http://shop.kunnat.net/download.php?filename=uploads/1768hallintosaantomalli_ebook.pdf
http://shop.kunnat.net/download.php?filename=uploads/1768hallintosaantomalli_ebook.pdf
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Mallisddnndn tavoin valtuuston kokousmenettelystd maaratdan omassa lu-
vussaan (luku 13) ja luvussa 16 muiden toimielinten kokousmenettelysta.
Kokousmenettelymaaraysten kokonaisuutta ei ole hajotettu lukuisilla nai-
den lukujen valisilla viittauksilla, vaan lukuihin on kirjoitettu saman sisaltoi-
sid maarayksia.

Toimialojen johtoa/johtoryhmia on valmistelun eri vaiheessa (elo- ja joulu-
kuussa 2016) pyydetty tarkistamaan mm. toimivaltakysymyksia ja erillislain
perusteella johtosdantotasoisesti maariteltdva paatdsvalta ja vield erikseen
lokakuussa henkiléstdhallintoon liittyvia toimivaltakysymyksia. Henkildsto-
hallinnollista toimivaltaa koskeva luku on valmisteltu yhdessa henkilésto-
paallikdn ja kaupunginlakimiehen kanssa.

Tarkastuslautakunta on kuntalain 121 §:n mukaan valmistellut esityksen
tehtaviaan (ulkoinen valvonta, luku 10) koskeviksi hallintosdannoén maa-
rayksiksi. Tarkastuslautakunta on esittanyt perinteista lautakuntamallia ei-
ka valiokuntamallia. Kasiteltdvana oleva ehdotus on tarkastuslautakunnan
esityksesta poiketen valmisteltu ohjausryhman esittdman valiokuntamallin
pohjalta.

Hallintosdantdehdotusta on selostettu yhteistoimintamenettelyyn liittyen
yhteistydkomiteassa 2.2. ja ehdotuksesta on pyydetty mahdolliset kom-
mentit 28.2. mennessa.

Ohjausryhman linjaukset

Ohjausryhma on kokoontunut kolme kertaa (4.10. ja 16.11.2016. ja
16.1.2017).

Toimielinorganisaatio voidaan jarjestaa perinteisen lautakuntamallin, valio-
kuntamallin ja ns. puheenjohtajamallin pohjalta. Valtuusto voi paattaa, etta
hallitukseen ja lautakuntaan valitaan vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja,
jolloin lautakuntaa voidaan kutsua valiokunnaksi. Valiokuntamalli korostaa
vaaleilla valittujen luottamushenkildiden asemaa ja poliittista vastuuta seka
vahvistaa valtuuston asemaa suhteessa hallitukseen. Valtuusto voi myds
paattaa, ettd KH:n jasenia valitaan lautakuntien tai valiokuntien puheenjoh-
tajiksi, jolloin puhutaan puheenjohtajamallista.

Valtuusto on 12.12. paattanyt tulevalle valtuustokaudelle valtuutettujen va-
himmaismaaraa (27 valt.) suuremmasta lukumaarasta, eli nykyisen 35 val-
tuutetun valitsemisesta. Taman katsotaan esim. paremmin mahdollistavan
siirtymisen ns. valiokuntamalliin.

Hallintosaantéehdotus perustuu ohjausryhman seuraaviin linjauksiin:

- Lautakuntien (l.0. keskusvaalilautakuntaa) varsinaiset jdsenet valitaan
valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta.

- KH:n varsinaiset jdsenet ja varajdsenet valitaan valtuutetuista ja vara-
valtuutetuista.

- Em. toimielinten puheenjohtajat (pj ja vpj) ovat varsinaisia valtuutettuja.

- Lautakuntia kutsutaan valiokunniksi.

- Valtuusto voi ennen toimielimen valintaa tekemallaan paatoksella erik-
seen paattaa jonkun valiokunnan kohdalla, etta jasenten ei tarvitse olla
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valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

- Nykyiset sivistys-, liikunta- ja nuorisolautakunnat yhdistetaan kulttuuri-
ja vapaa-aikavaliokunnaksi, jossa on 9 jasenta.

- Valiokuntien jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto
erikseen paata, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta ly-
hyempi (esim. sote-uudistukseen ja maakuntahallintoon siirtymisesta
johtuen).

- KH:n asettamasta luottamushenkil6toimikunnasta sisallytetdan maa-
rays hallintosdantoon.

- Ammatillinen johtaminen sailytetdan nykyiselldan, eli nykyinen kunta-
johtajamalli.

- Henkiléstdorganisaatio ja toimialajako sailytetdan nykyiselldan ainakin
maakuntahallintoon siirtymiseen saakka.

- Hallintosdéannén maaraykselld annetaan otto-oikeus myds valiokunnil-
le, eli jatketaan nykyisella tavalla.

- Hallintosaannon rakenne ja saantétasoiset maaraykset noudattavat
paaosin kuntaliiton hallintosdantémallia.

- Toimielinten paatdksenteko tapahtuu edelleen varsinaisessa kokouk-
sessa, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla.

Ohjausryhma on 16.1. kasitellyt hallintosdantéehdotusta, johon sen jal-
keen on sovitun mukaisesti tehty tarkennuksia ja stilisointeja.

Edella selostettujen ohjausryhman tekemien linjausten lisdksi hallintos&an-
ndn paaasialliset lisdykset tai muutokset ovat seuraavat:

| osa Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1 luku Kunnan johtaminen

- Lisatty § 3 ja 4 kaupunginhallituksen ja valtuuston puheenjohtajien teh-
tavista.

- Uusi § 5 viestinnasta.

2 luku Toimielinorganisaatio

- Lisatty valtuuston kokoa koskeva § 6.

- Lisatty maininta kaupunkikuvatoimikunnasta ja luottamushenkil6toimi-
kunnasta.

- Lisatty § 11 vaikuttamistoimielimista (nuorisovaltuusto, vanhusneuvos-
to ja vammaisneuvosto).

3 luku Organisaatio
- KJ:n tehtaviin muutama uusi kohta ja hieman uudelleen muotoiltu ja
tdsmennetty.

4 luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta
- Uusi luku konsernijohdosta.

5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

- KH:n tehtavia paivitetty.

- KH:n toimivaltaan lisatty muutama aiemmin siita puuttunut kohta.

- Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako sailyy paaasiassa entisellaan.
Valiokuntien yleisesta toimivallasta on kuitenkin poistettu maininta oi-
keudesta myontaa helpotus tai vapautus saatavasta KH:n vahvistamis-
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sa rajoissa. KH on sisaisen valvonnan ohjeissa paattanyt em. rajoista
ja toimivallasta ja kirjaus lautakuntien yleisessa toimivallassa on nain
ollen johtanut tulkinnanvaraisuuteen ja epaselvaan tilanteeseen. Muilta
osin valiokuntien yleista toimivaltaa on paivitetty ja lisatty kohdat 3—6.
Valiokuntien erityista toimivaltaa tarkistettu ja paivitetty lainsadadantda
vastaavaksi (soten kohdalla toimivalta on erityislaeissa maaritelty moni-
jaseniselle toimielimelle).

Yhdyskuntavaliokunnalle ehdotetaan delegoitavaksi KH:n toimivallassa
nykyisin olevat MRL:n 52 ja 53 §§:ia koskevat asiat. Ehdotusta on pe-
rusteltu silla, ettéd kyseessa on taysin teknisia muutoksia, joihin ei liity
laajaa kaavaharkintaa tai tutkimista. Toimivallan siirtdmisella valiokun-
nalle haetaan paatdksenteon keventamista ja paallekkaisen valmistelu-
tyon karsimista seka asiakkaan odotusajan lyhentamista. Teknisluon-
teinen muutos voi olla esim. johtovarauksen, liittymakiellon tai kaupun-
ginosarajan muuttaminen tarkoituksenmukaisemmaksi, kaavarajan yh-
denmukaistaminen kiinteistérajoihin jne. eli muutos, jolla esim. paran-
netaan kaavan toteutettavuutta ja kiinteistdteknista toimivuutta.

6 luku Toimivalta henkilostoasioissa

Esimiesasemaan perustuvasta tyonjohtovallan kayttamisesta ei enaa
maarayksia hallintosdanndssa, eli esimiesasemassa oleva viranhaltija
tai tydntekija antaa tydnjohto-oikeudelliset ohjeet ja maaraykset.
Jaoston toimivaltaan lisatty henkiléstopolitikan yleisperiaatteiden sovel-
taminen (KuntaL § 39).

Henkilostopaallikon toimivaltaan lisatty aiheettomasti maksetun palkan
tai muun taloudellisen etuuden takaisinperinta.

Toimivalta henkilostéasioissa lahes entisellaan; poikkeuksena henki-
I6ston ottamista koskevaan toimivaltaan muutos opettajavalintojen koh-
dalla, eli valiokunnilta toimialajohtajalle rekrytointia koskevan paatok-
senteon nopeuttamiseksi ja joustavoittamiseksi.

Lisatty § 37 sivutoimista ja viranhaltijan ty6- ja toimintakyvyn selvittami-
sesta (§ 38).

Lisatty taloudellisista ja tuotannollisista syista tapahtuva irtisanominen

(§41).

7 Luku Asiakirjahallinnon jarjestdminen

Uusi luku (aikaisemmin arkistotoimen toimintasdannossa).

8 Luku Kielelliset oikeudet ja henkildkunnalta vaadittava kielitaito

Henkildkunnalta vaadittava kielitaito sisallytetty kielellisia oikeuksia
kunnan hallinnossa koskevaan uuteen lukuun 8.

Il osa Talous ja valvonta

9-11 Luvut Taloudenhoito, ulkoinen ja sisainen valvota seka riskienhallinta

Taloutta ja ulkoista seka siséista valvontaa koskevat luvut 9-11 ovat
uusia.

Ulkoista valvontaa koskevat pykalat vastaavat padosin nykyista tarkas-
tussaantoa.

Ulkoisen valvonnan luvussa on uusi § 64 sidonnaisuusilmoituksiin liitty-
vasta tehtavasta.
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lll osa Valtuusto ja IV osa Paatoksenteko ja hallintomenettely

Luvut 12—-15 ovat lahestulkoon voimassa olevasta valtuuston tydjarjestyk-
sesta ja luvut 16—17 hallintosdanndsta. Uusina asioina naissa luvuissa
maininnat toimielinten paatdksentekotavasta, sahkdisesta kokouskutsusta,
asiakirjojen julkaisemisesta yleisessa tietoverkossa ja paatdksen tiedoksi-
annosta kunnan jasenille seka vaikuttamistoimielinten edustajasta valtuus-
ton kokoukseen ja kunnan asukkaan aloiteoikeudesta. Asiakirjojen allekir-
joittamiskaytantoa ehdotetaan kevennettavaksi.

Muutokset on merkitty liitteena olevaan hallintosaantéehdotukseen pysty-
viivalla. Hallintosdannén rakennetta on kuitenkin muutettu nykyiseen saan-
toéon verrattuna niin paljon, etta jokaisen muutoksen ja stilisoinnin merkit-
seminen ei kovinkaan hyvin palvelisi lukemisen helpottamista.

Oheismateriaalina on myds kaupungin organisaatiokuva.

Hallintosaannon uudistamisen myo6ta tulee tarpeelliseksi paivittaa ja uudis-
taa erilaisia paatoksentekoa ja menettelytapoja tukevia ohjeita ja periaat-
teita, joihin sdannon eri kohdissa viitataan. Hallinnollisen tyén mahdollisek-
si vahentamiseksi tulee myds valmistella paatettavaksi luettelo niista
asioista tai asiaryhmista, joita ei tarvitse ilmoittaa ylemmalle toimielimelle
ottomenettelyyn.

Hallintosdanndén on maara astua voimaan 1.6.2017 ja tavoitteena on saat-
taa se valtuuston kasittelyyn 13.3. pidettdvaan kokoukseen. Hallintosaan-
ndn hyvaksymisen yhteydessa kumotaan valtuuston tyojarjestys, tarkas-
tussdanto ja 1.1.2013 voimaan astunut hallintosaanto.

Paatdsehdotus perustuu ajatukseen, ettd KH kasittelee tulevassa kokouk-
sessaan 8.2. liitteena olevan ehdotuksen uudeksi hallintosdanndksi ja pyy-
taa siitd nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston lau-
sunnot 28.2.menness3, jolloin asia saatetaan KH:n toiseen kasittelyyn 1.3.
kokoukseen.

KH kasittelee liitteena olevan ehdotuksen uudeksi hallintosdannoksi ja
pyytaa siitéd nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston
lausunnot 28.2. mennessa.

Tama asia kasiteltiin kokouksen viimeisena asiana.

Esittelija teki luonnokseen eraita kielellisia tdsmennyksia ja § 20 kohdan 1
ja § 21 kohdan 2 uudelleen muotoiluja. Lisaksi valmistelu sai tehtavaksi
tarkistaa muutamia keskustelun aikana esille tulleita kirjauksia.

KH kavi yleiskeskustelua hallintosaantéluonnoksesta ja paatti pyytaa siita
nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston lausunnot
28.2. mennessa.
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Invanarinitiativ: Parkeringsproblemet i centrum
50/10.03.01/2017, 4/00.02.00/2017

KH 08.02.2017 § 19
Mer information:
markanvandningschef Marko Lassila, tfn 09 5056 202
fornamn.efternamn@grankulla.fi

Ett invanarinitiativ, daterat 6.2.2017, om parkeringsproblemen i centrum
har inlamnats till staden. Intitiativstallaren understdder linjedragningen i
planlaggningen av stadshuskvarteret som innebar att omradet mellan
Grankullavagen och képcentret lAmnas obebyggt. Dessutom féreslar han
att det ska byggas en parkeringshall under omradet i fraga med underjor-
disk férbindelse till kdpcentret. Projektet skulle avhjalpa parkeringsproble-
men i centrum. Initiativet delas ut som bakgrundsmaterial.

Stadsstyrelsen beslutade 15.6.2016 (§ 119) att inleda detaljplaneringen av
det s.k. stadshuskvarteret sa att man utvecklar det férslag som vunnit arki-
tekttavliingen men samtidigt utnyttjar de starka sidorna i de 6évriga prisbe-
I6nta och inlsta forslagen. Samtidigt beslutade stadsstyrelsen forutsatta
att majligheten att bevara stadshuset undersoks i samband med planlagg-
ningen, att en tillréckligt stor 6ppen zon bevaras runt Gula Villan och att
det 6ppna parkomradet framfor stadshuset bevaras. Byggrattsvolymen i
det forslag som vann arkitekttavlingen far inte éverskridas. Ambitionen ar
att det nya centrumomradet blir gront och parklikt.

Andringen av detaljplanen tar form i en planerings- och beslutsprocess en-
ligt markanvandnings- och bygglagen, och da avgors ocksa planens slut-
giltiga innehall och utformning. Nar planlaggningsprocessen framskrider,
kommer man att sla fast dels hur stort det parkomrade framfor stadshuset
som namns i invanarinitiativet och stadsstyrelsens beslut ska vara, dels
parkeringslésningarna i det pagaende planlaggningsprojektet. Arrange-
mangen i stadens nuvarande centrum har i tiderna slagits fast i detaljpla-
nen for omradet, och de behandlas inte vid planlaggningen av stadshus-
kvarteret. Parkeringsproblemen i centrum har huvudsakligen att géra med
att omradet ar halvfardigt, och de kommer att avhjalpas da de sista objek-
ten i omradet samt de allmanna omradena blir klara.

SD:
Stadsstyrelsen foreslar att fullmaktige antecknar invanarinitiativet och sva-
ret pa det for kdnnedom samt konstaterar samtidigt att parkeringsproble-
men i stadens nuvarande centrum har att géra med att omradet ar halvfar-
digt, och de kommer att avhjalpas da de sista objekten i omradet samt de
allmanna omradena blir klara. Vid planlaggningen av stadshuskvarteret
kommer man att i férsta hand avgéra de interna parkeringslésningarna
inom planomradet.

Beslut:
Beslutsforslaget godkandes.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytda Kauniaisten kaupungin kirjaamosta (katso yhteystiedot
oikaisuvaatimusohjeen alla).

Muutoksenhakukiellot ja kieltojen perusteet

Kuntalain 91 §:n (365/1995) mukaan seuraavista paatoksista ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska
paatods koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat: 14,15, 16,18, 19
Muun lainsdadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.

Pykalat ja lakiviittaukset:

Oikaisuvaatimusohje

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi kuntalain 89 §:n 1 mom. (365/1995) mukaan tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Pykalat: 17

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos

valittdbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Tydsopimussuhteeseen ottamisesta tai paattdmisesta voidaan

kuitenkin tehda oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, ettd 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2)

paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Kaupunginhallitus

Kauniaisten kaupunki Sahkoposti: kirmaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535

PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa paatéksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava kirjaamoon viimeistaan
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon kun poytékirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen I&dhettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettédessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei muuta nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen siséltd ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 1) paatos, johon haetaan oikaisua, 2) se, millaista oikaisua vaaditaan ja 3) milla
perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuspaatds saadaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds
sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. Asiamiehen on
tarvittaessa esitettdva valtakirja. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.
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Valitusosoitus
Alla mainittuihin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta myos se,
johon p&éatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka
kunnan jasen. Valituksen saa tehda silla perusteella, etta 1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2) paatdksen
tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3) paatdés on muuten lainvastainen. Valitusperusteena ei voida kayttaa
sitd, ettd paatds on yksityisoikeudellisten sddnndsten vastainen. Valittajan tulee esittda valituksen perusteet
valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista.

Muun lain nojalla tehdyn oikaisuvaatimuksen tai valituksen osalta muutoksenhakuoikeus maaraytyy sen lain mukaan.

Valitusviranomainen
Viranomainen, jolle valitus tehdaan, ja yhteystiedot:

Helsingin hallinto-oikeus Sahkoposti: helsinki.hao@oikeus.fi
Tuomioistuimet-talo Puh. 029 56 42000
Kirjaamo Faksi: 029 56 42079
Radanrakentajantie 5 Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-16.15
00520 HELSINKI
Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika paivaa

(katso erillinen muutoksenhakuohje)
Muu valitusviranomainen (katso erillinen muutoksenhakuohje)
pykalat: Valitusaika paivaa

Kunnallisvalitusaika ja sen alkaminen
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava valitusviranomaisen
kirjaamoon viimeistddn maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtédvaksi. Asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettdmisesta,
jollei muuta nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Kunnallisvalituksen siséaltoé ja muoto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sdhkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta. Valituksessa on
ilmoitettava

- valittajan nimi, kotikunta, postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot,

- paatos, johon haetaan muutosta,

- miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi,

- perusteet, joilla muutosta vaaditaan,

- sdhkodpostiosoite, jos valitusviranomaisen paatds saadaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina.

Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu
henkild, valituksessa on ilmoitettava myos taman nimi, kotikunta ja postiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Asiamiehen on tarvittaessa esitettava valtakirja.
Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettéava

- paatos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljenndksena

- todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu
Hallinto-oikeus voi tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan perid muutoksenhakuasian kasittelysta
oikeudenkayntimaksun (1.1.2016: 250 euroa).




